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7 Descrição sumária das actividades:

Mapa de Pessoal 1ª alteração 
CM: 01/10/2010 ⁄ ⁄AM: 08/10/2010

Reestruturação de serviços

Data de aprovação Data de publicação Diário da República

Estrutura Orgânica
CM: 09-09-2003

06-11-2003 II série, n.º 257
AM: 30-09-2003

Regime Financeiro: Aplicação do POCAL

Número de eleitores................................ ....................................................................................
                  FONTE: Diário da República, II Série, n.º 43 de 03/02/2010 (Mapa 5/2010) - Referência a 31/12/2009

Legislação (Constituição, Orgânica e Funcionamento,  quando aplicável):

Estrutura Organizacional Efectiva (Organograma e, quando aplicável, a indicação dos Órgãos de
natureza consultiva e de fiscalização): 

MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DO SUL

CARACTERIZAÇÃO DA ENTIDADE

(De harmonia com o ponto 8.1 do POCAL e ponto III d a Resolução n.º 4/2001 - 2.ª secção do Tribunal de Contas - D.R. II série, n.º 191, de 18 de 
Agosto de 2001)

Município de São Pedro do Sul 2010

Número de Identificação Fiscal 506785815

2
Endereço Postal: Largo de Camões 3660-436 São Pedro do Sul
Telefone - Telex/Telefax: 232 723 003 / - / 232 723 406

Regime Financeiro e outros elementos de identificaç ão:

7

8

de 01/01/10 a 31/12/2010

Em Regime de Permanência........................... ............................................... 4
A meio tempo....................................... .......................................................... 1
Outros............................................. ................................................................ 2

9

a) - Identificação da entidade.

b) - Ano a que reporta a Gerência em apreciação.

10
5.034.636,00 €          
3.471.711,00 €          

9.928.431,43 €          
4.614.046,83 €          
4.814.289,15 €          
1.363.869,57 €          

537.517,26 €             

Receitas Correntes do ano anterior ao da Gerência em apreciação........................................................
Despesas de Investimento no ano anterior ao da Gerência em apreciação.................................................
Despesas com Pessoal do Quadro c)............................................................................................................................
Despesas com Pessoal em qualquer outra situação c).......................................................................................
Dívidas a Receber de Terceiros c)...........................................................................................................

Fundo Social Municipal c)......................................................................................Corrente
336.249,00 €             

Participação Fixa no IRS c).......................................................................................Corrente
274.584,00 €             

Observações:

Organização contabilística: Breve descrição das pri ncipais características do sistema informático 

Indicadores de Gestão:

Fundo de Equilíbrio Financeiro c)....................................................................................
Corrente

De Capital

Sistema Informático: Programa SCA - Sistema de Contabilidade Autárquica, da empresa AIRC

Resumo (N.º de Membros do Órgão Executivo):

Descrição sumária das actividades:

Recursos Humanos - Identificação do Presidente e de mais membros do Órgão Executivo e, quando 
aplicável, dos responsáveis pela Direcção da entida de:

Ver Mapa "Anexo VIII - Relação Nominal dos Responsáveis"
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11

12
Quota Unidade Euros

9,329% 53.876,40 €               

13
Sim Não

14
Sim Não

15

16

Em de de 

Outra informação considerada relevante:

Documentos de Prestações de Contas

19-11-2009 27-11-2009
Orçamento 19-11-2009 27-11-2009
Grandes Opções do Plano

Se respondeu sim, especifique quais e indique, no caso de recurso a empresas de consultadoria ou auditoria, as áreas 
de actuação abrangidas:

 - Norma de Controlo Interno
 - Regulamento de Inventário e Cadastro Patrimonial

Documentos de gestão:

Data de Aprovação pelo 
Órgão Executivo

Data de Aprovação pelo 
Órgão Deliberativo

Observações

Serviços Municipalizados:
A entidade tem Serviços Municipalizados?
Se respondeu sim, especifique quais e indique os respectivos grupos:

Regulamentos/Directivas Internas:
A entidade tem regulamentos/directivas 

Identificação das acções inspectivas levadas a efeito por Órgãos de controlo interno (IGF e IGAT), com incidência na 
Gerência e nos 3 anos anteriores:
Data da acção 18/02/2008        Período abrangido: de Fev/08 a Agos/08        Entidade: IGF       N.º Processo: 2008/25/A3/193 

Indicação da quota parte das amortizações e encargo s financeiros resultantes de empréstimos 
Designação:

Associação de Municípios do Planalto Beirão

Data da acção 21/10/2008        Período abrangido: de Jul/04 a Out/08        Entidade: IGAL       N.º Processo: 181600-IOS/08

Acções Inspectivas:

O Responsável Pelos Serviços d)

c) - No ano da Gerência.

d) - Dirigente, dependente do órgão executivo, responsável pela área administrativa e/ou financeira.
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