REGULAMENTO DO PROGRAMA MUNICIPAL

DE ATRIBUICAO DE BOLSAS DE ESTUDO

“Séo Pedro Mais Solidario — Mais Educacgao”



PREAMBULO

No ambito das politicas sociais desenvolvidas no concelho de S. Pedro do Sul, a Camara

Municipal através do projeto “Sdo Pedro Mais Solidario — Mais Educacgio” decidiu apoiar com

Bolsas de Estudo alunos provenientes de agregados familiares com dificuldades econémicas, de
modo a dar o seu contributo para a igualdade de oportunidades no prosseguimento dos estudos.
Este projeto visa premiar o mérito e o sucesso académico ao mesmo tempo gue colabora na
formag&o superior de jovens, contribuindo assim para o desenvolvimento econdmico e social do
concelho.

Ap6s 4 anos deste projeto ha a necessidade de alterar o Regulamento, nomeadamente as
condigOes de candidatura e os critérios de selegfio e ordenamento dos candidatos a bolseiros, de
modo a poder apoiar mais estudantes, uma vez que se verificou que 0 mesmo nfo estava a
traduzir-se na eficacia pretendida aquando da implementagéo do projeto.

Assim, nos termos das alineas d) e h) do artigo 23° do anexo | da Lei n°® 75/2013 de 12 de
Setembro, no que as atribuigdes do Municipio diz respeito e da alinea hh) do n° 1 do artigo 33° do
mesmo anexo, quanto as competéncias da Cémara Municipal é elaborado o presente
Regulamento com as alteragbes consideradas necessarias para um apoio efetivo e justo, que ira
ser submetido a aprovagéo da Assembleia Municipal, nos termos da alinea g) do n° 1 do artigo 25°
da referida Lei.
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Artigo 1°
Objeto

O presente Regulamento estabelece as normas de atribuicdo de Bolsas de Estudo pela Camara
Municipal de S. Pedro do Sul a estudantes do ensino superior cujo agregado familiar tenha
residéncia no concelho de S. Pedro do Sul e que ingressem ou frequentem estabelecimentos de
ensino superior no territério nacional, com vista a obtengdo do grau académico de licenciado ou

com mestrado integrado obrigatério para concluséo/obtengéo do diploma.

Artigo 2°
Definigoes
Para efeitos de aplicagéo do disposto neste Regulamento entende-se por:

a) Estabelecimento de Ensino Superior: todos os estabelecimentos que ministram cursos
superiores aos quais sejam conferidos graus de ensino homologados pelo Ministério da
Educacao;

b) Rendimento bruto anual do agregado familiar do estudante: a soma dos rendimentos
auferidos a qualquer titulo por todos os elementos do agregado familiar, durante um ano:

c) Rendimento mensal per capita: o duodécimo da soma dos rendimentos auferidos pelos
elementos do agregado familiar, dividido por cada um dos seus elementos;

d) Aproveitamento escolar: a aprovagéo em pelo menos 80% dos ECTS na frequéncia do ano
letivo anterior & candidatura no caso dos candidatos que ja frequentam o Ensino Superior;
no caso dos candidatos que ingressam pela primeira vez no Ensino Superior, considera-se
terem tido aprovagéo a todas as disciplinas; para efeitos da alinea b) do artigo 10°
considera-se a média obtida no ano anterior ao da candidatura;

e) Agregado familiar do estudante: conjunto de pessoas constituido pelo préprio e pelos que
com ele vivem em comunhdo de habitagdo e rendimentos, sejam ascendentes ou
encarregados de educagdo e demais parentes, seja o cénjuge e/ou descendentes e

demais parentes.

Secao ll
Das Bolsas de Estudo

Artigo 3°
Ambito das Bolsas de Estudo

1. O montante global para atribuigdo de Bolsas de Estudo, bem como o seu nimero, sera



fixado anualmente pela Camara Municipal para cada ano letivo, face & verba orgcamentada
para o efeito.

A Bolsa é requerida anualmente por um niimero méaximo de anos equivalente a duragéo
normal do curso.

As Bolsas tém a duragio de 10 meses em cada ano letivo.

4, Arenovacgao das bolsas de estudo sé é possivel para os alunos que continuem a reunir as

condi¢gdes de candidatura previstas no artigo 6° e que provem ter aproveitamento escolar,
de acordo com as normas de funcionamento dos estabelecimentos de Ensino Superior que
frequentam.

Aos candidatos admitidos que sejam bolseiros por parte de outras Entidades sera paga a
diferenca entre o valor dessa bolsa e o valor maximo da bolsa da Camara Municipal, de
acordo com o n° 1 do presente artigo.

Artigo 4°
Forma e pagamento das Bolsas de Estudo

As Bolsas de Estudo serdo pagas mensalmente até ao dia 25 de cada més ao bolseiro, quando

maior de idade, ou ao seu representante legal, iniciando-se o pagamento no més de Janeiro, apds

publicagzo da lista definitiva dos candidatos aprovados, com efeitos retroativos a Outubro.

Artigo 5°

Intransmissibilidade das Bolsas de Estudo

As Bolsas de Estudo atribuidas nos termos do presente Regulamento sao intransmissiveis.

CAPITULOII

Do procedimento de atribuigdo das Bolsas de Estudo

Artigo 6°
Condigdes de candidatura

Podem candidatar-se os estudantes que reunam cumulativamente as seguintes condigées:

a)

Agregado familiar com residéncia no concelho de S. Pedro do Sul, devidamente
comprovada por atestado, ha mais de 5 anos;

Ter acesso comprovado ao Ensino Superior;

Ter idade nao superior a 25 anos no ato da apresentagao da 12 candidatura, exceto nos
casos estabelecidos na alinea f);

O agregado familiar ndo possuir um rendimento mensal per capita superior a 75% da
Retribuigdo Minima Mensal Garantida (RMMG) em vigor;

Né&o possuir habilitacBes ao nivel do Ensino Superior,;

Em casos pontuais devidamente fundamentados e comprovados, designadamente
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pessoas com deficiéncia e/ou doenga crénica, poderdo ser contemplados estudantes

maiores de 25 anos, mediante parecer dos servicos competentes da Camara Municipal. ‘) -

Artigo 7° L&;

Candidatura //
1. A candidatura a Bolsa de Estudo é requerida através de formulario proprio cedido e'/ %
entregue no GAM - Gabinete de Atendimento ao Municipe da Camara Municipal. O
processo de candidatura é instruido com os seguintes documentos:

a) Apresentagédo do Cartdo de Cidadé&o ou Bilhete de Identidade;

b) Apresentagdo do nimero de contribuinte;

¢) Atestado da Junta de Freguesia da area de residéncia do(a) requerente comprovativo do
cumprimento da alinea a) do artigo anterior, bem como da composi¢cdo do agregado
familiar;

d) Certificado de matricula no Ensino Superior do respetivo ano letivo, com especificagdo do
Curso;

e) Documento comprovativo da classificagdo final das provas de avaliagdo para frequéncia do
Ensino Superior para os “Maiores de 23", quando for o caso;

f) Certificado de aproveitamento académico do ano anterior ao da candidatura, com
indicacéo da média obtida;

g) Certiddo comprovativa do pedido de atribuicdo de Bolsa de Estudo pela DGES/Servigos de
Acdo Social da Instituicio de Ensino que frequenta e respectivo resultado
(deferimento/indeferimento e valor da bolsa);

h) Fotocopia do IRS ou IRC do ano anterior ao da candidatura de todos os elementos do
agregado familiar ou declaragéo da Autoridade Tributaria comprovativa da sua inexisténcia;

i) Comprovativos dos rendimentos do agregado familiar: salarios, reformas, pensbes e
subsidios;

j) Documentos comprovativos de encargos fixos com a habitagdo, salde e educacio,
incluindo os constantes do E-Fatura;

k) Atestado de incapacidade emitido por uma Junta Médica, no caso previsto na alinea f) do
artigo 6°;

I) Declaragdo comprovativa do escaldo de abono de familia;

m) Quando se trate de trabalhadores por conta prépria, € na impossibilidade de comprovagao
documental dos rendimentos, reserva-se ao Gabinete de Agio Social e Solidariedade, com
parecer do Vereador do Pelouro da Educagéo e Agao Social, a deciséo de atribuir um valor
fixo para efeitos de capitacao, de acordo com a profissdo em causa;

n) Declaragcdo do Rendimento Social de Insergio, quando for o caso, emitido pelo Servigo

Local de Seguranca Social da area de residéncia ou Centro Distrital do Instituto da
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Seguranga Social, onde conste a composigéo do agregado familiar, o valor da prestagdo e
os redimentos para efeito de célculo da mesma; '

0) Declaragdo emitida pelo Servigo Local de Seguranga Social da area de residéncia ou L(/A
Centro Distrital do Instituto da Seguranga Social comprovativa da situagao de desemprego, /
da qual conste o montante do subsidio auferido, com indicag&o do inicio e termo e, na falta
desta, declaragéo passada pelo Centro de Emprego que confirme esta situagéo;

p) Declaragdo sob compromisso de honra da veracidade de todos os documentos
apresentados e de todas as informagdes prestadas.

2. Aos candidatos devera ser dado a conhecer o presente Regulamento.
3. Os estudantes que ja foram bolseiros da Camara Municipal no ano anterior € que desejem
realizar pedido de renovagao da Bolsa deverdo candidatar-se apresentando todos os documentos

referidos no n° 1 do presente artigo.

Artigo 8°
Prazos e processos de candidatura
1. As candidaturas devem ser efetuadas até ao dia 15 de Novembro de cada ano.
2. Os candidatos que ndo conseguirem reunir toda a documentac&do necessaria neste prazo,

depois de informado o Gabinete de A¢ao Social e Solidariedade, ficardo obrigados a fazé-lo até ao
dia 10 de Dezembro, sendo excluidos se tal nao se verificar.

3. Os processos de candidatura serdo apreciados pelo Gabinete de Ac¢do Social e
Solidariedade, com o parecer do Vereador do Pelouro da Educacéo e A¢éo Social.

4, O Gabinete de Ag¢do Social e Solidariedade da Camara Municipal comunicara a todos os
candidatos a lista proviséria dos bolseiros aprovados até 15 de Dezembro, podendo estes
pronunciarem-se no prazo de 5 dias Gteis, em resposta dirigida ao Presidente da Camara
Municipal de S. Pedro do Sul, o qual decidira no prazo de 5 dias Gteis a contar da data de receg&o
da comunicag&o.

5. Findo o prazo de apreciagdo final, o Presidente da Camara decidira em definitivo a

atribuicdo das bolsas de estudo e sera comunicada aos bolseiros a lista definitiva.

Artigo 9°
Calculo do rendimento per capita do agregado familiar

1. O célculo do rendimento per capita mensal é efetuado pela aplicagdo da seguinte férmuia:

R=(RF-D)I12xN

Sendo que:
R = rendimento per capita

RF = rendimento anual iliquido do agregado familiar



D = despesas anuais fixas
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N = n° de elementos do agregado familiar e

X
2. Consideram-se despesas os encargos anuais fixos com a educagéo, habitagéo e a salde. //@
3. A Camara Municipal podera, em caso de dlvida sobre os rendimentos, desenvolver as/
diligéncias complementares que considere adequadas, no sentido de averiguar a situagio %
socioeconomica do agregado familiar do candidato, designadamente através da realizagéo de
visitas domiciliarias, pedido de pareceres a Junta de Freguesia da area de residéncia e

cruzamento de dados com a Segurancga Social e Autoridade Tributaria.

Artigo 10°
Critérios de sele¢do e ordenamento dos bolseiros
Para efeitos de selegcdo e ordenamento dos bolseiros o Gabinete de Agao Social e Solidariedade
utilizara obrigatoriamente os seguintes critérios, sem prejuizo do n° 3 do artigo 9° do presente
regulamento:
a) Rendimento per capita mensal do agregado familiar indexado & Retribuicdo Minima Mensal
Garantida (RMMG)
até 25% da RMMG- 30 pontos
>25% e até 35% da RMMG- 20 pontos
>35% e até 45% da RMMG - 10 pontos
>45% e até 50% da RMMG - 5 pontos
b) Melhor aproveitamento escolar:
>18 valores — 10 pontos
16-18 valores — 7 pontos
13-15 valores — 5 pontos
<13 valores — 5§ pontos
c) Menor idade do candidato a data da candidatura:
até 19 anos — 10 pontos
de 19-22 anos — 5 pontos
>22 anos — 3 pontos
d) Dimensao do agregado familiar:
<3 elementos — 5 pontos
> 4 elementos e < 7 — 10 pontos
>8 elementos e <10 — 15 pontos
= > 11 elementos — 20 pontos
e) Renovacgéao da bolsa de estudo da Camara Municipal:
12 renovagao — 5 pontos

> 12 renovagéo — 10 pontos
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Caso se verifique um empate pontual, prevalece o candidato com melhor média e menor /ﬁ\
rendimento per capita. ')
Feito o escalonamento sera elaborada uma lista proviséria onde constardo os seguintes //'/
elementos: =
a) nome completo do candidato

b) pontuagio obtida

c) mengédo de admitido/excluido

Os candidatos excluidos constardo de uma lista autdbnoma, ordenados por ordem alfabética.

Artigo 11°
Publicitagcdo e comunicagéo aos interessados

1. Seréo publicitados através de Edital a afixar na Sede do Municipio de S. Pedro do Sul, nas
Sedes das Freguesias do concelho de S. Pedro do Sul e ainda na pagina electrénica do Municipio
de S. Pedro do Sul:

a) o numero de bolsas, o valor mensal e a respetiva deliberagdo camararia;

b) o aviso da lista definitiva dos candidatos admitidos e excluidos.
2. A comunicagéo aos interessados dos resultados provisérios e definitivos, bem como os
motivos de excluséo, sera feita através de email ou, em caso de inexisténcia, carta registada para

a morada indicada no formulario de candidatura.

Artigo 12°
Direitos dos bolseiros
Constituem direitos dos bolseiros da Camara Municipal de S. Pedro do Sul:
a) Receber integralmente, e dentro dos prazos estipulados, as prestagbes da bolsa de estudo
atribuida;

b) Ter conhecimento de qualquer alteragéo do presente Regulamento.

Artigo 13°
Obrigagdes dos bolseiros

1. Constituem obrigacdes dos bolseiros da Camara Municipal de S. Pedro do Sul:

a) Manter a Camara Municipal informada sobre a sua situagio escolar bem como da
atribuicéo ou néo, e respetivo montante, de bolsas ou subidios concedidos por outros sistemas de
apoio e apresentar o respetivo comprovativo;

b) Participar 8 Camara Municipal todas as alteragdes ocorridas posteriormente a atribuicdo da

Bolsa de Estudo relativa a sua situagdo econémicam residéncia ou curso.

O ndo cumprimento do disposto nas alineas anteriores, assim como as falsas declaragdes
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prestadas pelo candidato confirmadas no decorrer das diligéncias por parte da Camara Municipal Nor

podera anular o processo de candidatura, sem prejuizo do processo criminal a que houver lugar. T/ ,
X
r//
Artigo 14° A

Cessacgédo das Bolsas de Estudo
Constituem causas de cessagdo das Bolsas de Estudo atribuidas:
a) Adesisténcia da frequéncia do curso de ensino superior;
b) O incumprimento dos deveres fixados no artigo anterior;
c) A prestacdo de declaragbes falsas, inexatas ou omissao de informagdo no processo de
candidatura;

d) O incumprimento das disposi¢des constantes no presente Regulamento.

Artigo 14°

Sangdes
1. Sempre que se verifiquem causas de cessacao das Bolsas de Estudo atribuidas previstas
no artigo anterior o Presidente da Camara Municipal, com faculdade de delegacdo de
competéncias em qualquer dos vereadores, pode ordenar a restituicdo ao Municipio de S. Pedro
do Sul das quantias indevidamente recebidas pelos bolseiros.
2. A ordem de restituicdo a que se refere o nimero anterior &€ antecedida de audigdo do
interessado, que dispde de 15 dias a contar da data da sua notificagdo para se pronunciar sobre o
conteido da mesma.
3. As falsas declaragbes, para além de fazerem incorrer o bolseiro em responsabilidade
criminal e de implicar a perda do direito & bolsa no ano letivo correspondente, determina a

interdigdo de candidatura no ano letivo seguinte.

CAPITULO HlI
Disposicbes finais

Artigo 16°
Duavidas e omissées
Todas as duvidas ou omissbes que eventualmente surjam na aplicagdo ou interpretagéo do
Presente Regulamento serdo resolvidas mediante deliberagdo da Camara Municipal de S. Pedro
do Sul.

Artigo 17°
Direito subsidiario
A tudo o que ndo esteja expressamentre previsto no presente Regulamento aplica-se

subsidiariamente o Cédigo do Procedimento Administrativo.



Artigo 18°

Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publicitagdo.




