UNIAO EUROPEIA

Fundo Europeu
de Desenvolvimento Regional

CENTRO"G 72020

Designacdo do projeto | Parque Empresarial de Pindelo dos Milagres - 2.2 fase

Cédigo do projeto | CENTRO-02-0853-FEDER-000935

Objetivo principal | Qualificacdo e Inovagao das PME

Regido de intervenc¢do | Pindelo dos Milagres

Entidade beneficiaria | Municipio de Sdo Pedro do Sul

Data da aprovacdo | 08-04-2022

Data de inicio | 01-06-2021

Custo total elegivel | 663.426,05€

Apoio Financeiro da Unido Europeia | 563.912,14€

Data de conclusédo | 31-03-2023

Obijetivos, atividades e resultados esperados / atingidos

A operacdo visa a ampliacdo do Parque Empresarial de Pindelo dos Milagres e cujos lotes se encontram vendidos, havendo
empresas interessadas em instalar-se neste espaco e que ndo conseguiram adquirir lote para o efeito. A ampliacdo prevé a
criacdo de 8 lotes que podem ser adquiridos individualmente ou agrupados entre si. A area de ampliacdo do parque é de
28.166 m2 e houve uma alteracdo do espaco definido para a zona de Equipamentos nesta alteracdo ao Parque. Os trabalhos
a executar consistem na preparacao da plataforma e infraestruturar o espaco podendo acolher empresas.

Os principais objetivos para a instalacdo e expansdo desta infraestrutura estratégica para o concelho séo:

- Valorizacdo integrada de recursos naturais, fatores de localizacdo e caracteristicas (diversidade) do territério, orientada
para novos produtos e servicos, fazendo da inovacdo e da integracdo um fator chave de sucesso;

- Valorizacdo dos recursos humanos, orientadas para as qualificacdes requeridas pelo processo de desenvolvimento
econdmico e empresarial da drea concelhia, privilegiando atividades de maior incorporacdo de valor acrescentado;

- Promocao da coesdo social e territorial face aos desafios demograficos;

- Promover a competitividade empresarial, através da criacdo de novos produtos, servigos e processos, a partir da satisfacao
de necessidades de empresas estabelecidas;

- Promover a inovac¢do, empreendedorismo e espirito empresarial no quadro da igualdade de género;

- Identificacdo e selecdo de parcerias e apoios na implementacdo da zona de desenvolvimento;

- Fortalecimento da estrutura empresarial, orientado por propdsitos de acolhimento de iniciativas de emprego qualificado e

de dinamizacdo de varios setores.




