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Publicitacao de resultados do método de selecgao intercalar

ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

(n°1 do art® 33° do Portaria n° 83-A/2009 de 22/01 alterada e
republicada pela Portaria n® 145-A/2011, de 06/04)

Procedimento concursal comum de recrutamento na modalidade de
contrato de trabalho em fungées plblicas por tempo indeterminado,
para preenchimento de um posto de trabalho de Técnico Superior-
Jurista, da carreira geral de Técnico Superior

Candidato
Classificagao
Qualitativa |Quantitativa
Liliana Sofia Godinho Oliveira Elevado 20 valores
Patricia Maria Sousa Tavares Bom 16 valores

Pagos do Concelho de S. Pedro do Sul, aos 22 de novembro de 2013

O Presidente do Juri,

r? Ana Teresa Seia de Matos




