
Publicitação de resultados do método de selecção intercalar
ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS
(n? 1 do art° 33° da Portaria n?83-A/2009 de 22/01, alterada e

republicada pela Portaria n?145-A/2011, de 06/04)

Procedimento concursal comum de recrutamento na modalidade de contrato
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para

preenchimento de três postos de trabalho de Assistente Técnico, da carreira
geral de Assistente Técnico

CANDIDATOS: Classificação
Cristina Manuela Fernandes Carvalho Abreu Faltou

Paços do Concelho de S. Pedro do Sul, aos 22 de abril de 2014

o Presidente do Júri,

A~atos


