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1. ENQUADRAMENTO

1.1. INTRODUCAO

Os documentos que agora se apresentam foram elaborados em cumprimento do disposto no regime financeiro
das autarquias locais, aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, em observancia dos principios e regras
definidos nos pontos 3.3. e 8.3.1. do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo
Decreto-Lei n? 54-A/99, de 22 de fevereiro, e das normas contantes do Sistema de Normalizagdo Contabilistica
para as Administra¢des Publicas, aprovado pelo Decreto-Lei n® 192/2015 de 11 de setembro, em especial a Norma

de Contabilidade Publica 26.

O orgamento municipal inclui, de acordo com o disposto no art. 46.2 do referido regime financeiro das autarquias,
para além dos mapas principais das receitas e despesas, o respetivo relatério e o articulado com as regras de
execucdo orcamental. Acompanham ainda estes documentos, o mapa das entidades participadas (cfr. Ponto 1.3)

e os orcamentos das entidades controladas pelo municipio.

1.2. ESTRUTURA DO ORCAMENTO

A estrutura do orcamento respeita as rubricas das demonstra¢gdes or¢camentais do SNC-AP, bem como, o
classificador econémico da receita e da despesa aprovado pelo Decreto-Lei n.2 26/2002, de 14 de fevereiro, com
as adaptagbes efetuadas as autarquias locais, designadamente pelo SATAPOCAL. Procurando respeitar a
separacdo definida no n.2 3 do art. 31.2 da Lei n2 75/2013, de 12 de setembro, as despesas orgamentais ndo sdo

discriminadas por estrutura organica, mantendo-se apenas a seguinte desagregacao:
01 — Assembleia Municipal
02 — Camara Municipal

Com o objetivo de conferir maior controlo a gestdao orcamental e um incremento da responsabilidade funcional
na execucdo dos instrumentos previsionais, sempre que se justifique, as dotacdes da despesa devem ser
desagregadas internamente por unidade organica, e o seu acompanhamento deve ser efetuado pelos respetivos

responsaveis.



1.3. ENTIDADES PARTICIPADAS

De acordo com o previsto na alinea c) do n.2 2 do art. 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, apresenta-se

0 mapa das entidades societdrias e ndo societarias participadas pelo Municipio de S. Pedro do Sul:

Q1. Entidades Participadas

Participagao

Identificagdo da Entidade NIF

Valor %
ANMP - Associagdo Nacional de Municipios Portugueses 501627413 N.A. N.A.
ADRIMAG - Ass. Rural Int. Serras Montem., Arada e Gralheira 502753943 N.A. N.A.
AMRPB - Associacdo de Municipios da Regido Planalto Beirdo 502788283 N.A. N.A.
Associagdo de Municipios da Rota da Estrada Nacional 2 514051744 N.A. N.A.
Beiragas - Companhia de Gas das Beiras, SA 504355660 5000 € 0,04
Municipia—Emp. Cart. e Sistemas de Informacdo, E.M., S.A. 504475606 4985 € 0,15
Termalistur —Termas deS. Pedro do Sul, E.M., S.A. 506817997 4559379 € 100
Fundo de Apoio Municipal 513319182 460039 € 0,11
Comunidade Intermunicipal da Regido Dao-Lafdes (CIMRDL) 508047790 N.A. N.A.
Caixa de Crédito Agricola Mutuo de LafGes, CRL 501090673 500 € 0
Associacdo de Desenvolvimento Ddo LafGes e Alto Paiva 503484580 N.A. N.A.

1.4. ESTRATEGIAS E PRIORIDADES PARA 2023

A presente proposta das grandes opg¢des do plano e orgamento para 2023, surge num periodo macroecondmico
caracterizado por um conjunto de incertezas e de cendrios dificeis de mensurar e de avaliar. O conflito Russia-
Ucrania e as suas consequéncias, nomeadamente, as oscilagdes que causaram no pre¢o de determinados
produtos, sobretudo no sector energético e, pela crise inflacionista que vivemos, trouxe dificuldades sem

precedentes na elaboragdo dos referidos documentos.

Note-se, ainda, que estamos a recuperar do periodo de surto pandémico vivido que, no nosso Concelho, teve
efeitos devastadores na economia local, com especial incidéncia, nos resultados da empresa municipal

Termalistur.

Desta forma, nestes documentos previsionais, foi preciso acautelar como prioridade, o aumento abrupto dos
custos associados a energia elétrica, combustiveis, gas, refeicdes escolares, recolha de lixo, entre outros. Em face
desta necessidade, tornou-se dificil o equilibrio orcamental, em consequéncia deste aumento significativo das

despesas correntes.



Importa também realcar o aumento das mesmas, causado pela transferéncia de competéncias nas areas da
educacdo, saude e acao social, nem sempre acompanhadas pelo respetivo “envelope financeiro”, sobretudo no

gue toca a manutencao das infraestruturas que passaram para dominio da camara municipal.

Ndo obstante estas premissas, este executivo ndo deixou de considerar, nas grandes op¢des de plano para 2023,
um conjunto de investimentos necessarios a constante melhoria da qualidade de vida dos sampedrenses,
maximizando a execucao final do Portugal 2020, mas também ja com novos projetos do PRR e do Portugal 2030.
A titulo de exemplo, os novos investimentos na rede/infraestruturas da dgua e em novas capta¢des um pouco
por todas as freguesias, para colmatar os periodos de seca que vivemos no presente ano e que vamos viver em

anos vindouros.

Também ha a destacar o investimento no novo centro municipal da protecdo civil, a casa da juventude, a nova
rede de mobilidade urbana, o investimento no estadio da pedreira e campo de futebol do santacruzense, o
reforco dos valores da acdo social e apoio aos mais vulneraveis, a estratégia local de habitacdo (aqui com

aquisicdo/construcdo de habita¢do para os mais desfavorecidos), entre outros investimentos.

Num total aproximado de 35 milhdes, este orcamento, na senda dos apresentados em anos anteriores, assegura
um equilibrio financeiro do municipio, com especial énfase na constante redugdo de divida e aumento dos seus
ativos, procurando a otimizacdo dos recursos financeiros, canalizando-os para a melhoria das infraestruturas e

dos servicos publicos locais ao dispor dos municipes.

1.5. VISAO GLOBAL DO ORCAMENTO

O montante das previsdes orcamentais para o exercicio de 2023 totaliza 34,991 milhdes de euros, representando
um aumento de 18% em relacdo ao orcamento de 2022. As receitas correntes somam 18,571 milhGes de euros,
enquanto que as receitas de capital atingem os 13,275 milhGes de euros, resultando num total de receitas efetivas
de 31,847 milhdes de euros. As receitas ndo efetivas, que compreendem, no essencial, os ativos e passivos
financeiros, totalizam cerca de 3,144 milhGes de euros. Do lado oposto, as despesas correntes atingem o
montante de 17,806 milhGes de euros, enquanto que as despesas de capital somam 16,835 milhdes de euros,
representando cerca de 34,641 milhGes de euros de despesas efetivas. As despesas nao efetivas aproximam-se

dos 350 mil euros.



Q2. Receitas e Despesas por Cl. Econdmica

Receitas Valor Peso Despesas Valor Peso

RECEITAS EFETIVAS 31 846 655 € 91,01% DESPESAS EFETIVAS 34 641 049 € 99,00%
Receitas correntes 18 571 242 € 53,07% Despesas correntes 17 805 683 € 50,89%
Impostos directos 2716443 € 7,76% Despesas com o pessoal 8396422 € 24,00%
Impostos indirectos 3372€ 0,01% Aquisicdo de bens e servicos 6451725 € 18,44%
Taxas, multas e outras penalidades 487 661 € 1,39% Juros e outros encargos 70 831 € 0,20%
Rendimentos da propriedade 2408 529 € 6,88% Transferéncias correntes 2729205 € 7,80%
Transferéncias correntes 11638319 € 33,26% Subsidios 0€ 0,00%
Venda de bens e servicos correntes 1244098 € 3,56% Outras despesas correntes 157 500 € 0,45%
Outras receitas correntes 72 820 € 0,21%

Receitas de capital 13 275 413 € 37,94% Despesas de capital 16 835 366 € 48,11%
Venda de bens de investimento 134228 € 0,38% Aquisicdo de bens de capital 16 193 666 € 46,28%
Transferéncias de capital 13115104 € 37,48% Transferéncias de capital 640 600 € 1,83%
Outras receitas de capital 12 816 € 0,04% Outras despesas de capital 1100 € 0,00%
Rep. ndo abatidas nos pagamentos 13 265 € 0,04%

RECEITAS NAO EFETIVAS 3144 272 € 8,99% DESPESAS NAO EFETIVAS 349 878 € 1,00%
Ativos financeiros 0€ 0,00% Ativos financeiros 0€ 0,00%
Passivos Financeiros 3144272 € 8,99% Passivos financeiros 349 878 € 1,00%
Total das Receitas 34 990927 € 100,00% Total das Despesas 34 990 927 € 100,00%

A semelhanca dos anos transatos, a estrutura orcamental das receitas demonstra uma maior dependéncia das
transferéncias correntes e de capital, que em conjunto representam 71% do total das receitas previstas,
evidenciando uma tendéncia de acréscimo em 2023, como resultado, por um lado, da recuperac¢do da perda dos
montantes provenientes dos impostos do Estado, apds um periodo econdmico fortemente afetado pela
pandemia, e, por outro lado, do processo de descentralizagao de competéncias nas autarquias locais, que origina
a transferéncia de parte das verbas dos organismos da Administragdo Central para a Administracdao Local. Isso
mesmo se confirma nos capitulos de transferéncias correntes e de capital, que incluem as verbas do Fundo
Equilibrio Financeiro, do Fundo Social Municipal e da Participagdo no IRS e no IVA, assim como, as verbas

destinadas ao financiamento das competéncias transferidas.

Para além destas receitas, sdo também aqui incluidas, principalmente na componente de capital, as estimativas
de financiamentos externos, nacionais e comunitario para investimentos municipais, mas também para diversas
atividades de natureza corrente. Ainda na estrutura das receitas, destacam-se também as rubricas de
rendimentos de propriedade, nas quais se incluem as rendas de concessdo de energia e da atividade termal, assim
como, a participacdo na exploragdo dos parques edlicos. Os impostos diretos tém também assumido uma
importancia crescente no conjunto de recursos que financiam a atividade do municipio, representando mais de

8% do total.



Atendendo a que a estrutura das despesas esta diretamente dependente das previsGes das receitas, a sua
composicao vai dependendo das estimativas de financiamento associadas as obrigacdes assumidas ou a assumir
no ambito das competéncias municipais. O ano de 2023 sera também caracterizado pela forte relevancia de
projetos cofinanciados por fundos comunitarios, a maioria ja em fase finalizacdo, assumindo as contas de
aquisicdo de bens de capital, por este motivo, o0 maior peso na estrutura, ja que incluem todos os investimentos
municipais a executar através de fornecimentos ou empreitadas. Este agrupamento de despesas representa,
isoladamente, cerca de 46% do valor global das despesas. Como vem sendo habitual, as despesas com pessoal
assumem também um peso significativo no orgamento, concentrando, nas previsdes para 2023, cerca de 24% das
dotacgGes. Refira-se que, em 2023, estas despesas sofrem um acréscimo significativo, quer devido aos aumentos
das remuneracoes, quer devido a integracdo do pessoal proveniente das estruturas da Educacdo e da Saude no
ambito da referida descentralizacdo. Para além destas, o orcamento da despesa é ainda significativamente
influenciado pelos valores de aquisicdo de bens e servigos correntes, que concentram 18% dos valores das
dotagGes, uma vez que englobam todos os consumos intermédios associados ao funcionamento regular do

municipio.

Em termos globais, e tal como ja enquadrado, o orcamento para 2023 apresenta um valor superior ao documento

aprovado para 2022, resultando de um esforgo assinalavel para a elabora¢do de um plano que contemple todas
as exigéncias referidas e ainda o impacto da inflacdo esperada para o préximo ano, cujo grau de incerteza e

imprevisibilidade pode por em causa a trajetdria de consolidagdo econdmica e financeira.

1.7. PRINCIPIO DO EQUILIBRIO

O regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais, aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 3
de setembro, determina, no seu art. 40.2, que as entidades do setor local, para além de preverem nos seus
orcamentos as receitas necessarias para cobrir todas as despesas, devem apresentar uma receita corrente
cobrada pelo menos igual a despesa corrente acrescida das amortizagdes médias de empréstimos de médio e

longo prazos.



G1. Equilibrio Orcamental

17,806 M€

16,420 M€ L

Receita Despesa

_Corrente I:lCapitaI e outras

Saldo Corrente: 766 m€

Em cumprimento do disposto nestas regras, o orcamento para 2023 apresenta-se equilibrado, com um valor de
receitas igual ao valor global das despesas. Em termos correntes, o orcamento prevé um montante de receitas
superior ao das despesas, originando um saldo corrente previsional de 766 mil euros. Apesar da regra inscrita no
regime financeiro das autarquias locais sé poder ser aferida no final de cada exercicio econdmico, pode confirmar-
se que o saldo orcamental corrente previsto para 2023 é superior as amortizacdes médias dos empréstimos

previstas no final desse ano, que se estimam em cerca de 519 mil euros.

1.8. QUADRO PLURIANUAL MUNICIPAL

O art. 44.2 da Lei n? 73/2013, de 03 de setembro, estabelece que o drgdo executivo municipal deve apresentar
ao o6rgdo deliberativo, juntamente com a proposta de Or¢gamento, uma proposta de Quadro Plurianual de
Programagdo Or¢amental, articulado com as Grandes Opg¢des do Plano, no qual devem ser definidos os limites
para a despesa do municipio, bem como para as proje¢des da receita discriminadas entre as provenientes do
Orgamento do Estado e as cobradas pelo municipio, numa base mével que abranja os quatro exercicios seguintes.
O SNC-AP, por seu lado, prevé, no paragrafo 46 da NCP 26, que as demonstragdes orgamentais previsionais
incluam o Orcamento enquadrado num Plano Orgamental Plurianual que inclui projecGes para os quatro

exercicios seguintes.

Em face da similitude dos conceitos que constam das normas enunciadas e das semelhangas dos documentos que
ambas preveem, optou-se por se elaborar um plano plurianual com previsdes orcamentais de acordo com a
estrutura constante do SNC-AP, que contempla igualmente toda a informacdo prevista no art. 442 da Lei 73/2013.
Este documento, que enquadra o orgamento num horizonte de médio prazo, possui, em termos globais as

seguintes projegoes:



Designacgao

Q3. Plano Orgamental Plurianual

2024

2025

Receita efetiva

31 846 655,00

22 532 911,00

21 480 745,00

20 884 194,00

20935 236,00

Receita ndo efetiva

3144 272,00

150 000,00

150 000,00

10,00

10,00

Receita Total

34 990 927,00

22 682 911,00

21 630 745,00

20 884 204,00

20 935 246,00

Despesa Efetiva

34 641 049,00

22 343 529,00

21 260 986,00

20525 538,00

20 587 340,00

Despesa ndo Efetiva

349 878,00

339 382,00

369 759,00

358 666,00

347 906,00

Despesa Total

34 990 927,00

22 682 911,00

21 630 745,00

20 884 204,00

20 935 246,00




2. PREVISOES ORCAMENTAIS

2.1. PREVISOES DA RECEITA

Impostos diretos

As previsOes inscritas neste capitulo da receita resultam da aplicacdo das regras previsionais estabelecidas no
ponto 3.3. do POCAL (ndo revogadas), que define que as importancias a inscrever no orcamento relativas a este
tipo de tributos, ndo podem ser superiores a média das cobrancas efetuados nos ultimos 24 meses que precedem

o més de elaboracdo dos documentos previsionais.

Com base nestes critérios, prevé-se uma receita de impostos diretos na ordem dos 2,716 milhdes de euros, com
especial destaque para o IMI que continua a registar um valor bastante significativo, representando cerca de 52%
do total das previsdes destes impostos e evidenciando um aumento de 6,28%. Para os restantes impostos diretos
estimam-se evolucdes favoraveis para o IUC e principalmente para o IMT, que crescera mais de 79%, enquanto
que para a Derrama se prevé uma quebra, na ordem dos 14%, ainda em resultado da fragilidade da situacao
financeira dos agentes econdmicos (empresariais) nos periodos da pandemia, que influenciam ainda a média

utilizada no seu célculo.

G2. Evolugdo das Previsoes de Impostos Diretos

1,60

1,40 —
g 120
=
@ 1,00
11}
=1
2 0,80
pl=]
=
S 060

0,40 /

0,20

0,00

2019 2020 2021 2022 2023
IMI uc IMT Derrama




Impostos indiretos

Os impostos indiretos englobavam, até ao exercicio de 2020, os tributos (taxas, licencas, multas, etc.) que
incidiam sobre o setor produtivo, isto é, sobre as pessoas coletivas de direito privado. Na sequéncia de uma
orientacao da DGAL, emitida com base numa recomendacdo do Tribunal de Contas, estas rubricas deixaram de
ser utilizadas para a diferenciacdo dos utentes/consumidores em funcdo da sua natureza, passando a englobar
apenas, os valores por cobrar de tributos emitidos em anos anteriores. Por este motivo, o conjunto destas
previsdes totaliza pouco mais de 3 mil euros, sendo expectdvel que este capitulo deixe de ser considerado nos

documentos previsionais futuros.

Taxas, multas e outras penalidades

Este capitulo integra tributos diversos referentes a taxas, licengas, multas, entre outros, incluindo os que eram
anteriormente considerados no capitulo de impostos indiretos. A forma de cdlculo das suas previsdes utiliza
exatamente os mesmos critérios das rubricas anteriores, ou seja, resulta das médias de cobrancas passadas. Estas
receitas incluem, entre diversas taxas associadas ao licenciamento urbano e a vdérias atividades econdmicas de
competéncia municipal, a taxa relativa ao servico de saneamento, que tem registado um crescimento assinaldvel
face a progressiva atualizacdo dos respetivos tarifarios, e a alteracdo, referida anteriormente, operada no
classificador das receitas, que implicou o aumento do tipo de tributos aqui registados. O total das previsdes atinge
cerca de 487 mil euros, representando, na sequéncia do que se referiu, em paralelo com um incremento da

atividade econdmica, um aumento na ordem dos 28% em relagdo ao or¢gamento de 2022.

Rendimentos da propriedade

As previsdes das receitas relativas a rendimentos da propriedade registam, para 2023, um valor idéntico ao
previsto para2022, situando-se e, 2,409 milhdes de euros. Atendendo a que se referem, na sua quase totalidade,
a rendas ou outras contrapartidas contratualizadas com entidades concessiondrias, relativas a rede de energia
elétrica, a atividade termal e a explora¢do dos parques edlicos localizados no concelho, estas rubricas variam
normalmente em fungdo da variacdo das dividas ao municipio por parte da empresa local Termalistur, assim
como, pelo histdérico de producdo de energia dos parques edlicos no concelho. Este capitulo inclui também verbas
de montantes inferiores respeitantes a dividendos de entidades participadas pelo municipio. Todavia, e apesar
da reducdo verificada, este capitulo mantém uma importancia preponderante na estrutura orcamental, quer

pelos elevados montantes envolvidos, quer pela natureza corrente, periddica e regular.



G3. Distribuigdo das Previsdes de Rendimentos de Propriedade

M Energia elétrica M Energia edlica M Atividade termal  ® Outros

Transferéncias correntes

Incluem-se neste conjunto de receitas as transferéncias provenientes de entidades terceiras para financiamento
da atividade corrente do municipio, com destaque para as transferéncias do Estado. O valor global das previsdes
totaliza 11,638 milhdes de euro evidenciando um aumento significativo, na ordem dos 25%, em relacdo ao
orcamento do exercicio transato. Apesar das reducdes verificadas na componente corrente dos fundos do Estado,
as previsOes registam uma variacdo relevante, como resultado da inscricdo das verbas, também previstas na
proposta de Orcamento de Estado, relativas ao financiamento da descentralizacdo de competéncias. Refira-se
que, para 2022, as previsOes destas receitas foram baseadas nos valores de 2021, uma vez que o Orcamento de
Estado veio a ser aprovado apenas em junho. Com esta aprovacdo, registou-se uma reducdo bastante relevante
dos valores previstos para as autarquias em virtude do seu apuramento se basear na execucdo orcamental de

2020, representando o exercicio de 2023 uma recuperagao das perdas registadas.

Q4. Previsdo de Transferéncias Correntes do OE

Designacgdo Valor

Fundo de Equilibrio Financeiro 7483749 €

Fundo Social Municipal 308 021 €

Participacdo fixa no IRS 202 976 €
Participagdo no IVA art. 262 da Lei n® 73/2013 88 489 €
Transferéncia de competéncias - Lei n2 50/2018 2370659 €
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Assim, com base nos valores disponiveis, confirma-se a importancia do montante corrente do Fundo de Equilibrio
Financeiro para o orcamento, que soma 7,484 milhdes de euros, representando cerca de 64% do total do capitulo.
A componente do Fundo de Financiamento da Descentralizacdo afeta a este municipio totaliza cerca de 2,371

milhdes de euros, tendo um peso superior a 20% no total das transferéncias correntes previstas.

Venda de bens e servigos correntes

As previsGes relativas a venda de bens e servicos correntes totalizam 1,244 milhdes de euros, resultantes de
receitas relativas ao abastecimento domicilidrio de agua, a recolha e tratamento de residuos sélidos urbanos, e a
outras receitas de varios servigos prestados. As previsdes que este capitulo engloba tém apresentado oscilagdes
significativas ao longo dos anos, em resultado de variagdes ocorridas nas varias atividades geradoras das receitas
aqui incluidas, que, para além das ja referidas, integram os servicos culturais e desportivos, os cemitérios, os
transportes, entre outros. O cdlculo das previsGes para as rubricas deste capitulo teve por base a regra utilizada
também nos impostos e taxas e que dispde que os valores previstos devem resultar das médias de cobranca dos
ultimos 24 meses, com excecdo do valor das rendas a liquidar, que resulta diretamente dos contratos em vigor.
No caso concreto das rendas, os orcamentos anteriores incluiram uma receita relevante relativa aos montantes
devidos pela utilizacdo dos edificios municipais onde funciona a Escola Basica de S. Pedro do Sul, contudo, durante
o corrente ano de 2022, foi alcangado acordo que possibilitou a cobranca de parte dessas receitas, motivo pelo

qual ndo constam nas previsGes para 2023.

G4. Evolucdodas Vendas de Bens e Servigos Correntes
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Outras receitas correntes

Estdo aqui incluidas rubricas de carater residual que nao se incluem nos capitulos anteriores, atendendo a sua
natureza diversa e pouco especifica, para as quais se utilizou como critério de previsao, face a falta de outro mais

adequado, o da média das cobrancgas dos ultimos meses.

Venda de bens de investimento

Estas rubricas reinem as previsdes de vendas de imdveis e outros bens de investimento, de acordo com as
orientagdes politicas para o patriménio municipal. A semelhanca de anos anteriores, as previsdes para 2023
relativas a bens imoveis foram limitadas pelo artigo 97.2 da Lei n.2 12/2022 (que aprovou o Orcamento de Estado
para 2023), mantendo o principio de que o valor a inscrever pelos municipios nos seus orgamentos para 2023
relativos a vendas de imdveis ndo pode ser superior a média aritmética simples das cobrancas dos ultimos 36
meses, a semelhanca do que é imposto nas regras previsionais do POCAL para os impostos, taxas e tarifas

(pregos), mas com uma base de calculo mais alargada.

G5. Evolugdo das Previsdes de Terrenos e Edificios
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Adequando esta regra aos objetivos da gestao municipal, para o presente capitulo foram efetuadas previsdes
para venda de terrenos destinados a captar investimento para o concelho, mais precisamente, os lotes do parque
empresarial de Pindelo dos Milagres, cuja 22 fase estd em fase de execugdo, esperando-se uma receita de mais
de 14 mil euros. Foram ainda previstas vendas de edificios (ou fracdes) utilizados pelos servigcos cuja
operacionalidade ndo esta ao nivel das atuais exigéncias e ndo se revelam necessarios a curto prazo em face das

alternativas que integram o patrimdénio municipal, num montante estimado de 113 mil euros. Para além destes
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valores, foram ainda incluidas, neste capitulo, receitas provenientes da venda de outros bens de investimento

(para os quais ndo se aplica a regra mencionada anteriormente), na ordem dos 7 mil euros.

Transferéncias de capital

As previsGes incluidas neste capitulo englobam a componente do Fundo de Equilibrio Financeiro de natureza de
capital, as receitas relativas a comparticipagdes comunitarias destinadas ao financiamento de projetos de
investimento desenvolvidos pelo municipio e outras comparticipacdes obtidas de entidades terceiras para
financiamento de projetos ou atividades da mesma natureza. No orcamento para 2023, tal como nos anteriores,
destacam-se as previsdes relativas a comparticipacdes comunitdrias para projetos de investimento, diretamente
relacionadas com os projetos incluidos nas Grandes Opg¢des do Plano, cujo montante atinge os 9,896 milhdes de
euros. Este valor, em linha com o previsto nos documentos previsionais dos uUltimos exercicios, resulta da
execucado final de diversos projetos de dimensao considerdvel cofinanciados pelo atual quadro comunitario de

apoio, assim como da execucdo de varios alguns projetos com comparticipacdo ja aprovada.

G6. Evolugdodas Transferéncias de Capital Previstas
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Tal como ja referido no capitulo das transferéncias correntes, o montante relativo ao Fundo de Equilibrio
Financeiro, no total de 1,856 milhGes de euros, corresponde ao valor inscrito na proposta de Orcamento de
Estado para 2023, incluindo as verbas relativas as variag8es previstas no art. 35.2 da Lei n.2 73/2013, justificando,
assim, a equivaléncia dos valores entre os anos. As restantes transferéncias, previstas em instrumentos de apoio

estabelecidos com outras entidades, incluindo publicas, totalizam cerca de 1,335 milhGes de euros.
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Passivos financeiros

Nas contas de passivos financeiros foram registadas previsdes relativas ao desembolso de verbas dos
empréstimos contratados em 2022 e 2021, destinados ao financiamento de investimentos no abastecimento de
agua, saneamento e rede viaria, assim como, para aplicacdo na remodelacdo da antiga cadeia, jd que ainda
decorrem os respetivos periodos de utilizacdo. Uma vez que a execucado dos projetos financiados por este tipo de
receitas terd a sua execugdo concentrada em 2023, os valores previstos para estes financiamentos rondam os

3,144 milhdes de euros.

Q5. Detalhe da Previsdo de Passivos Financeiros

Financiamento Valor (€)

Empréstimo MLP 2020 Saneamento e Rede Viaria 592 564
Empréstimo MLP IFRRU Reabilitacdo da antiga Cadeia 1252 486
Empréstimo MLP 2022 Agua, Saneamento e Rede Viaria 1299 222

Outras receitas de capital

Este capitulo engloba rubricas de carater residual que ndo se incluem nos capitulos anteriores atendendo a sua
natureza diversa e pouco especifica, para as quais se utilizou uma reduzida dotacdo para precaver eventuais

registos pontuais ao longo do exercicio.

Reposicoes ndo abatidas nos pagamentos

Foram incluidos nestas rubricas os valores ja liquidados e ainda ndo recebidos relativos a regulariza¢des efetuadas

a despesas pagas em anos anteriores, mais precisamente associadas a revisdes de precos com indices negativos.
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2.2. DOTACOES DA DESPESA

Despesas com o pessoal

A previsdo de despesas com pessoal tem sempre como base a composicdo do mapa de pessoal da autarquia e,
tal como definido nas regras previsionais do POCAL sobre esta matéria, inclui todas as importancias relativas a
remuneracoes, abonos e encargos sociais do pessoal com contrato de trabalho, em comissdo de servico ou em
outra modalidade prevista na lei, bem como, as despesas relativas a concursos de admissdo ou processos de

mobilidade ja previstos ou autorizados e que produzam os seus efeitos em 2023.

Estas previsOes tiveram ainda em atengdo as disposi¢des constantes na legislagdo laboral com impacto nas
remuneracdes, designadamente, as atualizacdes das remuneracGes, suplementos e abonos, bem como a
possibilidade de ocorrerem alteracdes de posicdo remuneratdria dos trabalhadores que rednam as condi¢cGes
definidas. As previsGes iniciais para 2023 incluem, pela primeira vez, as despesas com os trabalhadores
provenientes do Estado e afetos aos estabelecimentos de Educacdo e de Saldde, no ambito do processo de

descentralizacdo.

G7. Evolucdodas DotagBes de Despesas com Pessoal
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As dotacOes da despesa neste agrupamento totalizam, assim, 8,396 milhdes de euros, registando um aumento
em relacdo as previsdes do orcamento do exercicio anterior, em cerca de 17%, devido aos efeitos das alteracGes
referidas anteriormente. Deste valor global, mais de 1 milhdo de euros é justificado pelo pessoal transferido para
a autarquia em 2022, assumindo, este capitulo, um peso ainda mais relevante na estrutura do orcamento, de

cerca 24% do valor global.



Aquisicao de bens e servigos

As dotacgOes associadas a aquisicdo de bens e servicos englobam um conjunto de previsGes alargado que inclui
todas as despesas necessarias para o funcionamento corrente dos servicos municipais relativas a consumos
intermédios e outras aquisicdes de suporte a gestdao do municipio e a execugdo dos investimentos. Face a sua
importancia e dimensao, sobre este tipo de despesas tem incidido uma grande parte das medidas de controlo e
otimizacdo de custos implementadas nos ultimos exercicios que tem contribuido decisivamente para
sustentabilidade financeira do municipio. Todavia, com a atual conjuntura e em face da escalada do preco da
energia e da inflacdo em geral, as previsdes destas despesas incluem aumentos significativos que dificultaram o

planeamento e previsao das restantes atividades municipais.

Apds um apuramento complexo, face a volatilidade dos precos em questdo, as previsoes de aquisicdo de bens e
servicos totalizam cerca de 6,452 milhGes de euros. Estas valores evidenciam um aumento (médio) de cerca de
23%, incluindo, contudo, rubricas cujos aumentos rondam os 100%, como é o caso da energia elétrica. Ainda
assim, foi possivel, com algum esforco, reduzir as previsdes de algumas componentes deste agrupamento,
assente essencialmente na otimizacdo e racionalizacdo de recursos, de modo a compensar o aumento

generalizado dos precos.

G8. Distribuicdo das Principais Dotagdes de Aquisicdo de Servigos
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Juros e outros encargos

Estdo incluidas neste agrupamento as despesas estimadas com juros e outros encargos da divida municipal,
designadamente, os juros dos empréstimos contratados e os juros de mora por incumprimento dos prazos de

pagamento estipulados, no total de cerca de 70 mil euros. Ainda que sem peso expressivo na estrutura, este valor
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é superior as previsGes realizadas em exercicios anteriores, devido a expetativa de manutencdo da trajetdria

crescente das taxas de juro de referéncia verificada ao longo do presente ano.

A discriminacdo dos montantes dos juros associados aos empréstimos contratados consta no mapa dos encargos
a satisfazer com os empréstimos de médio e longo prazos, em anexo ao orgamento. As previsdes relativas aos

restantes encargos financeiros tém em conta a média dos valores suportados nos ultimos exercicios

G9. Evolucdo das Previsdes de Juros
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Transferéncias correntes

Os valores previstos para transferéncias correntes ascendem a 2,729 milhdes de euros, destinados a apoiar ou
compensar outras entidades, nomeadamente, as freguesias e associa¢des diversas, por acordos ou parcerias
estabelecidas com o municipio para o desenvolvimento de atividades de reconhecido interesse municipal nas
areas social, desportiva e recreativa, entre outras, e de acordo com os projetos incluidos no mapa das atividades
mais relevantes. Incluem-se nestas contas também as transferéncias para a comunidade intermunicipal e para as
associagdes de municipios que a autarquia integra, assim como para as empresas publicas municipais e privadas,

de acordo com os respetivos regimes juridicos e em cumprimento de deliberagdes dos érgdaos municipais.

Q6. Transferéncias Correntes Previstas

Designagao 2020 2021 2022
Empresa Municipal 25000 € 15800 € 519 300 € 8 660 € 243 971 €
Administragdo Local 367850€ 1065910€ 1041450€ 1227550€ 1354760€
Instituicdes Sem Fins Lucrat. 353 700 € 504 150 € 555 600 € 847 793 € 671841 €
Familias 216 183 € 168 000 € 179 720 € 245 700 € 262 143 €
Outras 30 200 € 14 700 € 21300 € 15700 € 196 490 €
Total 992933€ 1768560€ 2317370€ 2345403 € 2729205€
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Os montantes inscritos para o ano de 2023 refletem um aumento em relacdo aos valores previstos no ano
anterior, devido ao acréscimo da quase totalidade das rubricas aqui englobadas, com especial destaque para a
transferéncia de recursos financeiros para as freguesias, no ambito do processo de transferéncia de competéncias
iniciado com a aprovacdo da Lei n2 50/2018, e, posteriormente, do Decreto-Lei n? 57/2019, assim como para a
comunidade intermunicipal, na sequéncia das diversas parcerias e delegacdes de competéncias estabelecidas.
Também as transferéncias para a empresa local Termalistur registam um aumento das dotagdes inscritas no
orcamento, por forca da previsdo de resultados operacionais negativos, ja que é obrigacdo do socio publico
transferir o montante para cobertura deste desvio até abril do exercicio seguinte. No ano em apreco, regista-se
apenas uma diminuicdo nas previsdes de apoios a instituicdes sem fins lucrativos do concelho, ndo obstante o
reconhecido mérito e interesse publico municipal indiscutivel, nas diversas areas de atuagao, com destaque para
o desporto, a cultura e agdo social. Estdo ainda previstas, para 2023, pela primeira vez, transferéncias de perto
de 200 mil euros destinadas aos agrupamentos de escolas no ambito da delegacdo de competéncias agora
municipais, associadas ao funcionamento regular e corrente dos estabelecimentos escolares e de varias

atividades que estes englobam.

Outras despesas correntes

O presente agrupamento reune rubricas de carater residual, cujas despesas ndo podem ser incluidas em rubricas
de outros agrupamentos, e incluem diversas situacOes relativas a impostos e taxas suportadas, reembolsos ou
restituicdes, entre outras situacGes. O valor incluido no orcamento para 2023 é superior ao inscrito no ano

anterior, devido a natural evolugdo de alguns encargos com impostos e taxas.

Aquisicao de bens de capital

Nas contas de aquisicdo de bens de capital estdo reunidas todas as despesas relativas a investimentos executados
pelo municipio, traduzidas na aquisicdo ou producdo de bens duraveis ou destinados a aumentar a duracdo dos
existentes. Por este motivo, inclui as dotacGes de projetos das diversas dreas de atuagdo municipal, alguns de
dimensdo significativa e dependentes de fontes de financiamento externas, verificando-se, por este motivo,

variacOes consideraveis ao longo dos anos, quer nas dotacGes, quer nas fases de execucgao.

Para o exercicio de 2023, tal como ja sublinhado na andlise a previsdao da receita, estd prevista a conclusdo de
diversos projetos iniciados em anos anteriores, que envolveram valores muito avultados para a dimensao do
municipio. Estdo ainda previstos novos investimentos, iniciados recentemente ou a iniciar nesse ano, que também
envolvem linhas de financiamento comunitario e de outras entidades da administracdo central. Estd assim

previsto um montante de investimentos na ordem dos 16,194 milhdes de euros, que representa um acréscimo
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de cerca de 16% em relagao aos valores inscritos nos documentos previsionais de 2022. A descrigdo dos projetos
e acOes que materializam o investimento municipal consta do Plano Plurianual de Investimentos (PPI), integrado

nas Grande Opc¢des do Plano, cujas despesas previstas sao objeto de analise no ponto 2.5

G10. Evolucdodo Orgcamento paraInvestimentos
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Transferéncias de Capital

Tal como se referiu no agrupamento de transferéncias correntes, os valores previstos para transferéncias de
capital destinam-se a apoiar despesas de investimento de outras entidades, designadamente, das freguesias, das
associacbes de municipios e das associacées sem fins lucrativos, que se revestem de interesse publico ou
decorrem das proprias atribuicdes do municipio. As previsGes para 2023 totalizam cerca de 641 mil euros,
evidenciando um crescimento de cerca de 18% em relagdo ao exercicio anterior, devido a necessidade de reforgar
apoios a varios projetos desenvolvidos e executados por entidades da administragdo local, em particular as
freguesias, mas também por associagdes sem fins lucrativos, tendo em consideragdo a exigéncia do atual

momento.

Q7. Transferéncias de Capital Previstas

Designacgao

Administracdo Local 230 600 € 498 160 € 321000 € 261 100 € 333 200 €
Instituicdes Sem Fins Lucrat. 150 000 € 295 000 € 351500 € 273 659 € 301 500 €
Familias 5000 € 5000 € 5000 € 5000 € 5000 €
Outras 500 € 500 € 500 € 900 € 900 €
Total 386 100 € 798 660€ 678000€ 540659€ 640600 €
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Passivos financeiros

Neste agrupamento econdmico estdo reunidas as despesas relativas a amortizacdo de empréstimos de curto e
de médio e longo prazos contratados pela autarquia. Para o ano de 2023 estdo previstas amortizagdes no valor
total de perto de 350 mil euros, em linha com o verificado no exercicio anterior, devido, essencialmente, ao
cumprimento do periodo de caréncia dos empréstimos contraidos no corrente exercicio. Ndo incluem, nesta
previsdo, amortizacdes de empréstimos de curto prazo, atendendo a sua inexisténcia nos ultimos exercicios e a

impossibilidade legal de serem amortizados em ano diferente ao da sua contratagao.

G11. Evolucdoda Previsdo de Passivos Financeiros- M/L Prazo
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Sublinhe-se, contudo, que ha uma expectativa de aumento significativo do servigo da divida nos préximos anos,
como resultado, conforme referido, do inicio dos periodos de amortizagdo de empréstimos de montantes
bastante relevantes. Tal como ja referido, a discriminagdo dos montantes das amortizagdes por empréstimo
consta do mapa dos encargos a satisfazer com a liquidacdo de empréstimos de médio e longo prazos, que se

apresenta em anexo ao orgamento.

Outras despesas de capital

As despesas incluidas habitualmente neste agrupamento sdo de natureza residual e incluem encargos nao
enquadrdveis nas restantes contas de capital, mantendo-se apenas uma dotacdo de valor reduzido para

restituicdes de receitas aprovadas pela autarquia.
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2.5. GRANDES OPCOES DO PLANO

O mapa das Grandes Opg¢des do Plano inclui todos os projetos e agdes a realizar num horizonte plurianual, de
acordo com as orientacOes estratégicas do érgdo executivo, organizados por objetivos e programas. Este
documento é composto pelo Plano Plurianual de Investimentos, que reldne todas as despesas orcamentais a
realizar por investimentos, e pelo mapa das Atividades Mais Relevantes, onde constam despesas de outra

natureza consideradas relevantes para a atividade municipal ou que complementam os investimentos.

Para o exercicio de 2023, as dotacGes dos projetos inscritos neste documento totalizam 20,869 milhdes de euros,
dos quais cerca de 19,055 milhdes de euros contam ja com financiamento definido e tém reflexo direto nas
respetivas rubricas do orcamento, enquanto que 1,814 milhdes de euros estdo identificados com financiamento
ndo definido e aguardam aprovacdo ou contratualizacdo do financiamento que suportard a respetiva despesa.
Como se trata de um documento plurianual de horizonte temporal mével de seis anos, o seu valor global inclui
os montantes ja realizados em anos anteriores, bem como, as dotagdes previstas para anos seguintes, totalizando
43,024 milhGes de euros. O valor total com financiamento definido para 2023 comporta também, para além dos
valores de projetos a executar nesse ano, dotacGes suficientes para acomodar compromissos assumidos e ndo

pagos no exercicio anterior, independentemente da sua execucao fisica.

Dos valores mencionados com dotagdo orgamental (inscrita com financiamento definido) para 2023, integram o
Plano Plurianual de Investimentos cerca de 16,194 milhGes de euros (incluidos no agrupamento 07 do orcamento
da despesa), enquanto que, as Atividades Mais Relevantes englobam uma componente mais reduzida, na ordem
de 2,812 milhGes de euros, associados a despesas correntes diversas (incluidas nos agrupamentos 02 e 04 do

orcamento da despesa).
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Q8. Dotagbes das GOP por Objetivo e Programa

Designagao Financ. Definido Peso
Promog¢do da Educacgdo 4 706 510 € 24,70%
Ensino Pré-Escolar 88 656 € 0,47%
Ensino Basico 1495658 € 7,85%
Ensino Secundario 3122196 € 16,38%
Desenvolvimento Cultural e Desportivo 2 313767 € 12,14%
Cultura 566 599 € 2,97%
Desporto e Tempos Livres 1747 168 € 9,17%
Coesdo Social e Cidadania 292 478 € 1,53%
Apoio Social a Habitagao 64 313 € 0,34%
Acdo Social Escolar 64 000 € 0,34%
Iniciativas Sociais Diversas 85693 € 0,45%
Protecao Civil 53 660 € 0,28%
Saude 24 812 € 0,13%
Valorizagdo Territorial e Qualifica¢cdo Urbana 9009 732 € 47,28%
Urbanizacao 2010998 € 10,55%
Saneamento 2114 655 € 11,10%
Abastecimento de Agua 903 961 € 4,74%
Rede Viaria e Sinalizacdo 3033084 € 15,92%
Ambiente, Espacos Verdes e Jardins 947 034 € 4,97%
Dinamizag¢do da Economia Local e do Investimen: 2 152 349 € 11,30%
Turismo e Termalismo 952 049 € 5,00%
Agricultura e Industria 1184300 € 6,22%
Inovagdo e Economia Digital 16 000 € 0,08%
Organizag¢do e Modernizagdo Administrativa 580 526 € 3,05%
Qualificacdo das Infraestruturas dos Servicos 344 141 € 1,81%
Administragdo Geral 236 385 € 1,24%
Total 19 055 362 € 100,00%

As dotagOes previstas nas Grandes Opg¢des do Plano encontram-se distribuidas pelos objetivos e programas
definidos para o proximo exercicio, que correspondem a estrutura ja utilizada em anos anteriores. Destes
objetivos, evidencia-se o peso do objetivo Valorizagao Territorial e Qualificagdo Urbana, que concentra o maior
volume de recursos financeiros destinados aos investimentos municipais, na ordem dos 9,010 milhdes de euros,
ou seja, cerca de 47% do valor total das previsdes. O elevado peso deste objetivo advém da sua composicao, ja
qgue engloba os programas de urbanizacdo, saneamento, abastecimento de agua e rede vidria do concelho, nos

guais se concentram os projetos mais relevantes da atividade municipal.

Para a Promogao da Educagao, estdao dotados valores que assumem, neste ano, especial relevancia, quer pelo seu
valor, associado a relevantes investimentos nas infraestruturas escolares, quer pela sua importancia na estratégia
da gestdo municipal, uma vez que alguns destes recursos destinam-se a melhoria das condi¢es de modo a
proporcionar aos alunos do concelho as condi¢des ideias para percorrerem o seu percurso escolar de forma
dignificante. Para 2023 prevé-se uma afetacdao de 4,707 milhGes de euros, na sua maioria, para destinado a

requalificacdo da Escola Secunddria de S. Pedro do Sul, para além de montantes menos relevantes afetos a
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renovacbes de equipamentos do ensino basico e para a iniciacdo de outros investimentos igualmente

preponderantes.

O objetivo de Desenvolvimento Cultural e Desportivo engloba também um montante de investimento
significativo e, como tal, superior ao verificado em anos anteriores. Para 2023, estdo previstas despesas de 2,314
milhGes de euros, a que corresponde um peso de mais de 12% no total das despesas com financiamento definido
das GOP. O montante da despesa prevista assume especial significado, ja que, para além de englobar um amplo
conjunto de projetos e a¢des associados a programacao cultural e desportiva, integra os valores destinados a
execucdo de investimentos relevantes em infraestruturas desportivas no concelho e o apoio a investimentos

importantes a executar por entidades associativas locais.

Para o objetivo de Dinamizacdo da Economia Local e do Investimento, que integra os programas de acdao nas
areas do turismo, termalismo, agricultura e industria, estdo, tal como no ano anterior, previstos investimentos
importantes, uma vez que foram dotados projetos com financiamento comunitdrio, em fase de execucdo
avancada, nas areas da industria (parque empresarial) e na valorizagao turistica. Em conjunto, estes programas

redunem cerca de 2,152 milhGes de euros e representam cerca de 11% do valor total previsto.

O objetivo de Coesdo Social e Cidadania retine dotacGes mais reduzidas, sendo, contudo, igualmente relevantes
na acdo municipal, jd que integra os programas de Apoio Social a Habitacdo, a Acdao Social Escolar, Iniciativas
Sociais Diversas, Saude e Protecdo Civil. Estes programas, tal como os da drea da educacdo, ndo podem ser
avaliados apenas pelos recursos financeiros disponiveis, mas também pelo impacto que as suas medidas tém nas
populagdes mais desfavorecidas. Em 2023 serdo atribuidos cerca de 292 mil euros, que representam perto de 2%
do valor global das GOP. Refira-se que, neste objetivo, foi incluido um novo projeto associado ao programa do
designado “12 Direito”, ainda com financiamento nao definido, que visa apoiar as familias mais desfavorecidas
nas condicbes das suas habitagdes, prevendo o pagamento direto da reabilitacio de dezenas de edificios

habitacionais, revelando-se uma contribuicdo determinante para a reabilitacdo do parque edificado do concelho

Por ultimo, deve ainda referir-se que para a Organizagao e Modernizagdo Administrativa, objetivo que relne os
diversos projetos e ag¢des associadas a investimentos necessdrios para o funcionamento dos servigos em geral,
estdo destinadas dotagdes de valor semelhante as de anos transatos, totalizando 581 mil euros, distribuidos entre

projetos de qualificagdo dos servigos e diversos investimentos municipais.
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3. RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

De acordo com o disposto na alinea a) do n.2 1 do art. 46.2 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro apresenta-se a

identificacdo e descricdo das responsabilidades contingentes do municipio:

Q9. Identificagdo das Responsabilidades Contingentes*

Identificagdo

Descrigdo

Valor Estimado

Pagamento de danos patrimoniais e ndo patrimoniais na

Proc 550/14.1BEVIS sequéncia do acidente de viagdo ocorrido na Rua Anténio 154 676,44
Correia Oliveira.
P t fi i i trat

Proc 629/14.0BEVIS agamento da franquia prevista no contrato de seguro de 35527692
resp. extra contratual.

194/17.6 BEVIS Anulagdo deregularizagdes de IVA a favor do Municipio. 280 884,06
Reparagdo/indemnizacdo por danos em casa de habitagdo

114/17.8 BEVIS - et 226 159,00
decorrentes da obras das "Variantes a Cidade".
Contraordenagdo por incumprimento de comunicagdo dos

C023017/2016 L , 7 500,00
valores paramétricos de controlo da dgua.

C0927293870, Contraordenacgdes aplicaveis a veiculo e reboque da 2970.00

927293854,927293862 propriedade do municipio. !

Proc381/18.0 BEVIS Condenagdo no pagamento de subsidio nocturno. aapurar
Condenagdo naintegragdo de trabalhador em escaldo

Proc539/18.1 BEVIS remuneratério superior aguando da transicdo paraanova aapurar
LVCR.
Acidente de trabalho do funcionéario Eng. Fernando

Proc410/21.0 BEVIS 178 168,12
Albuquerque

Proc 139/21 CO langamento de aguas residuais no aquifero natural 24.000,00

97/2021 Contraordenagdo por langamento de dguas residuais em aquife 24.000,00

C0 939934698, CO

939934671, CO Contra-ordenacgdes relativas ao veiculo 61-LG-12 Minimo: 249,76

939934701, C0939934680

C0 940003228, CO

939803836, CO o . , .
Contra-ordenagdes relativas ao veiculo 82-20-LA Minimo: 149,24

940032236, CO

939980844

225/21.5 BEVIS Pedido de condenagdo no pagamento de subsidio deturno 12 667,50
Contraordenagdo por langamento de dguas residuais em

97/2021 . 24.000,00
aquifero natural
Contraordenagdo por langamento de dguas residuais em

139/2021 . 24.000,00
aquifero natural
Contraordenagdo por langamento de dguas residuais em

125/2020 . 12 000,00
aquifero natural
Pedido deindemnizagdo pela privagdo da parcela de terreno

280/22.0 BEVIS 157 588,80

junto ao Pingo Doce

*Incluem responsabilidades que deram origem a provisGes refletidas no balango.
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NORMAS DE EXECUCAO DO ORCAMENTO MUNICIPAL PARA 2023

Capitulo I

Disposigées iniciais

Artigo 1.2
Objeto
As presentes normas estabelecem as medidas e as disposi¢des necessarias a execucdo do
Orcamento do Municipio de S. Pedro do Sul para o exercicio de 2023, garantindo o integral
cumprimento das regras e principios estabelecidos nos pontos 2.9., 3.3. e 8.3.1. do Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 54-
A/99, de 22 de fevereiro, bem como, das disposi¢des do regime financeiro das autarquias
locais, aprovado pela Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, e do disposto no Sistema de
Normalizacdo Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC_AP), aprovado pelo

Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, mais precisamente na NCP 26.

Artigo 2.2
Ambito
O disposto no presente documento aplica-se a todos os servicos municipais que tenham

responsabilidade na gestdo e execucdo de atividades com impacto financeiro e orcamental.

Capitulo II

Execug¢do Or¢camental

Artigo 3.2
Enquadramento
1. Na execucdo dos documentos previsionais devem ser tidos sempre em conta os
principios da utilizacdo racional das dotagdes aprovadas e da gestdo eficiente da
tesouraria. Segundo estes principios, a assuncdo dos custos e das despesas deve ser

justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade.
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2. A execucdo dos documentos previsionais deve respeitar o disposto nas Normas de
Controlo Interno e em outras disposi¢des internas de natureza financeira em vigor no
exercicio de 2023.

3. Os servicos municipais sdo responsaveis pela gestdo do conjunto de meios financeiros
afetos as respetivas areas de atividade e tomardo as medidas necessarias a sua
otimizacdo e rigorosa utilizacdo, cumprindo as orientacdes emanadas pelos servigos
pertencentes a Divisdo Financeira e obedecendo as medidas de contencao de despesas e

de gestdo orcamental definidas pelo Executivo Municipal.

Artigo 4.2
Dotagébes orcamentais

1. 0 acompanhamento da adequacgao das previsdes da receita e da utilizacao das dotacgoes
da despesa é efetuada pelos servigos da Divisao Financeira, sob orientagdo do executivo
municipal.

2. Sempre que se considere necessario para o equilibrio entre a execucido da receita e
despesa, podem ser estabelecidos limites e sublimites a utilizacdo de dotagdes
orcamentais, quer por valor, quer por periodo de tempo.

3. Nautilizagdo inicial das dotagdes orcamentais da despesa, deve ser respeitada a seguinte
ordem de prioridade:

a. Registo de todos os cabimentos e compromissos assumidos, realizados e nao
pagos em 2022;

b. Registo de todos os cabimentos e compromissos assumidos em 2022 ndo
realizados, incluindo compromissos assumidos em anos anteriores de caracter
plurianual;

c. Registo de novos cabimentos e compromissos para o exercicio de 2023, de
acordo o plano de execu¢do or¢amental definido ou proposto pelas diversas

unidades organicas e validade pelo executivo municipal.

Artigo 5.2
Modificagdes aos documentos previsionais
1. O executivo municipal tomara as medidas necessarias a gestdo rigorosa das receitas e
despesas, reorientando, através dos mecanismos de altera¢ido ou revisdo, as dotagoes

existentes de forma a permitir uma eficiente e equilibrada execucdo das atividades
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municipais, no cumprimento estrito do disposto no ponto 8.3.1 do POCAL, na NCP 26 do
SNC-AP, e no respeito pelas seguintes regras:

a. As receitas consignadas ndao podem ser utilizadas para financiamento de
despesas distintas das que constituem objeto da consignacao;

b. S6 podem efetuar-se anulacdes de dotacdes das despesas de capital com o
objetivo de reforgar as dotacdes das despesas correntes se ndo inviabilizarem o
cumprimento da regra do equilibrio prevista na Lei n® 73/2013, de 03 de
setembro.

. Sempre que a necessidade de modificacdo orcamental resulte de desvios na execucio de
planos, projetos ou acdes da responsabilidade das unidades organicas, compete a
unidade organica responsavel pelo desvio, propor reducdes de dotagdes orcamentais

adstritas a sua atividade, que possam compensar o reforco necessario.

Artigo 6.2
Liquidagdo e cobranga de receitas
. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de inscrigdo
na rubrica orcamental adequada podendo, no entanto, ser cobrada além dos valores
inscritos.
. Aarrecadacdo de receitas deve ser efetuada com base na legislacdo aplicavel e de acordo
com os regulamentos municipais em vigor, respeitando integralmente os valores
definidos nestes normativos.
. No momento da liquidac¢do da receita, os servicos emissores devem solicitar aos utentes
e clientes todos os dados pessoais ou profissionais necessarios a correta e completa
emissdo das faturas, guias de recebimento ou documentos equivalentes, devendo,
sempre que possivel, incluir a designagdo completa, o nimero de identificacao fiscal e a
morada.
. Na emissdo de documentos de receita, os servicos respetivos sdo responsaveis pelo
registo da data limite de pagamento, de acordo com o estipulado nos regulamentos ou
na legislagdo aplicavel.
. Asreceitasliquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas pelas
correspondentes rubricas do orcamento do ano em que a cobranga se efetuar.
. Sempre que as receitas forem cobradas por servicos municipais externos a tesouraria, os
valores devem ser entregues ao tesoureiro, no préprio dia da cobranca, até a hora

definida para encerramento das operacdes, depois de conferidos pelo responsavel pela
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cobranga e pelo tesoureiro em conjunto e depois de emitidos os documentos de receita
respetivos.

. Excecionalmente, quando a cobranca se processe por servigos externos, a entrega dos
valores podera processar-se no dia util imediato ao da cobranga, desde que previamente

autorizada.

Artigo 7.2

Anulagdo, estorno e restituicdo de receitas

. As anulagdes de receitas municipais s6 podem ocorrer nas seguintes situacoes:

a. Por duplicacdo ou lapso no calculo do valor a cobrar, apds autorizacdo do
membro do executivo municipal com competéncia na area financeira, concedida
com base em informacdo do servico responsavel, que deve incluir a
fundamentacio e justificacdo do motivo da anulagao;

b. Por prescriciao ou incobrabilidade dos respetivos valores, apds deliberacdo da
Camara Municipal tomada com base em informac¢ido dos servigcos responsaveis
que descrevam as medidas adotadas para promover a cobranga, acompanhada
de parecer dos servicos juridicos.

. Os estornos e as restituicdes devem ser efetuados mediante informacdo do servico

responsavel, na qual se deve apresentar a devida fundamentagdo, e autorizadas pelo

membro do executivo municipal com competéncia na area financeira, no dia em que se

verifique a sua ocorréncia ou no mais breve prazo possivel.

Artigo 8.2
Realizagdo de despesas
. Na execugdo do or¢amento da despesa, devem ser respeitados os principios e regras
definidos no POCAL que ainda permanecem em vigor, as disposicoes do SNC-AP e da Lei
n28/2012,de 21 de fevereiro (Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso), caso
seja aplicavel, nomeadamente:

a. Asdespesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se
para além de serem legais, estiverem inscritas no orgcamento e no plano
plurianual de investimentos, no caso dos investimentos, com dotac¢do igual ou
superior ao cabimento e compromisso, respetivamente;

b. As dotacgdes orgamentais da despesa constituem o limite maximo a utilizar na sua

realizacao;
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c. A assuncdo de compromissos da despesa sé deve ser possivel até ao limite do
valor dos fundos disponiveis, verificando-se também o cumprimento das
restantes regras aplicaveis, caso o municipio ndo se encontre fora do ambito de
aplicacdo da mencionada Lei dos Compromissos;

d. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos até essa data ser
processados por conta das verbas adequadas do or¢amento do ano seguinte.

2. A autorizacdo para a realizacdo de despesas serd concedida pela entidade com
competéncia propria ou delegada para o efeito, exarada sobre requisicdo interna ou
documento equivalente, previamente cabimentada, que também apreciara a adequacio
as regras e principios a aplicar na realizagdo das despesas.

3. Os procedimentos relativos a realizacdo de despesas, designadamente, o registo
contabilistico, conferéncia, confirmacdo e pagamento, devem processar-se de acordo
com o definido na norma de controlo interno, atendendo ainda as seguintes regras
especificas:

a. A confirmacdo das faturas ou outros documentos de despesa pelos servicos
requisitantes deve efetuar-se no prazo maximo de 5 dias uteis;

b. Caso os servigos requisitantes necessitem de efetuar diligencias para garantir a
confirmacdo dos documentos de despesa que ultrapassem o prazo referido
anteriormente, devem informar a Sec¢do de Contabilidade desse facto e do prazo
previsivel para a conclusdo das mesmas;

c. Nenhum servico esta autorizado a proceder a confirmacdo de faturas ou
documentos equivalentes, relativos a bens que ndo receberam diretamente ou a
servicos que ndo foram prestados sob o seu acompanhamento;

d. Sempre que seja necessario proceder a um pagamento no ato do
fornecimento/prestacdo de bens ou servicos e fora das instalagdes dos servicos
municipais, o processo de despesa e pagamento deve ser suportado em fatura,
fatura pré-forma ou orcamento, devendo o documento legalmente admissivel ser
anexado ao processo até ao dia util imediatamente seguinte, com excecdo das
transferéncias e subsidios ou pagamentos decorrentes de disposi¢des legais, no
ambito dos quais, a despesa se suportara em informacao interna, despacho ou

deliberagao ou diploma legal.
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4. A gestdo das disponibilidades é efetuada exclusivamente pelo Presidente da Camara
Municipal ou pelo Vereador com competéncias na area financeira, a quem compete o

planeamento dos pagamentos, de acordo com o efetivo recebimento das receitas.

Artigo 9.2
Fundos de maneio

1. O montante maximo de fundos de maneio a atribuir em 2023, desagregado por
classificacdo orcamental, é aprovado pela CaAmara Municipal, nos termos do regulamento
proprio.

2. 0 fundo de maneio deve ser utilizado para os fins que justificam a sua constituicao, tendo
em conta as respetivas classificacdes econémicas, devendo todas as despesas ser
confirmadas e justificadas.

3. Quando as despesas a suportar por fundo de maneio respeitem a alimentagao, devem os
titulares do fundo de maneio identificar, no documento de despesa, os participantes, caso

sejam trabalhadores municipais, bem como, o motivo justificativo da despesa.

Artigo 10.2
Repartigdo de encargos por ano econémico
Em cumprimento do disposto no art. 22.2 do Decreto-Lei n2 197/99, de 08 de junho, e com
o objetivo de tornar mais ageis e céleres os processos de despesa que se iniciem em 2023
com encargos or¢amentais diferidos, considera-se previamente autorizada a abertura de
procedimentos de despesa que deem lugar a encargos or¢camentais em mais de um ano
econdémico ou em ano que ndo seja o da sua realizacdo, previstos nas Grandes Op¢odes do
Plano em vigor, quando impliquem a reformulacdo dos valores inscritos neste documento,
desde que esta reformulacdo se cinja a redistribuicdo dos montantes por ano econémico e

nado implique um aumento do valor total da despesa de cada projeto/acao.

Artigo 11.2
Autorizagdo de compromissos plurianuais
1. Para os efeitos previstos na alinea c) do n.2 1 do art. 6.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de
Fevereiro, na atual redacao, e de acordo com a possibilidade conferida pelo art. 12.2 do
Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, considera-se autorizada pela Assembleia
Municipal, prévia e genericamente, a assun¢do de compromissos plurianuais no exercicio

de 2023, nos casos em que os mesmos resultem de atividades, projetos ou acodes
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constantes do Plano Plurianual de Investimentos ou das Grandes Op¢des do Plano, em
conformidade com as proje¢des plurianuais ai previstas.

. A autorizagdo referida no nimero anterior aplica-se igualmente a reprogramacao de
compromissos resultantes de atividades, projetos ou ac¢des constantes das Grandes
Opcoes do Plano, desde que ndo implique o aumento de despesa.

. A presente autorizacdo ndo prejudica a delegacdo de competéncias no Presidente da
Camara Municipal, efetuada pela Assembleia Municipal ao abrigo do disposto no n.2 3 do
art. 6.2da Lein.2 8/2012.

. O disposto nos numeros anteriores aplica-se apenas no caso do municipio nio se
encontrar excluido do ambito de aplicacdo da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, e do
Decreto -Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, ambos na sua redacgdo atual, de acordo com

as normas em vigor para o exercicio de 2023.

Artigo 12.2
Contratagdo ptuiblica
. Na proposta de abertura de processos de contratacao publica, os servicos devem indicar,
sempre que possivel, a rubrica das GOP correspondente e o valor previsto indicado
aquando da elaboragdo dos documentos previsionais, assim como, eventuais receitas
previstas ou contratualizadas que financiem a despesa proposta.
. Sempre que os servigos requisitantes proponham a abertura de processo de contratacdo
de despesas ndo incluidas nos documentos previsionais, devem apresentar justificacao
da imprevisibilidade e propor diminui¢des/anula¢gdes de outras rubricas da sua
responsabilidade, que possibilitem a realizacdo de modificagdo or¢camental.
. Os servigos que acompanham a execucao de contratos (bens e servicos, empreitadas,
etc.) devem comunicar a Divisdo Financeira, logo que possivel, as reprogramacdes
aprovadas e os desvios verificados em relacdo as despesas registadas no or¢camento em
vigor, bem como, nas previsdes de despesa para os anos seguintes, quando aplicavel.
. Sempre que as reprogramacoes referidas no ponto anterior impliquem a autorizacao dos
6rgios municipais, nomeadamente por incluirem encargos plurianuais, as mesmas nio
devem produzir efeitos sem que essa autorizacdo seja concedida e o0s servicos
financeiros comuniquem a adequacdo dos procedimentos orcamentais as alteracoes
verificadas.
. Sdo automaticamente anulados todos procedimentos prévios or¢camentais, incluindo os

compromissos, relativos a processos de contratacdo simples e correntes, desenvolvidos
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ao abrigo do procedimento por ajuste direto no regime simplificado, caso nao se
verifique a realizacdo da respetiva despesa decorridos 6 meses ap6s o fim do prazo de

execucdo ou fornecimento estabelecido.

Artigo 13.2
Gestdo de stock de bens para obras municipais
. O stock de bens deve ser um recurso de gestdo a utilizar apenas no estritamente
necessario a execucdo de obras por administragao direta municipal.
. Durante o exercicio de 2023 e como medida para evitar a acumulacdo de stocks
permanentes, deve promover-se a aquisicio de matérias-primas e materiais para
investimentos municipais através da celebracdo de contratos de fornecimento continuo,
sem armazenagem no municipio, ou com periodos de armazenagem muito reduzidos.
. S6 podem ser requisitados ao armazém bens cujo destino sejam obras executadas por
administracdo direta municipal com folha de obra criada e devidamente autorizada ou,
na sua falta, com autorizacio expressa do Presidente da Camara Municipal e indicacio

clara do seu destino.

Artigo 14.2
Contabilidade analitica
. Os procedimentos e os documentos de suporte necessarios ao funcionamento do sistema
de contabilidade analitica, constam da Norma de Controlo Interno.
. Para o exercicio de 2023, o plano de bens e servicos utilizado para apuramento dos
custos e proveitos da atividade municipal deve contemplar a desagregacdo dos
investimentos executados por recurso a administracdo direta, incluindo a sua
manuten¢io, de acordo com as folhas de obra criadas pela divisdo de obras municipais.
. Para cumprimento do referido no nimero anterior, a mencionada unidade organica
informa previamente a Divisdo Financeira da abertura de folhas de obra, bem como, de

todos os elementos que as compdem.

Capitulo III

Disposicées finais

Artigo 15.2
8
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Empresas locais
Os principios e regras estabelecidos no presente documento, sempre que aplicaveis, podem

vincular as empresas locais em observancia dos poderes de tutela e superintendéncia.

Artigo 16.2
Duvidas na execugdo orcamental
As duvidas suscitadas na execucdo dos documentos previsionais e na aplicacdo das
presentes normas serdo esclarecidas por despacho do Presidente da Camara Municipal ou

do Vereador com competéncias na area financeira.

Artigo 17.2
Vigéncia
As presentes normas produzem efeitos enquanto estiverem em vigor os documentos

previsionais aprovados para o exercicio de 2023.

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO

Em ... de de Em ... de de
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Municipio de Sao Pedro do Sul
Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Euros
2023 Plano Orgamental Plurianual
Rubrica Designagao Periodos Periodo Soma 2024 2025 2026 2027
anteriores

Receita corrente
RO1 Receita Fiscal
RO11  Impostos diretos 10 696 2705 747 2716 443 2762 076 2738 567 2 780 990 2824941
R012  Impostos indiretos 3372 3372
RO2 ContribuigOes para sistemas de protegdo social e subsistemas de salde
RO3 Taxas, multas e outras penalidades 91 131 396 530 487 661 602 212 596 175 604 895 615 220
RO4 Rendimentos de propriedade 220 564 2187 965 2 408 529 2090 514 2188434 2 166 899 2199 061
RO5 Transferéncias e subsidios correntes
RO51  Transferéncias correntes
RO511 Administracdes Publicas
R0O5111 Administracdo Central - Estado Portugués 11389554 11389554 11221348 11016427 10971505 10927 780
R05112 Administragao Central - Outras entidades 135012 135012 131 226 105 252 102 300 99 432
R05113 Seguranga Social 10 10 10 10 10 10
R05114 Administragdo Regional
R05115 Administragdo Local 113 200 113 200 113 200 113 200 113 200 113 200
R0512 Exterior - U E
R0O513 Outras 543 543 543 774 774 774
R052  Subsidios correntes
R0O6 Venda de bens e servigos 158 845 1085 253 1244 098 1364 475 1355 246 1384 839 1417 075
RO7 Outras receitas correntes 21451 51 369 72 820 68 478 30 876 29 654 28 522

Receita de capital

R0O8 Venda de bens de investimento 4958 129 270 134228 130 706 138 329 62 079 62 079
RO9 Transferéncias e subsidios de capital

R091  Transferéncias de capital

R0911 Administragdes Publicas

R09111 Administragdo Central - Estado Portugués 12129843 12129843 3058 462 2199 307 1826 682 1757 920

R09112 Administracdo Central - Outras entidades 983 691 983 691 987 716 996 605 839 487 888 317

R09113 Seguranga Social 10 10 10 10 10 10

R09114 Administragao Regional

R09115 Administragdo Local 1500 1500 1125 734 10 10

R0912 Exterior - U E

R0913 Outras 60 60 60 60 60 60

R092  Subsidios de capital

R10 Outras receitas de capital 12 316 500 12 816 500 500 500 500

R11 Reposigdes ndo abatidas aos pagamentos 13 265 13 265 250 239 300 325
Receita efetiva [1] 536598 31310057 31846655 22532911 21480745 20884194 20935236

Receita ndo efetiva [2]

R12 Receita com ativos financeiros

R13 Receita com passivos financeiros 3144 272 3144 272 150 000 150 000 10 10
R14 Saldo da geréncia anterior - operagbes orgamentais

Receita total [3] = [1]+[2] 536598 34454329 34990927 22682911 21630745 20884204 20935246




Municipio de Sao Pedro do Sul

Orcamento e Plano Orcamental Plurianual

Euros
2023 Plano Orgamental Plurianual
Rubrica Designagao Periodos Periodo Soma 2024 2025 2026 2027
anteriores
Despesa corrente
D01 Despesas com o pessoal
D011  Remuneragdes Certas e Permanentes 4160 6 439 792 6 443 952 7 005 155 7 118 558 7 234 201 7352 130
D012  Abonos Variaveis ou Eventuais 1860 154 536 156 396 156 826 157 262 157 705 158 154
D013  Seguranga Social 68 690 1727 384 1796 074 1904 511 1913121 1921 906 1930 871
D02 Aquisicdo de bens e servigos 683 932 5767 793 6451 725 6 658 137 6 305 480 6 167 351 6 058 931
D03 Juros e outros encargos 3084 67 747 70 831 70 622 73 587 73 431 73313
D04 Transferéncias e subsidios correntes
D041  Transferéncias correntes
D0411 Administracdes Publicas
D04111 Administracdo Central - Estado Portugués 4224 191 566 195 790 196 769 197 753 198 742 199 736
D04112 Administragao Central - Outras entidades 100 100 100 100 100 100
D04113 Seguranga Social 100 100 100 100 100 100
D04114 Administragdo Regional
D04115 Administragao Local 130 083 1224677 1 354 760 1260 223 1264 521 1268 947 1273503
D0412 Entidades do setor ndo lucrativo 52 255 619 586 671 841 678 559 694 791 715 635 737 104
D0413 Familias 552 261 591 262 143 258 039 254 545 250 744 247 095
D0414 Outras 244 471 244 471 600 600 600 600
D042  Subsidios correntes
D05 Outras despesas correntes 31048 126 452 157 500 157 373 157 246 157 119 156 992
Despesa de capital
D06 Aquisicdo de bens de capital 1245073 14948593 16 193 666 3341 396 2194 357 1195 700 1 000 700
D07 Transferéncia e subsidios de capital
D071  Transferéncias de capital
D0711 Administragdes Publicas
D07111 Administragdo Central - Estado Portugués 100 100 100 100 100 100
D07112 Administracdo Central - Outras entidades 100 100 100 100 100 100
D07113 Seguranga Social 100 100 100 100 100 100
D07114 Administragao Regional
D07115 Administragdo Local 56 571 276 629 333 200 343 604 614 405 865 621 1077 269
D0712 Entidades do setor ndo lucrativo 62 500 239 000 301 500 304 515 307 560 310 636 313 742
D0713 Familias 5 000 5000 5 000 5000 5 000 5000
D0714 Outras 600 600 600 600 600 600
D072  Subsidios de capital
D08 Outras despesas de capital 1100 1100 1100 1100 1100 1100
Despesa efetiva [4] 2344032 32297017 34641049 22343529 21260986 20525538 20587 340
Despesa nao efetiva [5]
D09 Despesa com ativos financeiros
D10 Despesa com passivos financeiros 349 878 349 878 339 382 369 759 358 666 347 906
Despesa total [6] = [4]+[5] 2344032 32646895 34990927 22682911 21630745 20884204 20935246
Saldo Total [3]-[6] -1807434 1807434 0 -
Saldo Global [1]-[4] -1807 434 -986 960 -2794 394 189 382 219 759 358 656 347 896
Despesa primaria 2340948 32229270 34570218 22272907 21187399 20452107 20514 027
Saldo corrente -473 829 1239 388 765 559 7068 7297 8485 37 386
Saldo de capital -1346870  -2226348  -3573218 182 064 212 223 349 871 310 185
Saldo primario -1 804 350 919213 -2723563 260 004 293 346 432 087 421209

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO




Municipio de Sao Pedro do Sul

RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2023

Receitas Montante (€) Despesas Montante (€)
Correntes .......c.cocueeee. 18 571 242 Correntes .......cccocueeee. 17 805 683
Capital ..o 13275413 Capital ..o 16 835 366
Total 31 846 655 Total 34 641 049
Efetivas e, 31846 655 Efetivas  .....oocccccce. 34 641 049
Nao efetivas.................... 3144 272 Nao efetivas ... 349 878
Total 34 990 927 Total 34 990 927
Servigos Municipalizados 0| Servigos Municipalizados 0
Total Geral: 34 990 927 Total Geral: 34 990 927

ORGAO EXECUTIVO

ORGAO DELIBERATIVO
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cédigo
Class. Econémica

01

0102

010202

010203

010204

010205

010299

02

0202
020206
02020602
02020603
02020605
02020606
02020699
0202069999

04

0401
040123
04012301
04012302
04012303
04012304
04012306
0401230601
0401230602
04012307
04012308
04012399
0401239901
0401239902
0401239906
0401239907

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designagao

Impostos directos

Outros

Imposto municipal sobre iméveis

Imposto unico de circulagao

Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis
Derrama

Impostos directos diversos

Total do Capitulo Econémico 01:

Impostos indirectos

Outros

Impostos indirectos especificos das autarg.locais
Loteamentos e obras

Ocupacao da via publica

Publicidade

Saneamento

Outros

Outros

Total do Capitulo Econémico 02:

Taxas, multas e outras penalidades
Taxas

Taxas especificas das autarquias locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupacao da via publica

Animais

Saneamento

Ligacao

Conservacao

Arrendamento urbano

Taxa municipal de direitos de passagem
Outras

Taxa de depésito da ficha técnica da habitagao
Taxa pela emisséo do certificado de registo
Publicidade

Utilizagao da rede viaria municipal

Montante
€

1413 959
374 634
604 541
323 299

10

2716 443

1739
908
426

292
3372

12743
97 118
6618

10

10

256 255
10

4 826

10
10
10
10
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cddigo
Class. Econémica

0401239909
0401239999
0402

040201

040202

040204

040299

05

0502
050201
0503
050301
050304
0505
0507
050703
050799
0509
050999
0510
051099
05109901
05109902
05109903
05109999
0511

06

0601
060101
06010102
06010199
060102
0602

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designagao

Cemitérios

QOutras

Multas e outras penalidades

Juros de mora

Juros compensatoérios

Coimas e penalidades por contra-ordenagdes
Multas e penalidades diversas

Total do Capitulo Econémico 04:

Rendimentos da propriedade
Juros-Sociedades financeiras

Bancos e outras instituicdes financeiras
Juros-Administracdes Publicas

Administragao central-Estado

Administracao local-Continente
Juros-Familias

Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.naofinanc.
Empresas privadas

Outras

Participagbes nos lucros de administ. publicas
Outras

Rendas

Outros

Rede de energia eléctrica

Parques edlicos

Actividade termal

Outros

Activos incorporeos

Total do Capitulo Econémico 05:

Transferéncias correntes

Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras

Privadas

Sociedades financeiras

Montante
€

41518
4322

7737
1294
934

54 226
487 661

10

10
10
10

10
10

4987

649 766
1571459
182 237
10

10

2408 529

10
493
10
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cddigo
Class. Econémica

060201
0603
060301
06030101
06030102
06030103
06030106
06030107
06030199
060306
060307
06030701
06030799
060309
0605
060501
06050101
0606
060601
0607
060701
0608
060801

07

0701
070101
070102
070103
070110
07011099
070111
07011102
070199
0702

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designagao

Bancos e outras instituigdes financeiras
Administracao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Fundo Social Municipal

Participacgao fixa no IRS

Transferéncias de Competéncias - Lei n.° 50/2018
Participagéo no IVA-art. 26°-A da Lei n.° 73/2013
Outras

Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
Servigos e fundos autbnomos

Transferéncias de Competéncias - Lei n.° 50/2018
Outras
Serv.fund.autén.-Subsist.prot.famil.polit.act. EFP
Administracao local

Continente

Municipios

Seguranga social

Sistemas de solidariedade e segurancga social
Instituicdes sem fins lucrativos

Instituicdes sem fins lucrativos

Familias

Familias

Total do Capitulo Econémico 06:

Venda de bens e servigos correntes
Venda de bens

Material de escritério

Livros e documentagao técnica
Publicagdes e impressos
Desperdicios, residuos e refugos
Outros

Produtos acabados e intermédios
Agua

Outros

Servicos

Montante
€

10

7 483 749
308 021
202 976

2370659

88 489
144 905
790 755

10

134 992

10

113 200

10

10

10
11 638 319

10
10
10

10

402 599
10
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Municipio de Sao Pedro do Sul

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Cédigo Designagao Montante
Class. Econémica €

070201 Aluguer de espagos e equipamentos 12 500

070203 Vistorias e ensaios 10

070206 Reparacgdes 10

070208 Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto

07020801 Servigos sociais

0702080101 Universidade Sénior 10 200

0702080199 Outros 10

07020802 Servigos recreativos

0702080299 Outros 10

07020803 Servicos culturais

0702080302 Cine-Teatro 1 500

0702080399 Outros 10

07020804 Servigos desportivos 12 243

070209 Servigos especificos das autarquias

07020901 Saneamento 10

07020902 Residuos solidos 307 720

07020903 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias

0702090302 Transportes escolares 37 578

0702090303 Transporte de pessoas e mercadorias 5000

0702090399 Outros 10

07020904 Trabalhos por conta de particulares 25229

07020905 Cemitérios 388

07020906 Mercados e feiras 10

07020907 Parques de estacionamento 10

07020999 Outros 325 680

070299 Outros

07029902 Encargos de cobranga de receitas 10

07029999 Outros 95 700

0703 Rendas

070301 Habitagdes 10

070302 Edificios 10

070399 Outras 7 591
Total do Capitulo Econémico 07: 1244 098

08 Outras receitas correntes

0801 Outras
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cddigo
Class. Econémica

080199

08019901
08019902
08019903
08019904
08019999

09

0901
090101
090109
090110
0902
090201
090210
0903
090301
090309
090310
0904
090401
09040101
09040102
09040103
090409
09040901
09040902
09040903
090410
09041001
09041002
09041003

10

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designagao Montante
€

Outras
Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 12 561
Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 10
IVA reembolsado 10
IVA Inversao da liquidacao 10
Diversas 60 229

Total do Capitulo Econémico 08: 72 820

Total das Receitas Correntes: 18 571 242

Venda de bens de investimento
Terrenos
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 14 090
Instituicdes sem fins lucrativos 10
Familias 10
Habitagdes
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 10
Familias 10
Edificios
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 113 420
Instituicdes sem fins lucrativos 10
Familias 10
Outros bens de investimento
Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Equipamento de transporte 10
Maquinaria e equipamento 10
Outros 10
Instituicdes sem fins lucrativos
Equipamento de transporte 10
Maquinaria e equipamento 10
Outros 10
Familias
Equipamento de transporte 6 578
Maquinaria e equipamento 10
Outros 10

Total do Capitulo Econémico 09: 134 228

Transferéncias de capital
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cddigo
Class. Econémica

1001
100101
10010102
10010199
100102
1002
100201
1003
100301
10030101
10030104
10030105
10030106
10030199
100307
100308
10030801
10030899
1005
100501
10050101
1006
100601
1007
100701
1008
100801

13
1301
130199

15
1501

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designagao

Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras
Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras

Privadas

Sociedades financeiras

Bancos e outras institui¢des financeiras
Administragao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Cooperacéao Técnica e Financeira

Art. 35° n.°3 da Lei n.° 73/2013

Transferéncias de Competéncias - Lei n.° 50/2018
Outras

Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
Servicos e fundos autdbnomos

Transferéncias de Competéncias - Lei n. 50/2018
Outras

Administracao local

Continente

Municipios

Segurancga Social

Sistema de solidariedade e seguranga social
Instituicdes sem fins lucrativos

Instituicdes sem fins lucrativos

Familias

Familias

Total do Capitulo Econémico 10:

Outras receitas de capital
Outras
QOutras

Total do Capitulo Econémico 13:

Reposi¢coes nao abatidas nos pagamentos
Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos

Montante
€

10
10
10

10

831 528

146 778

1024 430

10

231416

9 895 681

10

983 681

1500

10

10

10
13 115 104

12 816
12 816
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Municipio de Sao Pedro do Sul

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Cédigo Designagao Montante
Class. Economica €
150101 Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos 13 265
Total do Capitulo Econémico 15: 13 265
Total das Receitas de Capital: 13 275 413
12 Passivos financeiros
1206 Empréstimos a médio e longo prazos
120602 Sociedades financeiras 3144 272
Total do Capitulo Econémico 12: 3144 272
Total das Receitas n&o Efetivas: 3144 272
Total das Receitas Correntes: 18 571 242
Total das Receitas de Capital: 13 275413
Total das Receitas Efetivas: 31 846 655
Total das Receitas Nao Efetivas: 3144 272
Total do Orgamento da Receita: 34 990 927
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Class. Organica/Econémica

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01

02
02
02
02

Cédigo

01

0102
010203
010204
010213
01021302
01021303
010214

02
0201
020108
020115
020118
020121
0202
020209
020210
020212
020213
020225

04

0405
040501
04050104

01
0101
010101

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Designacgao Montante
€
Assembleia Municipal
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais
Alimentacéo e alojamento 500
Ajudas de custo 5000
QOutros suplementos e prémios
Outros 500
Senhas de Presenca 25000
Outros abonos em numerario ou espécie 500
Total do Capitulo Econémico 01: 31 500
Aquisicao de bens e servigos
Aquisicao de bens
Material de escrit6rio 500
Prémios, condecoragoes e ofertas 500
Livros e documentagao técnica 500
Outros bens 500
Aquisigao de servigos
Comunicacoes 500
Transportes 500
Seguros 1 000
Deslocagdes e estadas 1000
Outros servigos 1 000
Total do Capitulo Econémico 02: 6 000
Transferéncias correntes
Administracao local
Continente
Associagdes de municipios 1500
Total do Capitulo Econémico 04: 1500
Total das Despesas Correntes Organica 01: 39 000
Total do Capitulo Organico 01: 39 000
Camara Municipal
Despesas com o pessoal
Remuneracgdes certas e permanentes
Titulares 6rgaos soberania e memb. 6rgaos autarq. 169 711

Pag. 8/16



Municipio de Sao Pedro do Sul

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Cédigo Designagao Montante

Class. Organica/Econémica €
02 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
02 01010401 Pessoal em funcdes 4 237 094
02 01010402 Alteragdes obrigatérias de posicionamento rem. 37 958
02 01010404 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trab. 107 920
02 010105 Pessoal além dos quadros 100
02 010106 Pessoal contratado a termo
02 01010601 Pessoal em fungdes 500
02 01010604 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trab. 500
02 010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 94 426
02 010108 Pessoal aguardando aposentagao 100
02 010109 Pessoal em qualquer outra situacao 379 394
02 010111 Representagao 51775
02 010112 Suplementos e prémios 100
02 010113 Subsidio de refeicao
02 01011301 Pessoal dos quadros
02 0101130101 Pessoal dos Quadros-RCTFP 465 488
02 01011302 Pessoal em qualquer outra situagao 27 519
02 01011303 Membros dos orgaos autarquicos 6 011
02 010114 Subsidio de férias e de Natal
02 01011401 Pessoal dos quadros
02 0101140101 Pessoal dos Quadros-RCTFP 733 268
02 01011402 Pessoal em qualquer outra situagao 63 802
02 01011403 Membros dos 6rgdos autarquicos 28 286
02 010115 Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade 40 000
02 0102 Abonos variaveis ou eventuais
02 010202 Horas extraordinarias 86 000
02 010203 Alimentacéo e alojamento 100
02 010204 Ajudas de custo 8 000
02 010205 Abono para falhas 9020
02 010206 Formacao 100
02 010208 Subsidios e abonos fixagao, residéncia alojamento 100
02 010210 Subsidio de trabalho nocturno 1100
02 010211 Subsidio de turno 15 000
02 010212 Indemnizacgdes por cessagao de fungdes 500
02 010213 Outros suplementos e prémios
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Municipio de Sao Pedro do Sul

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Cédigo

Class. Organica/Econémica

02 01021303

02 010214
02 0103

02 010301
02 010302
02 010303
02 010304
02 010305

02 01030501
02 01030502
02 0103050201
02 0103050202
02 01030503
02 01030504

02 010306
02 010308
02 010309
02 01030901
02 010310

02 01031001
02 01031099

02 02

02 0201
02 020101
02 020102

02 02010201
02 02010202
02 02010299

02 020103
02 020104
02 020105
02 020106
02 020107
02 020108

Designagao

Senhas de Presenca

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranca social

Encargos com a saude

Outros encargos com a saude

Subsidio familiar a crianca e jovens

Outras prestacoes familiares

Contribuigdes para a seguranga social
Assisténcia na doenca dos funcionarios publicos
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentacdes

Regime Geral

Seguranga social-Regime geral

Outros

Acidentes em servigo e doengas profissionais
Outras pensoes

Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais

Outras despesas de segurancga social

Eventualidade Maternidade,paternidade e adopgéao

Outras despesas de segurancga social

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicao de bens e servigos
Aquisicao de bens

Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes

Gasolina

Gasoleo

Outros

Municbes, explosivos e artificios
Limpeza e higiene
Alimentacao-Refei¢des confeccionadas
Alimentacado-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais

Material de escrit6rio

Montante
€

4 500
476

271 000
65 150
8 946
500

100

677 894
568 105
91429
3150
500
9600

97 600

100
2000
8 364 922

21500

25000
297 900
79 560
500

8 800
3600
306 500
2000
14 180
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cédigo

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 -

Designagao

Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

020109
020110
020111
020112
020113
020114
020115
020116
02011603
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020205
020206
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020221

Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmécias
Material de consumo clinico
Material de transporte-Pecas
Material de consumo hoteleiro
Outro material-Pecas

Prémios, condecoracdes e ofertas
Mercadorias para venda

Outras

Ferramentas e utensilios

Livros e documentagéao técnica
Artigos honorificos e de decoragao
Material de educagao, cultura e recreio
Outros bens

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagdes

Limpeza e higiene

Conservacgao de bens

Locacéo de edificios

Locacao de material de informatica
Locacao de material de transporte
Locacgao de outros bens
Comunicacobes

Transportes

Representagao dos servigos
Seguros

Deslocacoes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacgéao

Seminarios, exposigdes e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranca

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados
Utilizacao de infra-estruturas de transportes

Despesa

Montante
€

500
30 000
500
52 020
500
34 350
10 000

500

15 000
1000
500
500
644 817

1 650 000
315000
130 860

42 600
500
500
500

92 520

226 000
1500

83400

500
369 392
10 000
1000
68 272
112 853
295 500
490 377
500
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Class. Organica/Econémica

02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo

020222
020224
020225

03

0301
030103
03010302
030105
03010502
0302
030201
0304
030401
030402
0305
030502
03050201
03050202
03050299
0306
030601
03060101
03060199

04

0401
040101
04010101
040102
0403
040301
040305
0405
040501

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Designagao

Servigos de saude
Encargos de cobranga de receitas
Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Juros e outros encargos

Juros da divida publica
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Empréstimos de médio e longo prazos
Admin.publica-Admin.central-Estado
Empréstimos de médio e longo prazo
QOutros encargos correntes da divida publica
Despesas diversas

Juros tributarios

Indemnizatorios

Outros

Outros juros

Outros

Despesas Diversas

Juros de Mora

Outros

Outros encargos financeiros

Outros encargos financeiros

O.E.F. Servigos Bancarios

O.E.F. Outros

Total do Capitulo Econémico 03:

Transferéncias correntes

Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais
Privadas

Administragao central

Estado

Servigcos e fundos autbnomos

Administragao local

Continente

Montante
€

2500

58 000
943 724
6445725

23323

308

500

500

100

500
10 000
500

35000
100
70 831

243 971
500

195 790
100
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Cédigo

04050101
04050102
04050104
04050108
0406
040601
0407
040701
0408
040802
04080201
04080202

06

0602
060201
06020101
0602010101
0602010199
06020102
060203
06020301
06020302
06020305

07

0701
070101
070102
07010202
07010203
070103
07010301
07010302

Designagao Montante
€

Municipios 22 500
Freguesias 906 300
Associagdes de municipios 377 460
Outros 47 000
Segurancga social
Sistemas de solidariedade e seguranga social 100
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 671 841
Familias
Outras
Programas Ocupacionais 94 000
Outras 168 143

Total do Capitulo Econémico 04: 2727 705
Outras despesas correntes
Diversas
Impostos e taxas
Impostos e Taxas pagos pela Autarquia
Taxa de Gestao de Residuos - TGR 127 000
Outras 20 000
Restituicdes de impostos ou taxas cobrados 5000
Outras
Outras restituicdes 1500
IVA pago 2500
Outras 1500

Total do Capitulo Econémico 06: 157 500

Total das Despesas Correntes Orgéanica 02: 17 766 683

Aquisicao de bens de capital
Investimentos
Terrenos 265 427
Habitagdes
Aquisi¢ao 34 313
Reparacgao e beneficiacao 189 422
Edificios
Instalagbes de servigos 1626 262
Instalagbes desportivas e recreativas 1025475
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Class. Organica/Econémica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo

07010304
07010305
07010307
070104
07010404
07010405
07010409
07010413
070106
07010602
070107
070108
070109
070110
07011002
070111
070112
070115
0703
070303
07030301
07030302
07030303
07030307
07030313

08

0801
080101
08010101
080102
0803
080301
080306
0805

Designagao

Creches

Escolas

Outros

Construgdes diversas

lluminagao publica

Parques e jardins

Sinalizagao e transito

Outros

Material de transporte

Outro

Equipamento de informatica

Software informatico

Equipamento administrativo

Equipamento basico

Outro

Ferramentas e utensilios

Artigos e objectos de valor

Outros investimentos

Bens de dominio publico

Outras construgdes e infraestruturas
Viadutos, arruamentos e obras complementares
Sistemas de drenagem de aguas residuais
Estacbes de tratamento de aguas residuais
Captacao e distribuicdo de agua

Outros

Total do Capitulo Econémico 07:

Transferéncias de capital

Sociedades e quase sociedades néo financeiras
Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais
Privadas

Administracao central

Estado

Servigos e fundos autbnomos

Administracao local

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Montante
€

79 156
3283035
69 806

10 000
1000

22 593
2110 446

167 605
241 204

47 956
326 763

374 242
25250
5000
12 000

3221480
1125 336
696 319
893 209
340 367
16 193 666

500
100

100
100
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Municipio de Sao Pedro do Sul

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Cédigo Designagao Montante
Class. Organica/Econémica €

080501 Continente

08050101 Municipios 1 000

08050102 Freguesias 126 000

08050104 Associagdes de municipios 205 200

08050108 Outros 1000

0806 Seguranga social

080601 Sistema de solidariedade e seguranga social 100

0807 Instituicdes sem fins lucrativos

080701 Instituicdes sem fins lucrativos 301 500

0808 Familias

080802 Outras 5000
Total do Capitulo Econémico 08: 640 600

1" Outras despesas de capital

1102 Diversas

110201 Restituicdes 1000

110299 Outras 100
Total do Capitulo Econémico 11: 1100

Total das Despesas de Capital Orgéanica 02: 16 835 366

10 Passivos financeiros

1006 Empréstimos a médio e longo prazos

100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 321639
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Municipio de Sao Pedro do Sul

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Class. Organica/Econémica

02 100605 Admin.publica-Admin.central-Estado

Cédigo Designagao Montante
€
28 239
Total do Capitulo Econémico 10: 349 878
Total das Despesas nao Efetivas Organica 02: 349 878
Total do Capitulo Orgénico 02: 34 951 927
Total das Despesas Correntes: 17 805 683
Total das Despesas de Capital: 16 835 366
Total das Despesas Efetivas: 34 641 049
Total das Despesas Nao Efetivas: 349 878
Total do Orgamento da Despesa: 34 990 927

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cédigo
Class. Econémica

01

0102

010202

010203

010204

010205

010299

02

0202
020206
02020602
02020603
02020605
02020606
02020699
0202069999

04
0401
040123

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designagao

Impostos directos

Outros

Imposto municipal sobre iméveis

Imposto unico de circulagéo

Imposto municipal sobre transm. onerosas iméveis
Derrama

Impostos directos diversos

Total do Capitulo Econémico 01:

Impostos indirectos

Outros

Impostos indirectos especificos das autarg.locais
Loteamentos e obras

Ocupagéo da via publica

Publicidade

Saneamento

Outros

Qutros

Total do Capitulo Econémico 02:

Taxas, multas e outras penalidades
Taxas

Taxas especificas das autarquias locais

Montante
€

1413 959
374 634
604 541
323 299

10

2716 443

1739
908
426

292
3372

2024

1424 323
393 948
607 564
336 231

10

2762 076

o o o o

Plano orgamental plurianual

2025

1431872
340 695
610 602
355 389

9

2738 567

o o o o

2026

1439 461
358 260
613 655
369 605

9

2780 990

o o o o

2027

1447 090
376 730
616 723
384 389

9

2824 941

o O o o

2028
0

0

1504 760
396 152
669 807
429 765
9

3000 493

O O O O O O o o o o o o o
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cédigo

Class. Econémica
04012301
04012302
04012303
04012304
04012306
0401230601
0401230602
04012307
04012308
04012399
0401239901
0401239902
0401239906
0401239907
0401239909
0401239999
0402
040201
040202
040204
040299

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designagao

Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupagéo da via publica

Animais

Saneamento

Ligagéo

Conservagao

Arrendamento urbano

Taxa municipal de direitos de passagem
Outras

Taxa de depdsito da ficha técnica da habitagédo
Taxa pela emissao do certificado de registo
Publicidade

Utilizagao da rede viaria municipal
Cemitérios

Outras

Multas e outras penalidades

Juros de mora

Juros compensatérios

Coimas e penalidades por contra-ordenagoes

Multas e penalidades diversas

Montante

€

Total do Capitulo Econémico 04:

12743
97 118
6618

10

10

256 255
10

4 826

10

10

10

10
41518
4322

7737
1294
934
54 226

487 661

2024
13 099

96 632
6 486
10

10

371 561
10

4 826

10

10

10

10
41518
4153

7791
1303
927
53 846

602 212

Plano orgamental plurianual

2025
8 341

74 102
5084
10

10

388 927
10

3 306

10
10
10
10
43 594
2105

7 596
1453
2 366
59 231

596 175

2026
8 574

73731
4982
10

10

389 820
10

3 306

10

10

10

10
45774
2023

7649
1463
2349
65 154

604 895

2027
8813

73 362
4882
10

10
391602
10

3 306

10
10
10
10
48 063
1944

7703
1473
2333
71669

615 220

2028
9 059

72 995
4784
10

0

10

419 562
10
3306
0

10

10

10

10

50 466
1868
0
7757
1483
2317
78 836

652 503
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cédigo

Class. Econémica
05
0502
050201
0503
050301
050304
0505
0507
050703
050799
0509
050999
0510
051099
05109901
05109902
05109903
05109999
0511

06
0601

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designagao

Rendimentos da propriedade
Juros-Sociedades financeiras

Bancos e outras instituicdes financeiras
Juros-Administragdes Publicas
Administragéo central-Estado
Administragao local-Continente

Juros-Familias

Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.naofinanc.

Empresas privadas

Outras

Participagdes nos lucros de administ. publicas
Outras

Rendas

Outros

Rede de energia eléctrica

Parques eolicos

Actividade termal

Outros

Activos incorpéreos

Total do Capitulo Econémico 05:

Transferéncias correntes

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras

Montante

€ 2024
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
10 10
4987 4987
649 766 662 761
1571459 1238627
182 237 184 059
10 10
10 10
2 408 529 2090 514

Plano orgamental plurianual

2025

10

10
10
10

10
138

4987

676 016
1286 352
220 871
10

10

2188 434

2026

10

10
10
10

10
144

4987

689 536
1249 082
223 080
10

10

2166 899

2027

10

10
10
10

10
150

4987

703 327
1265 216
225 311
10

10

2199 061

2028

10

10
10
10

10
156

4987

0

0

717 394
1357775
227 564
10

10

2 307 946

0
0
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cédigo
Class. Econémica

060101
06010102
06010199
060102
0602
060201
0603
060301
06030101
06030102
06030103
06030106
06030107
06030199
060306
060307
06030701
06030799
060309
0605
060501
06050101

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designagao

Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras

Privadas

Sociedades financeiras

Bancos e outras instituigdes financeiras
Administragéo central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Fundo Social Municipal

Participagao fixa no IRS

Transferéncias de Competéncias - Lei n.° 50/2018
Participagao no IVA-art. 26°-A da Lei n.° 73/2013
Outras

Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
Servigos e fundos autonomos

Transferéncias de Competéncias - Lei n.° 50/2018
Outras
Serv.fund.autén.-Subsist.prot.famil.polit.act. EFP
Administragao loca

Continente

Municipios

Montante
€

10
493
10

10

7 483 749
308 021
202 976

2370659

88 489
144 905
790 755

10

134 992
10

113 200

2024

10
493
10

10

7 583 434
292 620
192 827

2420659

88 489
146 354
496 965

10

131 206
10

113 200

Plano orgamental plurianual

2025

10
495
239

10

7621 591
342 221
247 682

2470659

79 394
131 397
123 483

10

105 232
10

113 200

2026

10
495
239

10

7621 591
345 643
249 159

2470659

79 394
132 711
72 348

10

102 280
10

113 200

2027

10
495
239

10

7621 591
349 099
250 651

2470659

79 394
134 038
22 348

1

99 411
10

113 200

2028

10

495
239

0

10

0

0

7 621 591
377 590
252 158
2470659
79 394
135378
22 348
0

12

96 623
10

0

0

113 200
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cédigo
Class. Econémica
0606
060601
0607
060701
0608

060801

07

0701
070101
070102
070103
070110
07011099
070111
07011102
070199
0702
070201
070203
070206
070208

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designagao Montante
€

Seguranga social
Sistemas de solidariedade e seguranca social 10
Instituicbes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos 10
Familias
Familias 10

Total do Capitulo Econémico 06: 11 638 319
Venda de bens e servigos correntes
Venda de bens
Material de escritorio 10
Livros e documentagéo técnica 10
Publica¢des e impressos 10
Desperdicios, residuos e refugos
Outros 10
Produtos acabados e intermédios
Agua 402 599
Outros 10
Servigos
Aluguer de espagos e equipamentos 12 500
Vistorias e ensaios 10
Reparagdes 10

Serv.sociais,recreativos,culturais e de desporto

2024

10

10

10
11 466 327

10
10
10

10

509 846
10

12 500
10
10

Plano orgamental plurianual

2025

10

10

10
11 235 663

10
10
10

10

557 223
10

12 500
10
10

2026

10

10

10
11187 789

10
10
10

10

564 733
10

12 500
10
10

2027

10

10

10
11 141 196

10
10
10

10

573 378
10

12 500
10
10

2028
0

10

0

10

0

10

11 169 747
0

0

10

10

10

0

10

0

630 161
10

0

12 500
10

10

0
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cédigo
Class. Econémica

07020801
0702080101
0702080199
07020802
0702080299
07020803
0702080302
0702080399
07020804
070209
07020901
07020902
07020903
0702090302
0702090303
0702090399
07020904
07020905
07020906
07020907
07020999
070299

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designagao

Servigos sociais

Universidade Sénior

Outros

Servigos recreativos

Outros

Servigos culturais

Cine-Teatro

Outros

Servigos desportivos

Servigos especificos das autarquias
Saneamento

Residuos solidos

Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
Transportes escolares

Transporte de pessoas e mercadorias
Outros

Trabalhos por conta de particulares
Cemitérios

Mercados e feiras
Parques de estacionamento

Outros

Qutros

Montante

€

10 200
10

10

1500
10
12 243

10
307 720

37 578
5000
10
25229
388

10

10

325 680

2024

10 200
10

10

1875
10
13 000

10
321 493

36 826
4 883
10
24724
400

10

10

330 565

Plano orgamental plurianual

2025

10 200
10

10

2039
10
9093

10
324 708

25948
12 446
10
21238
3491
10

10

278 019

2026

10 200
10

10

2549
10
9 655

10
339 242

25429
12 155
10
20813
3 596
10

10
282189

2027

10 200
10

10

3187
10
10 252

10
354 426

24 920
11 871
10

20 397
3704
10

10

286 422

2028

10 200
10

10

3984
10

10 886
0

10

375 290
0

24 422
11 593
10

19 989
3815
10

10

279 301
0
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Municipio de Sao Pedro do Sul

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Cédigo Designagao Montante Plano orgamental plurianual
Class. Econémica € 2024 2025 2026 2027 2028

07029902 Encargos de cobrancga de receitas 10 10 10 10 10 10
07029999 Outros 95 700 90 250 91 300 94 600 98 500 99 750
0703 Rendas 0
070301 Habitagdes 10 10 10 10 10 10
070302 Edificios 10 10 10 10 10 10
070399 Outras 7 591 7743 6871 7 008 7148 7291
Total do Capitulo Econémico 07: 1244 098 1364 475 1 355 246 1384 839 1417 075 1489 352

08 Outras receitas correntes 0
0801 Outras 0
080199 Outras 0
08019901 Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim. 12 561 12 435 12 497 12 559 12 622 12 685
08019902 Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local 10 10 10 10 10 10
08019903 IVA reembolsado 10 10 10 10 10 10
08019904 IVA Inversao da liquidagédo 10 10 10 10 10 10
08019999 Diversas 60 229 56 013 18 349 17 065 15 870 14 759
Total do Capitulo Econémico 08: 72 820 68 478 30 876 29 654 28 522 27 474

Total das Receitas Correntes: 18 571 242 18 354 082 18 144 961 18 155 066 18 226 015 18 647 515

09 Venda de bens de investimento 0
0901 Terrenos 0
090101 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 14 090 10 568 12 500 6 250 6 250 6 250
090109 Instituicdes sem fins lucrativos 10 10 10 10 10 10
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cédigo
Class. Econémica

090110
0902
090201
090210
0903
090301
090309
090310
0904
090401
09040101
09040102
09040103
090409
09040901
09040902
09040903
090410
09041001
09041002
09041003

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designagao

Familias

Habitagdes

Sociedades e quase-sociedades néo financeiras
Familias

Edificios

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Instituicbes sem fins lucrativos

Familias

Outros bens de investimento

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Equipamento de transporte

Maquinaria e equipamento

Outros

Instituicdes sem fins lucrativos
Equipamento de transporte

Maquinaria e equipamento

Outros

Familias

Equipamento de transporte

Maquinaria e equipamento

Outros

Total do Capitulo Econémico 09:

Montante Plano orgamental plurianual
€ 2024 2025 2026 2027

10 10 10 10 10

10 10 10 10 10

10 10 10 10 10

113 420 113 420 120 000 50 000 50 000
10 10 10 10 10

10 10 10 10 10

10 10 10 10 10

10 10 10 10 10

10 10 10 10 10

10 10 10 10 10

10 10 10 10 10

10 10 10 10 10

6578 6578 4350 4350 4350

10 10 10 10 10

10 10 1349 1349 1349

134 228 130 706 138 329 62 079 62 079

2028
10

10
10

50 000
10
10

0
0
10
10
10
0
10
10
10
0
4 350
10
1349

62 079
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Cédigo

Class. Econémica
10
1001
100101
10010102
10010199
100102
1002
100201
1003
100301
10030101
10030104
10030105
10030106
10030199
100307
100308
10030801
10030899
1005
100501
10050101

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Designagao

Transferéncias de capital

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais
Outras

Privadas

Sociedades financeiras

Bancos e outras instituigdes financeiras
Administragéo central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Cooperagao Técnica e Financeira

Art. 35° n.°3 da Lei n.° 73/2013

Transferéncias de Competéncias - Lei n.° 50/2018
Outras

Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
Servigos e fundos autonomos

Transferéncias de Competéncias - Lei n. 50/2018
Outras

Administragao loca

Continente

Municipios

Montante

€ 2024
10 10
10 10
10 10
10 10
831528 989 952
146 778 145 000
1024 430 675 250
10 5 000
231416 236 044
9 895 681 1007 216
10 10
983 681 987 706
1 500 1125

Plano orgamental plurianual

2025

10
10
10

10

1012 160
145 000
623 120

4 481
210 199
204 347

10
996 595

734

2026

10
10
10

10

826 403
145 000
431072

7500
214 403
202 304

10
839 477

10

2027

10
10
10

10

801 931
145 000
382 269

7725
218 691
202 304

10
888 307

10

2028
0

0

0

10

10

10

0

10

0

0

744 798
145 000
318 378
7 957
203 065
202 304
0

10

857 675
0

0

10
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Municipio de Sao Pedro do Sul

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Cédigo Designagao Montante Plano orgamental plurianual
Class. Econémica € 2024 2025 2026 2027 2028

1006 Seguranga Social 0
100601 Sistema de solidariedade e seguranca social 10 10 10 10 10 10
1007 Instituicbes sem fins lucrativos 0
100701 Instituicdes sem fins lucrativos 10 10 10 10 10 10
1008 Familias 0
100801 Familias 10 10 10 10 10 10
Total do Capitulo Econémico 10: 13 115104 4047 373 3196716 2 666 249 2 646 317 2 479 267

13 Outras receitas de capital 0
1301 Outras 0
130199 Outras 12 816 500 500 500 500 500
Total do Capitulo Econémico 13: 12 816 500 500 500 500 500

15 Reposi¢oes ndo abatidas nos pagamentos 0
1501 Reposi¢des ndo abatidas nos pagamentos 0
150101 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 13 265 250 239 300 325 350
Total do Capitulo Econémico 15: 13 265 250 239 300 325 350

Total das Receitas de Capital: 13 275 413 4178 829 3335784 2729128 2709 221 2 542 196

12 Passivos financeiros 0
1206 Empréstimos a médio e longo prazos 0
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Municipio de Sao Pedro do Sul

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Receita

Cédigo Designagao Montante Plano orgamental plurianual
Class. Econdmica € 2024 2025 2026 2027 2028
120602 Sociedades financeiras 3144 272 150 000 150 000 10 10 10
Total do Capitulo Econémico 12: 3144 272 150 000 150 000 10 10 10
Total das Receitas nédo Efetivas: 3144 272 150 000 150 000 10 10 10
Total do Orgamento da Receita: 34 990 927 22682 911 21630 745 20 884 204 20 935 246 21189 721
Total das Receitas Correntes: 18 571 242 18 354 082 18 144 961 18 155 066 18 226 015 18 647 515
Total das Receitas de Capital: 13275413 4178 829 3335784 2729128 2709 221 2542 196
Total das Receitas Efetivas: 31846 655 22532911 21480 745 20 884 194 20 935 236 21189 711
Total das Receitas N&o Efetivas: 3144 272 150 000 150 000 10 10 10
Total do Orgamento da Receita: 34990 927 22682 911 21630 745 20 884 204 20 935 246 21189 721
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Class. Org./Econ6mica

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

Cédigo

01

0102
010203
010204
010213
01021302
01021303
010214

02
0201
020108
020115
020118
020121
0202
020209
020210
020212
020213

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Designagao

Assembleia Municipal
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais
Alimentacéo e alojamento
Ajudas de custo

Qutros suplementos e prémios
Outros

Senhas de Presenca

Outros abonos em numerario ou espécie

Total do Capitulo Econémico 01:

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens

Material de escritério

Prémios, condecoragoes e ofertas
Livros e documentagéo técnica
Outros bens

Aquisicao de servigos
Comunicagdes

Transportes

Seguros

Deslocagbes e estadas

Montante

€

500
5000

500
25000
500

31500

500
500
500
500

500
500
1000
1000

2024

500
5000

500
25000
500

31500

500
500
500
500

500
500
1000
1000

Plano orgamental plurianual

2025

500
5000

500
25000
500

31500

500
500
500
500

500
500
1000
1000

2026

500
5000

500
25000
500

31 500

500
500
500
500

500
500
1000
1000

2027

500
5000

500
25000
500

31500

500
500
500
500

500
500
1000
1000

2028

500
5000

500
25000
500

31500

500
500
500
500

500
500
1000
1000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Cédigo Designacgao Montante Plano orgamental plurianual
Class. Org./Econémica € 2024 2025 2026 2027 2028

01 020225 Outros servigos 1000 1 000 1000 1000 1000 1000
Total do Capitulo Econémico 02: 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000 6 000

01 04 Transferéncias correntes

01 0405 Administragao local

01 040501 Continente

01 04050104 Associagdes de municipios 1500 1500 1500 1500 1500 1500
Total do Capitulo Econémico 04: 1500 1500 1500 1500 1500 1500

Total das Despesas Correntes: 39 000 39 000 39 000 39 000 39 000 39 000
Total do Capitulo Organico 01: 39 000 39 000 39000 39000 39000 39 000

02 Camara Municipal

02 01 Despesas com o pessoal

02 0101 Remuneragdes certas e permanentes

02 010101 Titulares 6rgaos soberania e memb. 6rgaos autarq. 169 711 173 105 176 567 180 098 183 700 187 374

02 010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

02 01010401 Pessoal em fungdes 4 237 094 4 627 836 4720 393 4814 801 4911 097 5009 319

02 01010402 Alteragdes obrigatérias de posicionamento rem. 37 958 37 996 38 034 38 072 38 110 38 148

02 01010404 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trab. 107 920 108 028 108 136 108 244 108 352 108 460

02 010105 Pessoal além dos quadros 100 100 100 100 100 100

02 010106 Pessoal contratado a termo

02 01010601 Pessoal em fungdes 500 500 500 500 500 500
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Class. Org./Econ6mica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
01011302
01011303
010114
01011401
0101140101
01011402
01011403
010115
0102
010202
010203
010204
010205

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Designagao

Recrutamento de Pessoal para novos postos de trab.

Pessoal em regime de tarefa ou avenca

Pessoal aguardando aposentagao
Pessoal em qualquer outra situagéo
Representacao

Suplementos e prémios

Subsidio de refeigéo

Pessoal dos quadros

Pessoal dos Quadros-RCTFP
Pessoal em qualquer outra situagéo
Membros dos orgéos autarquicos
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros

Pessoal dos Quadros-RCTFP
Pessoal em qualquer outra situagao

Membros dos 6rgéos autarquicos

Remuneragdes por doenga e maternidade/paternidade

Abonos variaveis ou eventuais
Horas extraordinarias
Alimentacéo e alojamento
Ajudas de custo

Abono para falhas

Montante

€

500

94 426
100

379 394
51775
100

465 488
27 519
6 011

733 268
63 802
28 286
40 000

86 000
100

8 000
9020

2024
500

94 520
100
379773
51827
100

566 053
27 547
6017

798 933
63 866
28 314
40 040

86 086
100

8 008
9029

Plano orgamental plurianual

2025 2026 2027
500 500 500
94 615 94710 94 805
100 100 100
380 153 380 533 380914
51879 51931 51983
100 100 100
566 619 567 186 567 753
27 575 27 603 27 631
6 023 6 029 6 035
814 912 831210 847 834
63 930 63 994 64 058
28 342 28 370 28 398
40 080 40120 40 160
86 172 86 258 86 344
100 100 100
8016 8 024 8 032
9038 9 047 9 056

2028
500

94 900
100

381 295
52 035
100

568 321
27 659
6 041

864 791
64 122
28 426
40 200

86 430
100

8 040
9 065
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Class. Org./Econ6mica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo
010206
010208
010210
010211
010212
010213
01021303
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
01030503
01030504
010306
010308

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Designagao

Formagéao

Subsidios e abonos fixagéo, residéncia alojamento
Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno

Indemnizagdes por cessagao de fungdes
Qutros suplementos e prémios

Senhas de Presenca

Qutros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a saude

Outros encargos com a saude

Subsidio familiar a crianga e jovens

Outras prestagdes familiares

Contribuigdes para a seguranga social
Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentacgdes

Regime Geral

Seguranga social-Regime geral

Outros

Acidentes em servigo e doengas profissionais

Qutras pensoes

Montante

€

100
100
1100
15000
500

4 500
476

271 000
65 150
8 946
500

100

677 894
568 105
91429
3150
500
9600

2024
100

100
1122
15 300
500

4 505
476

277775
65215
8 955
500

100

678 572
668 773
91 520
3153
500
9610

Plano orgamental plurianual

2025
100

100
1144
15606
500

4510
476

284719
65 280
8 964
500

100

679 251
669 442
91612
3156
500
9620

2026
100

100
1167
15918
500

4 515
476

291 837
65 345
8973
500

100

679 930
670 111
91704
3159
500
9630

2027
100

100
1190
16 236
500

4520
476

299 133
65410
8982
500

100

680 610
670 781
91796
3162
500

9 640

2028
100

100
1214
16 561
500

4525
476

306 611
65475
8 991
500

100

681 291
671452
91 888
3165
500
9650
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Class. Org./Econ6mica

02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo
010309
01030901
010310

01031001
01031099

02

0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020105
020106
020107
020108
020109
020110
020111

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Designagao Montante
€

Seguros
Seguros acidentes trabalho doencas profissionais 97 600
Outras despesas de seguranga social
Eventualidade Maternidade,paternidade e adopgéao 100
Outras despesas de seguranga social 2000

Total do Capitulo Econémico 01: 8 364 922
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens
Matérias-primas e subsidiarias 21 500
Combustiveis e lubrificantes
Gasolina 25000
Gasodleo 297 900
Outros 79 560
Munigées, explosivos e artificios 500
Limpeza e higiene 8 800
Alimentacéo-Refeigdes confeccionadas 3600
Alimentacédo-Géneros para confeccionar 306 500
Vestuario e artigos pessoais 2000
Material de escritorio 14 180
Produtos quimicos e farmacéuticos 500
Produtos vendidos nas farmacias 30 000
Material de consumo clinico 500

2024

97 698

100
2040

9 034 992

21930

24 500
291 942
77 969
500
8712
3600
306 500
2000
14 038
500

30 030
500

Plano orgamental plurianual

2025

97 796

100
2081

9 157 441

22 369

24010
286 103
76 410
500
8625
3600
306 500
2000
13 898
500

30 060
500

2026

97 894

100
2123

9282 312

22 816

23 530
280 381
74 882
500
8539
3600
306 500
2000
13759
500

30 090
500

2027

97 992

100
2165

9 409 655

23272

23 059
274773
73 384
500

8 454
3600
306 500
2000
13 621
500

30 120
500

2028

98 090

100
2208

9 539 523

23737

22 598
269 278
71916
500

8 369
3600
306 500
2000
13 485
500

30 150
500
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Class. Org./Econ6mica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo
020112
020113
020114
020115
020116
02011603
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020205
020206
020208
020209
020210
020211

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Designagao

Material de transporte-Pecas
Material de consumo hoteleiro
Outro material-Pegas

Prémios, condecoragdes e ofertas
Mercadorias para venda

Outras

Ferramentas e utensilios

Livros e documentagéo técnica

Artigos honorificos e de decoragéo

Material de educacao, cultura e recreio

Outros bens

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagbes
Limpeza e higiene

Conservagéo de bens

Locagao de edificios

Locagéo de material de informatica
Locagao de material de transporte
Locagéo de outros bens
Comunicagdes

Transportes

Representagéo dos servigos

Montante
€
52 020

500
34 350
10 000

500
15000
1000
500
500
644 817

1650 000
315 000
130 860

42600
500
500
500

92 520

226 000
1500

2024
52 332

500
34 556
9500

500

14 550
1000
500
500
639 495

1845 000
313 740
130 598

43 026
500
500
500

92 427

226 000
1500

Plano orgamental plurianual

2025
52 646

500
34763
8 500

500

14 114
1000
500
500
625618

1631125
312 485
130 337

43 456
500
500
500

92 335

226 000
1500

2026
52 962

500
34 972
7500

500

13 691
1000
500
500
616 234

1438 403
311 235
130 076

43 891
500
500
500

92 243

226 000
1500

2027
53 280

500
35182
7 500

500

13 280
1000
500
500
606 990

1286 863
309 990
129 816

44 330
500

500

500

92 151
226 000
1500

2028
53 600

500
35393
7 500

500

12 882
1000
500
500
597 885

1236 535
308 750
129 556

44 773
500
500
500

92 059

226 000
1500
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Class. Org./Econ6mica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020221
020222
020224
020225

03

0301
030103
03010302
030105
03010502
0302
030201

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Designagao

Seguros

Deslocagbes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formagéao

Seminarios, exposi¢des e similares
Publicidade

Vigilancia e seguranga

Assisténcia técnica

Outros trabalhos especializados

Utilizagao de infra-estruturas de transportes
Servigos de saude

Encargos de cobranca de receitas

Outros servigos

Total do Capitulo Econémico 02:

Juros e outros encargos

Juros da divida publica

Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Empréstimos de médio e longo prazos
Admin.publica-Admin.central-Estado
Empréstimos de médio e longo prazo

Outros encargos correntes da divida publica

Despesas diversas

Montante
€
83 400

500
369 392
10 000
1000
68 272
112 853
295 500
490 377
500
2500
58 000
943 724

6445725

23323

308

500

2024
83 483

500
337 044
10 300
1000
66 907
115 110
301 410
495 281
500
2500
58 870
989 287

6 652 137

22623

299

500

Plano orgamental plurianual

2025
83 566

500
337718
10 609
1000
65 569
117 412
282 654
499 837
500
2500
59753
885 408

6299 480

21944

3425

500

2026
83 650

500
338 393
10 927
1000
64 258
119 760
303 897
504 835
500
2500
60 649
929 678

6 161 351

21286

3391

500

2027
83734

500
339 070
11 255
1000
62 973
122 155
309 975
509 883
500
2500
61 559
976 162

6 052 931

20 647

3357

500

2028
83 818

500
339 748
11 593
1000
61714
124 598
316 175
514 982
500
2500
62 482
1024 970

6 048 646

20028

3323

500

Pag. 18/25



Municipio de Sao Pedro do Sul

Class. Org./Econ6mica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo
0304
030401
030402
0305
030502
03050201
03050202
03050299
0306
030601
03060101
03060199

04

0401
040101
04010101
040102
0403
040301
040305
0405

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Designagao

Juros tributarios
Indemnizatérios

Outros

Outros juros

Outros

Despesas Diversas

Juros de Mora

Outros

Outros encargos financeiros
Outros encargos financeiros
O.E.F. Servigos Bancarios

O.E.F. Outros

Total do Capitulo Econémico 03:

Transferéncias correntes

Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Publicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais
Privadas

Administragédo central

Estado

Servigos e fundos autonomos

Administragao local

Montante

€

500
100

500
10 000
500

35000
100

70 831

243 971
500

195 790
100

2024

500
100

500
9 800
500

35700
100

70 622

100
500

196 769
100

Plano orgamental plurianual

2025

500
100

500
9 604
500

36 414
100

73 587

100
500

197 753
100

2026

500
100

500
9412
500

37 142
100

73 431

100
500

198 742
100

2027

500
100

500
9224
500

37 885
100

73 313

100
500

199 736
100

2028

500
100

500
9 040
500

38 643
100

73 234

100
500

200 735
100
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Class. Org./Econ6mica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02
02
02
02
02

Cédigo
040501
04050101
04050102
04050104
04050108
0406
040601
0407
040701
0408
040802
04080201
04080202

06

0602
060201
06020101
0602010101
0602010199
06020102
060203

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Designagao

Continente

Municipios

Freguesias

Associagdes de municipios
Outros

Seguranca social

Sistemas de solidariedade e seguranga social
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicbes sem fins lucrativos
Familias

Outras

Programas Ocupacionais

QOutras

Total do Capitulo Econémico 04:

QOutras despesas correntes

Diversas

Impostos e taxas

Impostos e Taxas pagos pela Autarquia
Taxa de Gestéo de Residuos - TGR

Outras

Restituicbes de impostos ou taxas cobrados

Outras

Montante
€

22 500
906 300
377 460

47 000

100

671 841

94 000
168 143

2727705

127 000
20 000
5000

2024

22 838
815670
373 685

46 530

100

678 559

94 940
163 099

2392 890

126 873
20 000
5000

Plano orgamental plurianual

2025

23 181
823 827
369 948

46 065

100

694 791

95 889
158 656

2410910

126 746
20 000
5000

2026

23 529
832 065
366 249

45 604

100

715635

96 848
153 896

2433 368

126 619
20 000
5000

2027

23 882
840 386
362 587

45 148

100

737 104

97 816
149 279

2456 738

126 492
20 000
5000

2028

24 240
848 790
358 961

44 697

100

759 217

98 794
144 801

2481035

126 366
20 000
5000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Cédigo Designacgao Montante Plano orgamental plurianual
Class. Org./Econémica € 2024 2025 2026 2027 2028

02 06020301 Outras restituigdes 1500 1500 1500 1500 1500 1500

02 06020302 IVA pago 2 500 2500 2500 2500 2500 2500

02 06020305 Outras 1500 1500 1500 1500 1500 1500
Total do Capitulo Econémico 06: 157 500 157 373 157 246 157 119 156 992 156 866

Total das Despesas Correntes: 17 766 683 18 308 014 18 098 664 18 107 581 18 149 629 18 299 304

02 07 Aquisi¢ao de bens de capital

02 0701 Investimentos

02 070101 Terrenos 265 427 69 443 53 657 50 000 50 000 50 000

02 070102 Habitacdes

02 07010202 Aquisicdo 34313 100 000 100 000 100 000 0 0

02 07010203 Reparagéo e beneficiagéo 189 422 100 000 100 000 100 000 0 0

02 070103 Edificios

02 07010301 Instalagdes de servigos 1626 262 1182139 1 000 000 0 0 0

02 07010302 Instalagdes desportivas e recreativas 1025475 195 800 15 000 20 000 20 000 20 000

02 07010304 Creches 79 156 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000

02 07010305 Escolas 3283035 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000

02 07010307 Outros 69 806 0 0 0 0 0

02 070104 Construgdes diversas

02 07010404 lluminag&o publica 10 000 0 0 0 0 0

02 07010405 Parques e jardins 1000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000

02 07010409 Sinalizagao e transito 22 593 25000 25000 25000 25000 25000

02 07010413 Outros 2110 446 138 902 20 000 20 000 20 000 20 000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Class. Org./Econ6mica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02

Cédigo
070106
07010602
070107
070108
070109
070110
07011002
070111
070112
070115
0703
070303
07030301
07030302
07030303
07030307
07030313

08

0801
080101
08010101

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Designagao Montante
€

Material de transporte
Outro 167 605
Equipamento de informatica 241 204
Software informatico 47 956
Equipamento administrativo 326 763
Equipamento basico
Outro 374 242
Ferramentas e utensilios 25250
Artigos e objectos de valor 5000
Outros investimentos 12 000
Bens de dominio publico
Outras construgdes e infraestruturas
Viadutos, arruamentos e obras complementares 3221480
Sistemas de drenagem de aguas residuais 1125 336
Estagdes de tratamento de aguas residuais 696 319
Captacéo e distribuicdo de agua 893 209
Outros 340 367

Total do Capitulo Econémico 07: 16 193 666
Transferéncias de capital
Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais 500

2024

75000
32 000
26 500
73 000

87 500
30 000
10 000
10 000

859 862
60 000
20 000

201 250

0

3 341 396

500

Plano orgamental plurianual

2025

75000
32 000
26 500
20 000

90 000
30 000
10 000
10 000

353 700
60 000
20 000

108 500

0

2194 357

500

2026

75000
32 000
26 500
20 000

90 000
30 000
10 000
10 000

353 700
60 000
20 000

108 500

0

1195700

500

2027

75000
32 000
26 500
20 000

90 000
30 000
10 000
10 000

358 700
60 000
20 000

108 500

0

1000 700

500

2028

75000
32 000
26 500
20 000

90 000
30 000
10 000
10 000

358 700
60 000
20 000

108 500

0

1000 700

500
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Class. Org./Econ6mica

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02

Cédigo
080102
0803
080301
080306
0805
080501
08050101
08050102
08050104
08050108
0806
080601
0807
080701
0808
080802

1
1102
110201

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Designagao

Privadas

Administragédo central

Estado

Servigos e fundos autonomos
Administragao local
Continente

Municipios

Freguesias

Associa¢des de municipios
Outros

Seguranga social

Sistema de solidariedade e seguranca social
Instituicbes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias

QOutras

Total do Capitulo Econémico 08:

Outras despesas de capital
Diversas

Restituicbes

Montante
€
100

100

100

1000
126 000
205 200

1000

100

301 500

5000
640 600

1000

2024
100

100

100

1000

132 300

209 304

1000

100

304 515

5000
654 019

1000

Plano orgamental plurianual

2025
100

100

100

1000

138 915

473 490

1000

100

307 560

5000
927 865

1000

2026
100

100

100

1000

145 861

717 760

1000

100

310 636

5000
1182 157

1000

2027
100

100

100

1000

153 154

922 115

1000

100

313742

5000
1396 911

1000

2028
100

100

100

1000

160 812

1026 557

1000

100

316 879

5000
1512 148

1000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Cédigo Designacgao Montante Plano orgamental plurianual
Class. Org./Econémica € 2024 2025 2026 2027 2028
02 110299 Outras 100 100 100 100 100 100
Total do Capitulo Econémico 11: 1100 1100 1100 1100 1100 1100
Total das Despesas de Capital: 16 835 366 3996 515 3123 322 2 378 957 2398 711 2513 948
02 10 Passivos financeiros
02 1006 Empréstimos a médio e longo prazos
02 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 321639 311 990 343 189 332 893 322 906 313 219
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Municipio de Sao Pedro do Sul

ORCAMENTO PARA O ANO 2023 - Despesa

Cédigo Designacgao Montante Plano orgamental plurianual
Class. Org./Econémica € 2024 2025 2026 2027 2028

02 100605 Admin.publica-Admin.central-Estado 28 239 27 392 26 570 25773 25000 24 250
Total do Capitulo Econémico 10: 349 878 339 382 369 759 358 666 347 906 337 469
Total das Despesas nao Efetivas: 349 878 339 382 369 759 358 666 347 906 337 469
Total do Capitulo Organico 02: 34 951 927 22 643 911 21591 745 20 845 204 20 896 246 21150 721
Total do Orgamento da Despesa: 34990 927 22682 911 21630 745 20 884 204 20 935 246 21189721
Total das Despesas Correntes: 17 805 683 18 347 014 18 137 664 18 146 581 18 188 629 18 338 304
Total das Despesas de Capital: 16 835 366 3996 515 3123322 2378 957 2398 711 2513948
Total das Despesas Efetivas: 34 641 049 22 343 529 21 260 986 20 525 538 20 587 340 20 852 252
Total das Despesas N&o Efetivas: 349878 339 382 369 759 358 666 347 906 337 469
Total do Orgamento da Despesa: 34 990 927 22 682 911 21630 745 20 884 204 20 935 246 21189 721

ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO

Em ... de de ..o Em ... de i, de ..o
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Econémica
01
0101
010101
010104
01010401
01010402
01010404
010105
010106
01010601
01010604
010107
010108
010109
010111
010112
010113
01011301
0101130101
01011302
01011303
010114
01011401
0101140101
01011402
01011403
010115
0102
010202
010203
010204
010205
010206
010208
010210
010211
010212
010213
01021302
01021303
010214
0103
010301
010302
010303
010304
010305

Municipio de Sao Pedro do Sul

Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2023)

Designagéo
Despesas com o pessoal
Remuneragdes certas e permanentes
Titulares 6rgaos soberania e memb. 6rgaos autarq.
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em funcoes
AlteragBes obrigatérias de posicionamento rem.

Recrutamento de Pessoal para novos postos de trab.

Pessoal além dos quadros
Pessoal contratado a termo
Pessoal em fungbes

Recrutamento de Pessoal para novos postos de trab.

Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal aguardando aposentagao
Pessoal em qualquer outra situagao
Representagao

Suplementos e prémios

Subsidio de refeicao

Pessoal dos quadros

Pessoal dos Quadros-RCTFP
Pessoal em qualquer outra situagao
Membros dos orgdos autarquicos
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros

Pessoal dos Quadros-RCTFP
Pessoal em qualquer outra situagao
Membros dos 6rgdos autarquicos

Remuneracgdes por doenga e maternidade/paternidade

Abonos variaveis ou eventuais

Horas extraordinarias

Alimentacéo e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Formacéao

Subsidios e abonos fixagéo, residéncia alojamento
Subsidio de trabalho nocturno

Subsidio de turno

Indemnizacgbes por cessagao de fungdes
Outros suplementos e prémios

Outros

Senhas de Presenca

Outros abonos em numerario ou espécie
Seguranga social

Encargos com a saude

Outros encargos com a saude

Subsidio familiar a crianca e jovens
Outras prestacoes familiares
Contribui¢cdes para a seguranga social

Dotacéao
8 396 422,00
6 443 952,00
169 711,00
4 382 972,00
4 237 094,00
37 958,00
107 920,00
100,00
1 000,00
500,00
500,00
94 426,00
100,00
379 394,00
51 775,00
100,00
499 018,00
465 488,00
465 488,00
27 519,00
6 011,00
825 356,00
733 268,00
733 268,00
63 802,00
28 286,00
40 000,00
156 396,00
86 000,00
600,00
13 000,00
9 020,00
100,00
100,00
1100,00
15 000,00
500,00
30 000,00
500,00
29 500,00
976,00
1796 074,00
271 000,00
65 150,00
8 946,00
500,00
1 340 678,00
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Econémica
01030501
01030502
0103050201
0103050202
01030503
01030504
010306
010308
010309
01030901
010310
01031001
01031099
02
0201
020101
020102
02010201
02010202
02010299
020103
020104
020105
020106
020107
020108
020109
020110
020111
020112
020113
020114
020115
020116
02011603
020117
020118
020119
020120
020121
0202
020201
020202
020203
020204
020205
020206

Municipio de Sao Pedro do Sul
Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2023)

Designagéo

Assisténcia na doencga dos funcionarios publicos
Seguranga social dos funcionarios publicos

Caixa Geral de Aposentagdes
Regime Geral

Seguranca social-Regime geral
Outros

Acidentes em servico e doengas profissionais

Outras pensoes
Seguros

Seguros acidentes trabalho doengas profissionais

Outras despesas de seguranga social

Eventualidade Maternidade,paternidade e adopgéao

Outras despesas de seguranga social
Aquisigao de bens e servigos
Aquisicao de bens

Matérias-primas e subsidiarias
Combustiveis e lubrificantes

Gasolina

Gasoleo

Outros

Municdes, explosivos e artificios
Limpeza e higiene
Alimentacao-Refei¢des confeccionadas
Alimentacdo-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais

Material de escrit6rio

Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmacias
Material de consumo clinico

Material de transporte-Pecas

Material de consumo hoteleiro

Outro material-Pecas

Prémios, condecoracdes e ofertas
Mercadorias para venda

Outras

Ferramentas e utensilios

Livros e documentagéo técnica
Artigos honorificos e de decoragao
Material de educagao, cultura e recreio
Outros bens

Aquisicao de servigos

Encargos das instalagdes

Limpeza e higiene

Conservacgao de bens

Locacao de edificios

Locacao de material de informatica
Locacao de material de transporte

Dotacéao

100,00

1245 999,00
677 894,00
568 105,00
91 429,00

3 150,00
500,00

9 600,00

97 600,00
97 600,00

2 100,00
100,00

2 000,00

6 451 725,00
1551 727,00
21 500,00
402 460,00
25 000,00
297 900,00
79 560,00
500,00

8 800,00

3 600,00
306 500,00
2 000,00

14 680,00
500,00

30 000,00
500,00

52 020,00
500,00

34 350,00
10 500,00
500,00
500,00

15 000,00

1 500,00
500,00
500,00

645 317,00
4 899 998,00
1 650 000,00
315 000,00
130 860,00
42 600,00
500,00
500,00
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Econémica

020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
020221
020222
020224
020225
03

0301
030103
03010302
030105
03010502
0302
030201
0304
030401
030402
0305
030502
03050201
03050202
03050299
0306
030601
03060101
03060199
04

0401
040101
04010101
040102
0403
040301
040305
0405
040501

Municipio de Sao Pedro do Sul
Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2023)

Designagéo
Locacgao de outros bens
Comunicacoes
Transportes
Representagao dos servigos
Seguros
Deslocacdes e estadas
Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formacéao
Seminarios, exposigbes e similares
Publicidade
Vigilancia e seguranga
Assisténcia técnica
Outros trabalhos especializados
Utilizacao de infra-estruturas de transportes
Servicos de saude
Encargos de cobranca de receitas
Outros servigos
Juros e outros encargos
Juros da divida publica
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Empréstimos de médio e longo prazos
Admin.publica-Admin.central-Estado
Empréstimos de médio e longo prazo
Outros encargos correntes da divida publica
Despesas diversas
Juros tributarios
Indemnizatdrios
Outros
Qutros juros
Outros
Despesas Diversas
Juros de Mora
Outros
Outros encargos financeiros
Outros encargos financeiros
O.E.F. Servigos Bancarios
O.E.F. Outros
Transferéncias correntes
Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Privadas
Administracao central
Estado
Servigos e fundos autbnomos
Administragao local
Continente

Dotacéao

500,00

93 020,00
226 500,00
1 500,00
84 400,00
1 500,00
369 392,00
10 000,00

1 000,00
68 272,00
112 853,00
295 500,00
490 377,00
500,00

2 500,00
58 000,00
944 724,00
70 831,00
23 631,00
23 323,00
23 323,00
308,00
308,00
500,00
500,00
600,00
500,00
100,00

11 000,00
11 000,00
500,00

10 000,00
500,00

35 100,00
35100,00
35 000,00
100,00

2729 205,00

244 471,00
243 971,00
243 971,00
500,00

195 890,00
195 790,00
100,00

1354 760,00
1354 760,00
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Econémica

04050101
04050102
04050104
04050108
0406
040601
0407
040701
0408
040802
04080201
04080202
06

0602
060201
06020101
0602010101
0602010199
06020102
060203
06020301
06020302
06020305

07

0701
070101
070102
07010202
07010203
070103
07010301
07010302
07010304
07010305
07010307
070104
07010404
07010405
07010409
07010413
070106
07010602
070107
070108
070109

Municipio de Sao Pedro do Sul
Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2023)

Designacgao
Municipios
Freguesias
Associagdes de municipios
Outros
Seguranga social

Sistemas de solidariedade e seguranga social

Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias

Outras

Programas Ocupacionais
Outras

Outras despesas correntes
Diversas

Impostos e taxas

Impostos e Taxas pagos pela Autarquia

Taxa de Gestao de Residuos - TGR
Outras

Restituicdes de impostos ou taxas cobrados

Outras

Outras restituicdes
IVA pago

Outras

Total das Despesas Correntes:

Aquisicao de bens de capital
Investimentos

Terrenos

Habitagdes

Aquisicao

Reparacao e beneficiagao
Edificios

Instalagcbes de servigos
Instalagdes desportivas e recreativas
Creches

Escolas

Outros

Construgdes diversas
lluminagao publica

Parques e jardins
Sinalizagao e transito
Outros

Material de transporte
Outro

Equipamento de informatica
Software informatico
Equipamento administrativo

Dotacéao
22 500,00
906 300,00
378 960,00
47 000,00
100,00
100,00
671 841,00
671 841,00
262 143,00
262 143,00
94 000,00
168 143,00
157 500,00
157 500,00
152 000,00
147 000,00
127 000,00
20 000,00
5 000,00
5 500,00
1 500,00
2 500,00
1 500,00

17 805 683,00
16 193 666,00
9 916 955,00
265 427,00
223 735,00
34 313,00
189 422,00

6 083 734,00
1626 262,00
1025 475,00
79 156,00
3283 035,00
69 806,00
2144 039,00
10 000,00

1 000,00

22 593,00

2 110 446,00
167 605,00
167 605,00
241 204,00
47 956,00
326 763,00
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Econémica

070110
07011002
070111
070112
070115
0703
070303
07030301
07030302
07030303
07030307
07030313
08

0801
080101
08010101
080102
0803
080301
080306
0805
080501
08050101
08050102
08050104
08050108
0806
080601
0807
080701
0808
080802
11

1102
110201
110299

10
1006
100603
100605

Municipio de Sao Pedro do Sul
Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2023)

Designagéo
Equipamento basico
Outro
Ferramentas e utensilios
Artigos e objectos de valor
Outros investimentos
Bens de dominio publico
Outras construcdes e infraestruturas
Viadutos, arruamentos e obras complementares
Sistemas de drenagem de aguas residuais
Estacbes de tratamento de aguas residuais
Captacgao e distribuicdo de agua
Outros
Transferéncias de capital
Sociedades e quase sociedades nao financeiras
Publicas
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Privadas
Administragao central
Estado
Servigcos e fundos autdbnomos
Administracao local
Continente
Municipios
Freguesias
Associagdes de municipios
Outros
Seguranga social
Sistema de solidariedade e seguranga social
Instituicdes sem fins lucrativos
Instituicdes sem fins lucrativos
Familias
Outras
Outras despesas de capital
Diversas
Restituicdes
Outras

Total das Despesas de Capital:

Total das Despesas Efetivas:

Passivos financeiros

Empréstimos a médio e longo prazos
Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
Admin.publica-Admin.central-Estado

Total das Despesas nao efetivas:

Total do Orgamento da Despesa:

Dotacéao
374 242,00
374 242,00
25 250,00
5 000,00
12 000,00
6276 711,00
6 276 711,00
3221 480,00
1125 336,00
696 319,00
893 209,00
340 367,00
640 600,00
600,00
500,00
500,00
100,00
200,00
100,00
100,00
333 200,00
333 200,00
1 000,00
126 000,00
205 200,00
1 000,00
100,00
100,00
301 500,00
301 500,00
5 000,00
5 000,00
1100,00
1100,00
1 000,00
100,00

16 835 366,00

34 641 049,00
349 878,00
349 878,00
321 639,00

28 239,00

349 878,00

34 990 927,00
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01
02
04
05
06
07
08

09
10
13
15

1
12
16
17

Municipio de Sdo Pedro do Sul

Resumo do orcamento por Capitulo para 2023

Receitas Montante
Impostos directos 2716 443
Impostos indirectos 3372
Taxas, multas e outras penalidades 487 661
Rendimentos da propriedade 2 408 529
Transferéncias correntes 11 638 319
Venda de bens e servigos correntes 1244 098
Outras receitas correntes 72 820
Total das Receitas Correntes: 18 571 242
Venda de bens de investimento 134 228
Transferéncias de capital 13 115 104
Outras receitas de capital 12 816
Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 13 265
Total das Receitas de Capital: 13 275 413
Total das Receitas Efetivas: 31 846 655
Activos financeiros
Passivos financeiros 3144 272
Saldo da geréncia anterior
Operacgdes extra-orgamentais
Total das Receitas nao Efetivas: 3144 272
Total das Receitas: 34 990 927

ORGAO EXECUTIVO

01
02
03
04
05
06

07
08
1

09
10
12
17

Despesas
Despesas com o pessoal
Aquisicdo de bens e servigos
Juros e outros encargos
Transferéncias correntes
Subsidios

Outras despesas correntes

Montante
8 396 422
6 451725
70 831
2729 205
0
157 500

Total das Despesas Correntes:

Aquisicao de bens de capital
Transferéncias de capital
QOutras despesas de capital

17 805 683
16 193 666
640 600
1100

Total das Despesas de Capital:

16 835 366

Total das Despesas Efetivas:

Activos financeiros

Passivos financeiros
Operacgdes extra-orgamentais
Operacgdes extra-orgamentais

34 641 049

0
349 878

Total das Despesas Nao Efetivas:

Total das Despesas:

349 878

34 990 927

ORGAO DELIBERATIVO
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Grandes Opcoes do Plano

Plano Plurianual de Investimentos

Atividades Mais Relevantes

2023

,“r Municipio de S. Pedro do Sul



Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01

01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Numero do

projeto

[2]

2019/94
2019/94
2022/5001
2023/1
2023/2
2023/2
2023/2
2023/3

2018/75

2018/75

2018/75

2018/75

2018/75

2019/7

2019/7

2020/7

2020/8

2020/87

2020/87

2021/77

2021/77

2021/77

2021/77
2022/7

Acgéo

1

211

Orcamento

Inicial - Grandes Opc¢des do Plano do ano 2023

Euros
. . Pagamentos .
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos  realizagao 2023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. : [1]3] +[ ]+
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores  do per. t-1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
PROMOGAO DA EDUCAGAO
ENSINO PRE-ESCOLAR
Jardim Infantil de Santa Cruz da Trapa
Obra 02 07010304 E 43498 246 488 06/2019 03/2023 4 113193 112 637 64 156 289 986
Animar a Escola 02 020225 2000 09/2022 08/2024 3 2000 2000
Mobiliario e equipamento para o Ensino 02 07011002 15 000 01/2023 12/2023 0 2500 2500 2500 2500 2500 2500 15 000
Pré-Escolar
Equipamento informatico
Harware 02 070107 21000 01/2023 12/2023 0 3500 3500 3500 3500 3500 3500 21000
Software 02 070108 1500 01/2023 12/2023 0 1500 1500
Eemgdechﬁo de infraestruturas do Ensino 02 07010304 - 90 000 01/2023 12/2023 0 15000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 90 000
re-Escolar
Totais do Programa 01: 172 998 246 488 113193 112 637 88 656 21000 21000 21000 21000 21000 419 486
ENSINO BASICO
Promog&o do Sucesso Educativo na Regido Viseu
Déo Lafées
Educag&o para Todos 02 010107 o 15015 85087 10/2018 08/2023 4 57 220 22161 20721 100 102
Atelié de Musica
Servigos Técnicos 02 010107 3396 19243 10/2018 08/2023 3 5941 7993 8705 22639
Terapia da Fala 02 020220 12818 72638 11/2019  08/2023 4 42 430 16 960 26 066 85456
Cobertura da Entrada do Centro Escolar de Sao
Pedro do Sul
Aquisices e construgdes 02 07010305 E 44 354 01/2019 03/2023 0 12553 31801 44354
Cobertura da Zona de Recreio do Centro Escolar o2 07010305 E 79500 03/2020 09/2023 0 79 500
de S&o Pedro do Sul
Cobertura do Polo Escolar de Carvalhais 02 07010305 E 33001 03/2020 09/2023 0 18 114 14 887 33001
Substituigdo da Cobertura da EBI de Santa Cruz
da Trapa
Construgdes 02 07010305 E 96 341 09/2020 03/2023 0 88 366 7975 96 341
Reabilitagdo do Jardim de Infancia e 1° CEB de
Oliveira de Sul
Construgbes 02 07010305 E 117 603 666 416 10/2021 06/2023 3 15304 768 715 784019
Mobilidrio e material didatico 02 070109 o 4706 26 667 06/2022 09/2023 0 31373 31373
Equipamento informatico 02 070107 [} 2860 16 205 06/2022 09/2023 0 19 065 19 065
Reabilitagéo da antiga Escola Primaria de S. 02 07010305 E 1000 06/2022 12/2023 0 1000 1000
Pedro do Sul
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01

01
01
01
01
01
01
01
01
01

02
02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02

02

03
03
03
03

03
03
03

01
01

01

Numero do
projeto

[2]

2022/5002
2022/5003
2023/4

2023/5

2023/5 1
2023/5 2
2023/6

2023/7

2023/5001

2018/74

2018/74 1
2018/74

N}

2018/74

I

2018/74
2018/74 5
2018/74 6
2018/74 7

2018/5007

2018/5007 4
2021/7

Acgéo

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

Euros
. . Pagamentos .
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos - realizagdo | 503 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. [[1]3] ! b
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio ~ Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
PROMOGAO DA EDUCAGAO
ENSINO BASICO
E?f?icﬁes escolares para o Ensino Pré-Escolare 02 020106 [o) 1836 000 09/2022 08/2024 3 306 000 306 000 306 000 306 000 306 000 306 000 1836 000
asico
Sistema de Transportes Escolares 02 020210 1266 000 09/2022 08/2024 3 211 000 211 000 211 000 211 000 211 000 211 000 1266 000
Mobiliario e equipamento para o Ensino Basico 02 07011002 15 000 01/2023 12/2023 0 2500 2500 2500 2500 2500 2500 15 000
Equipamento informatico
Hardware 02 070107 21969 01/2023 12/2023 0 969 3500 3500 3500 3500 3500 3500 21969
Software 02 070108 9000 01/2023 12/2023 0 1500 1500 1500 1500 1500 1500 9000
Remodelagao de infraestruturas do Ensino Basico 02 07010305 - 120 000 01/2023 12/2023 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 000
Reabilitagao da Escola Basica 2° Ciclo de S. 02 07010305 E 1000 06/2023 12/2023 0 1000 1000
Pedro do Sul
Atividades de Enriquecimento Curricular 02 020220 o 59 550 09/2023 08/2024 0 19 850 39 700 59 550
Totais do Programa 02: 3563 272 982 597 79 500 193 957 94 054 1495 658 584 200 544 500 544 500 544 500 544 500 4625 369
ENSINO SECUNDARIO
Requalificagdo e modernizagao das instalagtes da
Escola Secundaria de Séo Pedro do Sul
Estudos, projetos e consultoria técnica 02 020214 o 84183 10/2018 06/2023 3 39119 15 904 29 160 84183
Construgdes 02 07010305 E 415696 2355612 09/2020 06/2023 0 23884 309767 2437657 2771308
Mobiliario escolar 02 070109 o 42150 238 850 09/2021 09/2023 3 228 000 53 000 281000
Material didatico 02 070109 o 7041 39 902 09/2021 09/2023 3 1933 45010 46943
Equipamento informatica 02 070107 o 22 300 126 369 09/2021 09/2023 3 148 669 148 669
Equipamento de cozinha 02 07011002 o 184 500 03/2023 09/2023 0 184 500 184 500
Infraestruturas de energia elétrica 02 07011002 o 49200 01/2023 06/2023 0 49200 49 200
Totais do Programa 03: 805070 2760733 63 003 327 604 3122196 53 000 3565 803
Totais do Objetivo 01: 0 4541340 3989818 0 79 500 370 153 534295 4706510 658 200 565 500 565 500 565 500 565 500 8610658
DESENVOLVIMENTO CULTURAL E DESPORTIVO
CULTURA
Programagao cultural em rede - 5 municipios 5
culturas 5 sentidos
Outros servigos 02 020225 o 23 595 35 392 01/2018 02/2023 4 45879 8803 4305 58 987
Criagao do Museu de Manhouce 02 07010413 E 35000 09/2021 09/2023 0 35000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

Numero do
projeto

[2]

2021/5007
2021/5007
2021/5008
2021/5008
2021/5009
2021/5009
2022/5004
2022/5004
2022/5004
2022/5005
2022/5005
2022/5005
2022/5005
2022/5005
2022/5007
2022/5007
2022/5008
2023/5002
2023/5002
2023/5002
2023/5002
2023/5002
2023/5003
2023/5003
2023/5003
2023/5003
2023/5003
2023/5004

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

Designagéo do projeto

131

Rubrica
orgamental

41

DESENVOLVIMENTO CULTURAL E DESPORTIVO

CULTURA

Programagéo Cultural Projeto Cinco
Aquisi¢éo de servigos

Programacao Cultural Cultura entre Pontes
Aquisi¢do de servigos

Programagao Cultural Lafdes Terra de Cultura
Aquisi¢éo de servigos

Dinamizagao do Ciné-Teatro Jaime Gralheiro
Agenda de Espetaculos

Equipamento diverso

Agenda Cultural 2022

Aquisi¢do de bens

Aquisigdo de servigos

Parcerias com Freguesias

Apoios a entidades diversas

Fomento de Cultura 2022

Subsidio as coletividades

Apoio & Produgdo Musical Concelhia
Agenda Cultural de S.Pedro do Sul 2023
Aquisi¢do de bens

Aquisigdo de servigos

Parcerias com Freguesias

Apoios a coletividades

Festas da Cidade 2023

Apoios a coletividades

Apoios a Freguesias

Aquisi¢éo de bens

Aquisi¢do de servigos

Fomento da Cultura 2023

02

02

02

02
02

02
02
02
02

02
02

02
02
02
02

02
02
02
02

020225

020225

020225

020225
07011002

020121
020225
04050102
040701

040701
040701

020121
020225
04050102
040701

040701
04050101
020121
020225

Forma

de

realiz.

[5]

[e]

O o O o

O o O o

O O o o

Fonte de Financiamento Datas Fases

(Més/Ano) de
- - Exec.
Financiam. . .
RG RP UE EMPR  n&o definido Inicio  Fim
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] 111 12
44 439 01/2021 03/2023 4
67 443 01/2021 02/2023 4
88 007 01/2021 02/2023 4
16 600 01/2022 12/2023 3
34711 01/2022 12/2023 3
2530 01/2022 04/2023 4
80 050 01/2022 04/2023 4
7000 01/2022 04/2023 4
3841 01/2022 04/2023 4
29 800 01/2022 12/2022 0
7500 01/2022 12/2023 3
7500 01/2023 12/2023 0
50 000 01/2023 12/2023 O
16 000 01/2023 12/2023 0
37 500 01/2023 12/2023 0
10 000 03/2023 07/2023 0
22 000 03/2023 07/2023 0
4000 03/2023 07/2023 0
165 000 03/2023 07/2023 0

Realizado
em
periodos
anteriores

[13]

24 068

12 954

Estimativa
de
realizagao
do per. t-1

(4]

20

41634

68 798

1600

29711

28 842
2000

23000

2023

[15]

44 419

1741

6255

15000
5000

2530
51208
5000
3841

6800
7500

7 500
50 000
16 000
37 500

10 000
22 000
4000
165 000

Pagamentos

Periodos seguintes

2024 2025

[16] [17]

2026

(8]

Euros

Total previsto

[21] = [ND] +
[13] +... +
[20]

2027 2028 e seg.

[19] [20]

44 439

67 443

88 007

16 600
34711

2530
80 050
7 000
3841

29 800
7 500

7 500
50 000
16 000
37 500

10 000
22 000
4000
165 000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

02
02
02
02

02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

01
01
01

02
02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Numero do
projeto

[2]

2023/5004
2023/5004

2017/9

2017/9

2019/10

2019/10

2020/11

2020/11

2021/9

2021/10

2021/5021

2022/9

2022/11

2022/55

2022/56

2022/5010

2022/5014

2022/5014

2022/5015

2022/5015

2022/5015

2022/5015

2022/5019
2022/5019

Acgéo

1

2

1

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

Euros
_ . Pagamentos .
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos - realizagdo | 503 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. [[1]3] ! b
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio ~ Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
DESENVOLVIMENTO CULTURAL E DESPORTIVO
CULTURA
Aquisicao de servigos 02 020225 4000 01/2023 12/2023 0 4000 4000
Subsidios a coletividades 02 040701 97 000 01/2023 12/2023 0 97 000 97 000
Totais do Programa 01: 618 627 235 281 35000 82901 204 408 566 599 888 908
DESPORTO E TEMPOS LIVRES
Construgao e Remodelagéo de Instalagdes
Desportivas
Piscina Municipal de S&o Pedro do Sul - Eficiéncia 02 07010302 E 550 450 06/2019 12/2023 0 1000 1000
Energética
Execugao de relvado em campos desportivos do
concelho
Apoio para campo desportivo de Vila Maior 02 080701 - 200 000 01/2020 09/2023 3 40 000 50 000 110 000 200 000
Construgéo do Centro Municipal de Trail
Centro Municipal de Trail - Servigos 02 020214 o 36 900 01/2020 12/2023 1 36 900 36 900
Beneficiagéo do relvado do Estadio da Pedreira 02 07010302 E 275 600 06/2022 09/2023 0 275 600 275 600
Beneficiagéo dos Balnearios do Pavilhdo David g2 07010302 E 1000 05/2021 12/2023 0 1000 1000
Correia de Andrade
Apoio para requalificagédo do campo desportivo de g2 080701 (e} 70 000 06/2022 08/2023 3 70 000 70 000
Santa Cruz da Trapa
Aquisi¢ao de desfibrilhadores para instalagdes 02 07011002 o 1000 01/2022 06/2023 0 1000 1000
desportivas
Sistema de climatizagéo do Pavilhdo Multiusos de 02 07011002 o 1000 03/2022 10/2023 1 1000 1000
Santa Cruz da Trapa
gfgualificacéo do Pavilhéo e Piscinas Municipais - 02 07010302 E 10/2022 12/2023 0 244 251 244 251
ase
Requalificagéo dos Balnedrios do Complexo 02 07010302 E 10/2022 09/2023 0 307 824 307 824
Desportivo Municipal da Pedreira
Fomento ao Associativismo Desportivo 2022/2023 02 040701 o 233185 08/2022 07/2023 0 64185 169 000 233185
Grande Prémio de Atletismo Joaquim Ramalho
Aquisicao de bens 02 020121 o 2889 03/2022 05/2023 4 2889 2889
Corrida de S. Silvestre Manuel Santos Almeida
Aquisigao de bens 02 020121 2882 10/2022 02/2023 0 2882 2882
Aquisicao de servigos 02 020225 o 2722 10/2022 02/2023 0 1722 1000 2722
Apoios a coletividades 02 040701 1000 10/2022 02/2023 1 1000 1000
Jornadas da Juventude
Aquisigao de bens 02 020121 o 2000 06/2022 10/2023 3 2000 2000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo

1

Numero do
projeto

[2]

ObjProg. Ano/N°

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02

02
02

02

02
02
02

02
02
02

02
02
02

02
02
02

2022/5019
2022/5020
2022/5020
2022/5020
2022/5020
2022/5021
2023/8
2023/9
2023/10

2023/11

2023/5005
2023/5006
2023/5006
2023/5006
2023/5007
2023/5007
2023/5007
2023/5008
2023/5008
2023/5008
2023/5009
2023/5009
2023/5009
2023/5010
2023/5010
2023/5010
2023/5010
2023/5011

Acgéo

N

N

w

N

N

N

N

N

w

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

Designagéo do projeto

131

Rubrica
orgamental

41

DESENVOLVIMENTO CULTURAL E DESPORTIVO

DESPORTO E TEMPOS LIVRES
Aquisigdo de servigos

S. Pedro Mais Jovem

Aquisi¢do de bens

Aquisigdo de servigos

Apoios a coletividades

Bolsas de Voluntariado Jovem
Remodelagéo de instalagdes desportivas
Aquisi¢do de material desportivo

Remodelag&o de infraestruturas de iluminagéo de
recintos desportivos

Reabilitagéo e adaptagéo de Edificio para Casa da

Juventude

Fomento ao Associativismo Desportivo 2023/2024

Desporto Sem Idade

Aquisigéo de bens

Aquisi¢éo de servigos

Campo de Férias 2023

Aquisi¢do de bens

Aquisigdo de servigos

Jogos Sem Fronteiras

Aquisi¢do de bens

Aquisigdo de servigos

Grande Prémio de Atletismo Joaquim Ramalho
Aquisi¢éo de bens

Aquisi¢do de servigos

Corrida de S. Silvestre Manuel Santos Almeida
Aquisigéo de bens

Aquisi¢éo de servigos

Apoios a coletividades

Atividades Desportivas Diversas

02

02
02
02
02
02
02
02

02

02

02
02

02
02

02
02

02
02

02
02
02

020225

020121
020225
040701
04080202
07010302
07011002
07011002

07010203

040701

020121
020225

020121
020225

020121
020225

020121
020225

020121
020225
040701

Forma

de

realiz.

[5]

O o m O O O O

m

RG
[6]

Fonte de Financiamento

RP
71

2000

2000
5200
1000
3000
95 000
55000
3000

189 422

275 000

8000
2000

1500
2500

500
20 000

5000
1000

7 000
2700
9000

UE
8]

EMPR
[0]

Financiam.
nao definido
[ND]

50 000

Datas
(Més/Ano)

Inicio
[10]

06/2022

01/2022
01/2022
01/2022
01/2023
01/2023
01/2023
01/2023

01/2023

08/2023

01/2023
01/2023

01/2023
01/2023

01/2023
06/2023

03/2023
01/2023

10/2023
10/2023
10/2023

Fim
[11]

10/2023

12/2023
12/2023
12/2023
12/2023
12/2023
12/2023
12/2023

12/2023

06/2024

06/2024
06/2024

12/2023
12/2023

12/2023
10/2023

05/2023
12/2023

12/2023
12/2023
12/2023

Fases

de

Exec.

12

Realizado
em
periodos
anteriores

[13]

Estimativa
de
realizagao
do per. t-1

(4]

2023

[15]

2000

2000
5200
1000
3000
10 000
7 500
3000

189 422

137 500

4000
1000

1500
2500

500
20 000

5000
1000

7000
2700
9 000

Pagamentos

Periodos seguintes

2024 2025
[16] [17]
10 000 15 000
7500 10 000
137 500
4000
1000

2026

(8]

20 000
10 000

Euros

Total previsto

[21] = [ND] +
[13] +... +
[20]

2027 2028 e seg.

[19] [20]

2000

2000
5200
1000
3000
20 000

20 000 95 000

10 000 10 000 55000

53 000
189 422

275 000

8000
2000

1500
2500

500
20 000

5000
1000

7000
2700
9000

Pag. 5/15



Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

02
02
02
02
02

03

03
03
03
03
03
03
03
03

03
03
03
03
03
03
03
03
03

01
01
01
01
01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02

Numero do
projeto

[2]

2023/5011
2023/5011
2023/5011

2023/12
2023/12
2023/12
2023/13
2023/5012
2023/5012
2023/5012

2022/5018
2022/5018
2022/5022
2023/5013
2023/5013
2023/5013
2023/5013
2023/5014

Acgéo

1

2

3

Aquisig&o de bens
Aquisi¢éo de servigos

Apoios a coletividades

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

habitagao
Aquisicdo de imveis

Habitagao Social
Aquisigéo de bens

Aquisi¢éo de servigos

Equipamentos diversos

Euros
. . Pagamentos )
Designagso do projeto Rubrica Fodr;na Fonte de Financiamento (Mgzlt/?\io) Fadsees Reaeliriado Estir&w:tiva Periodos seguintes Total previsto
orgamental jrealiz. Financiam. BXeC. periodos  realizagio 2093 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. [2[1]3]=,£ND]++
3l [ 5] RP UE nao definido  Inicio = Fim anteriores  do per. t-1 [20]'"
[71 [8] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
DESENVOLVIMENTO CULTURAL E DESPORTIVO
DESPORTO E TEMPOS LIVRES
02 020121 3000 01/2023 12/2023 0 3000 3000
02 020225 o 37 000 01/2023 12/2023 0 37 000 37 000
02 040701 15 000 01/2023 12/2023 0 15 000 15 000
Totais do Programa 02: 1575 550 450 50 000 40 000 115 907 1697 168 160 000 25000 30 000 30 000 30 000 2178075
Totais do Objetivo 02: 2194177 235 731 0 85000 122901 320315 2263767 160 000 25000 30 000 30 000 30 000 3066 983
COESAO SOCIAL E CIDADANIA
APOIO SOCIAL A HABITAGAO
1° Direito - Programa de apoio ao acesso a
02 07010202 o 300 000 100000 01/2023 12/2024 0 100 000 100 000 100 000 400 000
Requalificagéo de habitagdes 02 07010203 o 300 000 100000 01/2023 12/2024 0 100 000 100 000 100 000 400 000
Acessibilidades 360° - Intervengdes em habitagdes 02 07010202 - 34313 01/2023 12/2023 0 34313 34313
02 020121 15 000 03/2023 12/2023 0 15 000 15 000
02 020225 15 000 03/2023 12/2023 0 15 000 15 000
Totais do Programa 01: 30 000 634 313 200 000 64 313 200 000 200 000 200 000 864 313
AGAO SOCIAL ESCOLAR
Apoio social aos alunos do Ensino Basico 2022
Manuais e material escolar para oferta 02 04080202 14 608 08/2022 06/2023 3 4608 10 000 14608
Apoios a Estudantes universitarios 2022 02 04080202 o 30 189 09/2022 06/2023 0 15189 15 000 30 189
Apoio social aos alunos do Ensino Basico 2023
Manuais e material escolar para oferta 02 04080202 o 22 000 08/2023 12/2023 0 22000 22000
02 070115 o 2000 01/2023 12/2023 0 2000 2000
Apoios a projetos educativos 02 04080202 o 5000 01/2023 12/2023 0 5000 5000
Apoio a estudantes universitarios 02 04080202 ¢} 25000 09/2023 06/2024 0 10 000 15 000 25000
Totais do Programa 02: 98 797 19797 64 000 15 000 98 797
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

03
03
03
03
03

03
03

03

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

04
04
04
04
04

05
05

05

Numero do
projeto

[2]

2022/5024
2022/5024
2022/5024
2022/5025
2022/5025
2022/5025
2022/5027
2023/5015
2023/5016
2023/5016
2023/5016
2023/5017
2023/5018
2023/5019

2021/5035
2022/13
2022/13
2022/13

2021/75

2021/75

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental  realiz. Exec. : izac5 21]=[ND] +
¢ Financiam. periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 20]”
[6] [7] [8] [9] [ND] (o M 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
COESAO SOCIAL E CIDADANIA
INICIATIVAS SOCIAIS DIVERSAS
Comissao de Protegéo de Criangas e Jovens
Aquisigao de bens diversos 02 020121 1500 01/2022 12/2023 3 1500 1500
Aquisigao de Servigos 02 020225 o 3500 01/2022 12/2023 3 3500 3500
Universidade Sénior 2022/2023
Aquisicao de bens 02 020121 o 1228 09/2022 06/2023 3 128 1100 1228
Aquisigao de Servigos 02 020225 o 3000 09/2022 06/2023 3 3000 3000
Apoios Sociais Diversos 02 04080202 o 1000 01/2022 12/2023 3 1000 1000
Incentivo & Natalidade em 2023 02 04080202 o 27 500 01/2023 12/2023 0 27 500 27 500
Univesidade Sénior 2023/2024
Aquisigao de bens 02 020121 o 700 09/2023 06/2024 0 350 350 700
Aquisicao de servigos 02 020225 o 9500 01/2023 12/2023 0 5000 4500 9500
Fomento da Vacinagéo de Criangas 02 020110 o 13 500 01/2023 12/2023 0 13 500 13 500
Apoios Social & Medicagéo 02 020110 o 15 000 01/2023 12/2023 0 15000 15 000
Apoios Sociais - SAAS/RSI 02 04080202 o 14243 01/2023 12/2023 0 14243 14243
Totais do Programa 03: 90 671 128 85693 4850 90 671
PROTEGAO CIVIL
Aquisigao de material e equipamento de protegdo 02 020121 o 3820 01/2021 12/2022 0 1820 2000 3820
Centro Municipal de Protegéo Civil
Centro Municipal de Protegao Civil - Obra 02 07010301 E 2000 000 400000 05/2022 06/2025 1 1,000 000 1000 000 2400 000
Centro Municipal de Protegao Civil - Projectoe 02 020214 o 01/2022 06/2023 4 51660 51660
concepgao
Totais do Programa 04: 2003 820 400 000 1820 53 660 1,000 000 1,000 000 2455 480
SAUDE
Beneficiagdo da Unidade de Cuidados de Saude
Primarios e Pdlos
Adaptagéo do edificio para INEM 02 07010413 E 5365 30 399 10/2021 03/2023 4 10 952 24812 35764
Totais do Programa 05: 5365 30399 10 952 24812 35764
Totais do Objetivo 03: 0 2228653 664 712 0 600 000 1820 30877 292478 1219 850 1200 000 200 000 0 0 3545025
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

Numero do

projeto

[2]

2016/12
2016/12
2016/12
2016/12
2016/12
2016/12
2016/12
2016/48
2016/48
2022/14
2022/15
2023/14
2023/5020
2023/5020
2023/5020

2015/14
2015/14
2016/15
2019/18
2019/19
2019/20
2020/20
2020/74
2020/75
2020/77

Acgéo

7

712

1

2

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Realizado ~ Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) em de
orgamental  realiz. n : : PG 21] = [ND] +
Financiam. _ periodos  realzaio - 2023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. [[1]3] oL
3l [ 51 RG RP UE EMPR  néo definido Inicio = Fim anteriores | do per. - [20]
[6] [7] [8] [9] [ND] (o )| [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
VALORIZAGAO TERRITORIAL E QUALIFICAGAO URBAN
URBANIZAGAO
Valorizagéo, Reabilitagdo e Conservagéo das
Termas Romanas de S&o Pedro do Sul
Musealizagdo - Programas e Projetos 02 020214 10516 59 594 08/2019  08/2023 70 110 70 110
Musealizaggo - Materias de Comunicagao 02 020121 9769 55 357 08/2019  08/2023 65 126 65 126
Musealizagéo - Equipamento Informatico
Hardware 02 070107 5395 30575 08/2019 08/2023 35970 35970
Software 02 070108 2730 15 471 08/2019  08/2023 18 201 18201
Termas Romanas de S&o Pedro do Sul-Danos 02 07010307 E 68 806 08/2020 03/2023 68 806 68 806
causados pelas cheias
Reabilitagdo da antiga Cadeia para Instalagdo do
Centro de Desenvolvimento e Inovagéo Social
Reabilitagao do Edificio 02 07010301 E 220 389 1248 871 01/2022  12/2023 1287 121 182 139 1469 260
Depésito de Rega - Parque das Nogueiras 02 07030301 E 26500 01/2023 09/2023 26 500
Aquisiggo de terrenos para urbanizagdo 02 070101 o 142 416 01/2022  06/2025 45115 71701 21943 3657 142 416
Sistemas de iluminagéo em recintos urbanos 02 07010404 o 10 000 01/2023 12/2023 10 000 10 000
S&o Pedro do Sul Mais Acessivel
Interveng&o urbana no centro da cidade 02 07030301 E 418 828 06/2023 05/2024 209 414 209 414 418 828
Intervengdes nos passeios das Termas 02 07030301 o 349 097 06/2023  05/2024 174 549 174 548 349 097
Totais do Programa 01: 470 021 928 922 1248 871 26 500 45115 2010 998 588 044 3657 2674314
SANEAMENTO
ETAR Intermunicipal Sao Pedro do Sul e Vouzela
Obra 02 07030303 E 662 772 3755 709 11/2016  03/2023 4294 628 121353 2500 4418481
Saneamento e Abastecimento Agua & Rompecilha 02 07030302 E 151 859 01/2016 02/2023 1010 1010
ETAR Rio de Mel 02 07030303 E 23052 130 628 07/2020 06/2023 153 680 153 680
ETAR de Lourosa 02 07030303 E 155 510 07/2019  06/2023 129 029 26 481 155 510
ETAR da Gralheira 02 07030303 E 84800 05/2019 12/2023 84 800
ETAR de Sul 02 07030303 E 29510 167 226 07/2020 06/2023 196 736 196 736
ETAR do Boco 02 07030303 E 51340 290 925 07/2020 06/2023 119 095 145 993 77177 342 265
ETAR de Figueiredo de Alva 02 07030303 E 48 366 274073 10/2020 06/2023 31490 88704 202 245 322439
Estagéo Elevatoria das Termas - Principal 02 07030302 E 15534 09/2020  03/2023 15534 15534
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

04

04
04

04
04

04
04

04

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02

03
03

03
03

03
03

03

Numero do
projeto

[2]

2020/78

2020/79

2020/81

2020/83

2021/16

202117

2021/18

2021/19

2021/20

2021/21

2021/22

2022/20

2022/5028

2023/15

2023/16

2023/17

2023/18

2023/19

2019/31

2019/32

2019/34

2019/34
2019/36

2020/19

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

Euros
_ . Pagamentos .
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. : periodos Lea"za?ﬂ? 2023 2024 2025 2026 2027 2028eseg. ! [1]3] ! b
3] 4] 5] RG RP UE EMPR  nZo definido Inicio  Fim anteriores do per. t- [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
VALORIZAGAO TERRITORIAL E QUALIFICAGAO URBAN
SANEAMENTO
Estagéo Elevatoria das Termas - Balnearios 02 07030302 E 5000 01/2020 06/2023 0O 5000 5000
Estagéo elevatoria do Geros 02 07030302 E 12137 01/2020 06/2023 0 12137 12137
Sistema de Saneamento em Negrelos 02 07030302 E 24 486 138 756 07/2020 08/2023 3 43009 55 894 64 339 163 242
Sistema de Saneamento em Vila Maior 02 07030302 E 39813 225 608 08/2020 10/2023 1 141 585 68 125 55711 265 421
Estagao elevatéria Negrelos 02 07030303 E 26 500 02/2022 04/2023 3 26 500 26 500
Perfuragéo dirigida no sistema de saneamento 02 07030302 E 9472 01/2022 03/2023 4 9472 9472
Negrelos
Saneamento de Pouves 02 07030302 E 21200 08/2022 07/2023 0 21200 21200
Saneamento Moldes Pinho 02 07030302 E 10 600 01/2022 04/2022 0 10 600 10 600
Saneamento de Freixo - Serrazes 02 07030302 E 1000 03/2022 07/2022 0 1000 1000
Saneamento e abastecimento de agua de S. Félix o2 07030302 E 44520 252 280 06/2022 07/2023 0 296 800 296 800
Saneamento de Carvalhais 02 07030302 E 91730 519 803 06/2022 12/2023 0 611533 611533
Requalificagéo da Fossa do Candal 02 07030302 E 1000 05/2023 09/2023 0 1000 1000
Assisténcia técnica e manutengao da ETAR 02 020219 o 751 340 01/2022 12/2025 0 8627 283 000 239 850 219 863 751 340
Intermunicipal de Valgode
Aquisigéo de terrenos para sistemas de 02 070101 o 82 500 01/2023 12/2023 0 10 000 12 500 15 000 15 000 15 000 15 000 82 500
saneamento
Ampliaggo e renovagao do sistema de 02 07030302 E 260 000 40000 01/2023 12/2023 0 10 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 300 000
saneamento basico concelhio
Requalificacdo e beneficiagdo de ETAR's e 02 07030303 E 110 000 01/2023 12/2023 0 10 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 110 000
Estagoes Elevatorias
Trabalhos de reabilitagéo de tampas e caixas da 02 07030302 E 60 000 01/2023 12/2023 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
rede de saneamento
ETAR de Vendas 02 07030303 E 1000 06/2023 12/2023 0 1000 1000
Totais do Programa 02: 2538533 3756568 1999 299 124 800 4758 836 488 696 2114 655 332350 314 863 95 000 95 000 95 000 8419 200
ABASTECIMENTO DE AGUA
éuznento capacidade do depésito de agua de 02 07030307 E 146 604 07/2019 06/2023 3 146 604 146 604
otos
é\urgento capacidade do deposito de agua da Sra. 02 07030307 E 135637 02/2019 03/2023 4 103510 32127 135 637
a Guia
Sistema de Monitorizagdo da rede de
abastecimento de agua
Obra 02 07030307 E 157 555 105 037 08/2019 03/2023 4 151733 59 454 51405 262 592
Reforgo do sistema de abastecimento de aguade 02 07030307 E 79 500 01/2022 06/2024 3 39 750 39 750 79 500
Pindelo dos Milagres
Reforgo da captagéo de 4gua em Vila Maior 02 07030307 E 39 750 225 250 03/2022 12/2023 0 265 000 265 000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

04
04
04
04
04
04
04
04
04

04

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

04

03
03
03

03

03
03

03

04

04
04

04

04
04

04

04
04
04

04
04

04

Numero do
projeto

2020/21
2021/28

2022/23

2022/24

2023/21

2023/22

2023/23

2023/24

2019/40
2019/40

2019/40

2019/40

2019/40

2019/65

2019/66

2019/70

2019/70

2020/34

2020/41

2020/42

2020/44

2020/45

2020/46

2020/48

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
VALORIZAGAO TERRITORIAL E QUALIFICAGAO URBAN
ABASTECIMENTO DE AGUA
Reforgo da captagéo de agua nas Termas 02 07030307 E 1000 06/2022 12/2023 0 1000 1000
\Fjelfo!jco do sistema de abastecimento de d4guade 02 07030307 E 27 030 153170 03/2022 06/2024 0 127 200 53 000 180 200
aladares
Requalificagao e beneficiagao de captagoes e 02 07030307 E 97 623 01/2022 03/2023 3 97 623 97 623
reservatorios de agua
Tratamento e monitorizag&o da rede de 02 07030307 E 31800 01/2022 03/2023 3 31800 31800
abastecimento de agua
Ampliag&o e renovagéo do sistema de 02 07030307 E 292 400 10000 01/2023 12/2023 0 42400 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 302 400
abastecimento de agua nas freguesias
Aquisigo de terrenos para sistemas de 02 070101 o 73 252 01/2023 12/2023 0 10752 12 500 12 500 12 500 12 500 12 500 73252
abastecimento de agua
Requalificagdo e beneficiagao de captagoes e 02 07030307 E 159 000 01/2023 12/2023 0 26 500 26 500 26 500 26 500 26 500 26 500 159 000
reservatorios de agua
Tratamento e monitorizag&o da rede de 02 07030307 - 191 800 01/2023 12/2023 0 31800 32000 32000 32000 32000 32000 191 800
abastecimento de agua
Totais do Programa 03: 1432 951 105 037 378 420 10 000 255 243 59454 903 961 213750 121000 121000 121000 121 000 1926 408
REDE VIARIA E SINALIZAGAO
Req. ligagdo do centro histérico - Termas
Reg. ligagéo do centro historico - Termas - 02 07030301 E 155 055 878 647 10/2019 07/2023 3 39 476 323 817 670 409 1033702
Construgdes
Req. ligagéo do centro histérico - Termas - 02 070101 o 1000 01/2019 06/2023 3 1000 1000
Terrenos
Req. ligag&o do centro histérico - Termas - 02 07030301 E 49 815 01/2021 03/2023 3 49815 49 815
Trabalhos Complementares
Req. ligagdo do centro histérico - Termas - 02 07030301 E 95 400 01/2023 06/2023 0 95 400 95 400
Infraestruturas urbanas
Estrada Casal Bom - Darda 02 07030301 E 12 080 10/2019 02/2023 4 12 080 12 080
Beneficiagao da rede viaria na Uniao de 02 07030301 E 10 507 07/2019 02/2023 4 10 507 10 507
Freguesias de S. Pedro do Sul, Varzea e Baides
Variante do Centro de Saude
Terrenos 02 070101 o 148 274 02/2020 12/2023 3 148 274 148 274
Estrada de Pouves - Ribas - 2° fase 02 07030301 E 163 316 01/2020 03/2023 3 56 177 82639 24 500 163 316
Estrada da Rua do Pago - Pindelo dos Milagres 02 07030301 E 28 620 09/2022 03/2023 0 28 620 28 620
Estrada de Pindelo - Rio de Mel - 2° fase 02 07030301 E 89 288 01/2020 03/2023 4 77 847 11441 89 288
Estrada Mosteirinho - Sobral 02 07030301 E 185 322 07/2020 08/2022 0 36 172 111 507 37643 185 322
Estrada Valadares - Paradela 02 07030301 E 148 493 07/2020 03/2023 4 16 828 98 326 33339 148 493
Beneficiagéo e alargamento de estradas em 02 07030301 E 67 853 01/2022 03/2023 4 65453 2400 67 853
Valadares
Estrada do Trigal - Sul - 2° fase 02 07030301 E 134 975 07/2020 09/2023 0 134 975 134975
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

Numero do
projeto

2020/59

2020/61

2021/31

2021/32

2021/34

2021/35

2021/37

2021/38

2021/48

2021/52

2021/53

2022/30

2022/31

2023/25

2023/26

2023/26

2023/26

2023/26

2023/27

2023/28

2023/32

2023/33

2023/36

2023/37

2023/38

2023/41
2023/42

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

Rubrica
orgamental

131 41

Designagéo do projeto

VALORIZAGAO TERRITORIAL E QUALIFICAGAO URBAN
REDE VIARIA E SINALIZAGAO

Estrada de Vilarinho - Manhouce 02 07030301
Estrada do Lageal - Manhouce 02 07030301
Beneficiagdo da Avenida Sa Carneiro e ruas 02 07030301
adjacentes - S. Pedro do Sul

Beneficiagdo da Rua Serpa Pinto e ruas 02 07030301
adjacentes - S. Pedro do Sul

Alargamento Estrada Diregdo a Freixo-S.Cruz 02 07030301
da Trapa

Estrada Baides - Bordonhos 02 07030301
Estrada Cobertinha - Largo do Dragéo - Vila Maior g2 07030301
Estrada Cobertinha - Goja - Vila Maior 02 07030301
Estrada Candal - Coelheira 02 07030301
Estrada em Covas do Monte - S. Martinho das 02 07030301
Moitas

Estrada em Covas do Rio - S. Martinho das Moitas g2 07030301
Requalificag&o da antiga EN 227 - Santa Cruzda 02 07030301
Trapa

Estrada de Bai6es - Bordonhos - 2° fase 02 07030301
Ampliagédo e remodelagéo da rede viaria municipal g2 07030301
Remodelagéo de arruamentos no concelho

Execugao de muros de suporte 02 07030301
Execugao de calgadas 02 07030301
Beneficiagdo de pontes e outras obras de arte 02 07030301
Sinalizagdo rodoviaria no concelho 02 07010409
Aquisigdo de terrenos para rede viaria 02 070101
Beneficiagdo da estrada da Ladreda-Ucha - 02 07030301
Figueiredo de Alva

Beneficiagao de arruamentos em Figueirosa - 02 07030301
Bordonhos

Beneficiagdo da Rua da Escola - Pinho 02 07030301
Beneficiagdo da Rua Cimo de Moldes - Pinho 02 07030301
Beneficiagdo da estrada da Ortigueira - Valadares g2 07030301
Beneficiagdo da Rua Moinhos - Oliveira - Sul 02 07030301
Beneficiagdo da Rua do Outeiro - Sul 02 07030301

Forma
de
realiz.

[5]

m m m m m m

m

m

m m m m m

Fonte de Financiamento Datas Fases
(Més/Ano) de

Financiam. Exec.

RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio Fim

[6] [71 [8] [9] [ND] [10] 111 12
40 662 01/2020 02/2023 4
3345 01/2020 03/2023 4
137 200 05/2022 06/2023 0
460 865 09/2021 09/2023 3
81998 08/2021 10/2023 1
131167 08/2021 03/2023 4
52 058 04/2021 02/2023 4
79 464 03/2021 02/2023 4
33 581 06/2021 09/2023 2
138 321 08/2021 03/2023 4
65944 08/2021 03/2023 4
53 106 300 934 09/2022 12/2023 O
75 260 06/2022 08/2023 0
1316 745 01/2023 12/2023 0
540 000 01/2023 12/2023 O
132726 01/2023 12/2023 0
127 200 01/2023 12/2023 0
147 593 01/2023 12/2023 0
136 200 01/2023 12/2023 O
80 000 07/2023 12/2023 0
1000 06/2023 12/2023 0
24000 09/2023 12/2023 0
9 000 09/2023 12/2023 O
36 880 08/2023 12/2023 0
16 700 07/2023 12/2023 0
26 000 07/2023 12/2023 0

Realizado = Estimativa
em de
periodos  realizagdo
anteriores  do per. t-1
[13] [14]
28159
58 410
44 480
72457
96 666
48 296

2023

[15]

12503
3345
10 000
460 865
81998
72757
7578
7007
33581
41655
17 648
354 040
75 260
216 745

85000
20 226
21200
22 593
23700
80 000

1000
24 000

9000
36 880
16 700
26 000

Pagamentos

Periodos seguintes

2024 2025
[16] [17]
127 200
220 000 220 000
85 000 90 000
22500 22 500
21200 21200
25000 25000
22 500 22500

2026
(18]

220 000

90 000
22 500
21200
25000
22 500

Euros

Total previsto

[21] = [ND] +
[13] +... +
[20]

2027 2028 e seg.

[19] [20]

40 662
3345
137 200

460 865
81998

131167
52 058
79 464
33 581

138 321

65944
354 040

75 260

220 000 220 000 1316 745

95 000 95 000 540 000

22 500 22 500 132726

21200 21200 127 200

25000 25000 147 593

22 500 22 500 136 200

80 000

1000
24 000

9000
36 880
16 700
26 000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo

1

Numero do
projeto

[2]

ObjProg. Ano/N°

04

04
04

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

04
04

05
05
05
05

05
05

05

05
05
05

05
05
05

05
05

05

05
05
05

2023/44

2017/56

2017/56 1

2017/56 2

2018/77

2018/77 1

2018/77 3

2018/77 5

2019/95

2019/97

2019/97 1

2019/97 2

2021/58

2021/59

2021/60

2021/61

2021/62

2021/63

2021/64

2022/42

2022/44

2022/5029

2023/48

2023/48 1
2023/48 2

Acgéo

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

Euros
. . Pagamentos .
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos  realizagao 2023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. : [1]3] +[ ]+
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores  do per. t-1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
VALORIZAGAO TERRITORIAL E QUALIFICAGAO URBAN
REDE VIARIA E SINALIZAGAO
Beneficiagéo da estrada do Fundo de Freixo - 02 07030301 E 11 400 07/2023 12/2023 0 11 400 11400
Serrazes
Totais do Programa 04: 5248413 878 647 300 934 148 653 1108 057 3033084 523 400 401 200 401 200 406 200 406 200 6427 994
AMBIENTE, ESPAGCOS VERDES E JARDINS
Passadigos de Manhouce
Aquisigao de projetos 02 020214 o 3701 01/2018 03/2023 3 3701 3701
Execugo de Obra 02 07010413 E 1000 01/2018 12/2024 0 1000 1000
Espelho de Agua - Adaptagéo as alterages
climaticas - Recursos Hidricos
Concegéo / Construgdo de Agude 02 07030313 E 1255731 01/2019 03/2023 4 195513 719 851 340 367 1255731
Proteggo do patriménio vegetal e renaturalizagdo 02 020220 ¢} 13531 01/2019 03/2022 4 3110 10 421 13531
das margens do Rio Vouga
Estudos, projetos e consultoria 02 020214 o 128 755 09/2018 06/2023 4 77 647 27426 23 682 128 755
Instalag&o de Rede Primaria, Rede Secundariae 02 020220 o 12965 116 682 10/2019 12/2023 3 129 647 129 647
Manutengdo de Rede Primaria
Praia Fluvial de Negrelos
Praia Fluvial de Negrelos-Obra 02 07010413 E 31646 179 329 06/2020 03/2024 3 2143 182 900 25932 210 975
Praia Fluvial de Negrelos - Projetos e Fiscalizagdo g2 020214 - 120 680 10/2022 03/2024 3 800 800
Requalificagéo do espago publico nas margens do 02 07010413 E 1000 09/2021 09/2023 0 1000 1000
Rio Vouga - Termas
Beneficiagéo da Rede Viaria Florestal 02 020220 - 5000 01/2021 12/2023 3 5000 5000
Beneficiagéo da Rede de Pontos de Agua 02 020220 - 5000 01/2021 12/2023 3 5000 5000
Construgao da Rede de Pontos de Agua 02 07010413 E 55 000 01/2021 12/2023 3 5000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 55 000
Plano de Sensibilizagdo da Defesa da Floresta 02 020225 o) 5000 01/2021 12/2023 3 5000 5000
Contra Incéndios
Fiscalizagao no ambito do PMDFCI 02 020220 o) 5000 01/2021 12/2023 3 5000 5000
‘Rz_abilitacéo de agudes para criagéo de espagos 02 07010413 E 74 871 9000 01/2021 12/2023 3 23871 1000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 83871
uaicos
Ecopista do Vouga - Trabalhos Complementares 02 07010413 E 150 000 06/2022 12/2023 0 150 000 150 000
Renovagao e reabilitagdo de parques infantis 02 07010405 51000 9000 01/2022 12/2023 0 1000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
Execugao de faixas de gestao de combustivel 02 020220 73588 01/2022 12/2023 4 42 495 31093 73588
Bio residuos/Bio recursos de Sao Pedro do Sul
Aquisicéo de viatura elétrica 02 07010602 42 495 01/2023 03/2023 0 42495 42495
Aquisigao de equipamentos 02 07011002 838 01/2023 03/2023 0 838 838
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

04
04
04
04

05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05

05
05
05
05

05

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

02
02
02
02

Numero do
projeto

[2]

2023/48 3
2023/48 4

2001/171
2001171 1
2001171 2
2017/69
2017/69 3
2019/80
2019/93
2020/12
2020/12 1
2020/12 3
2021/5034
2022/53
2022/5031
2022/5032
2022/5033

2019/82
2019/82 2
2019/91

Acgéo

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental  realiz. Exec. : izac5 21]=[ND] +
¢ Financiam. periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 20]”
[6] [7] [8] [9] [ND] (o M 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
VALORIZAGAO TERRITORIAL E QUALIFICAGAO URBAN
AMBIENTE, ESPAGOS VERDES E JARDINS
Aquisicao de diversos bens 02 020121 o 540 01/2023 06/2023 0 540 540
Aquisigao de servigos de divulgagao e 02 020214 o 1550 01/2023 10/2023 0 1550 1550
acompanhamento
Totais do Programa 05: 1872908 342 114 18 000 273 160 818 896 947 034 55932 30 000 30 000 30 000 30 000 2233022
Totais do Objetivo 04: 0 11562826 6011288 3927 524 179 300 5435 892 2520218 9009 732 1713 476 870 720 647 200 652 200 652 200 21680 938
DINAMIZAGAO DA ECONOMIA LOCAL E DO INVESTIME!
TURISMO E TERMALISMO
Inst. e exp. agua termal Polo Vau
Projecto 02 020214 o 6329 01/2001 12/2023 3 6329 6329
Obra 02 07010413 E 1000 01/2003 12/2023 0 1000 1000
Acessibilidade Turistica aos Claustros do
Convento de S&o José
Equipamentos 02 07011002 E 42988 01/2020 06/2023 4 7984 35004 42988
sem:alifica@ﬁo das Aldeias da Penae Covasdo 02 07010413 E 13780 55120 10/2019 12/2023 4 68 900 68 900
lonte
hBAenéfi_ciacéo do espago envolvente & capelado S. 02 07010413 o 15 562 300000 07/2019 12/2023 3 5301 10 261 315 562
lacario
Novo Parque de Autocaravanas
Construgéo de Novo Parque de Autocaravanas 02 07010413 E 174 835 407 948 03/2022 06/2023 0 582783 582783
Fiscalizagao 02 020214 o 1500 10/2022  06/2023 1500 1500
Aquisigao do Complexo do Geros 02 07010302 E 371600 01/2021 12/2024 0 185 800 185 800 371600
Rota dos Castros de S. Pedro do Sul 02 07010413 E 1000 04/2022 12/2023 0 1000 1000
Aquisigao de material promocional 02 020121 o 19 650 01/2022 12/2023 3 950 18 700 19 650
Revista Municipal 02 020225 o 18744 01/2022 12/2023 3 4244 14 500 18 744
Divulgagao e promog&o do Concelho 02 020217 o 38572 01/2022 12/2023 3 12 300 26272 38572
Totais do Programa 01: 705 560 463 068 300 000 7984 22795 952 049 185 800 1468 628
AGRICULTURAE INDUSTRIA
Mercado de Agricultura Tradicional e Familiar
Construgdes 02 07010413 E 117 309 117 310 09/2019 03/2023 4 215 555 9064 10 000 234 619

Interface Intermodal de Transportes
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05

05
05
05
05
05

06

06
06

06

06
06

06
06

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

03
03
03
03
03

02
02

02

02
02

03
03

Numero do
projeto

[2]

2019/91
2019/91
2019/91
2020/13
2021/5032
2021/5033
2022/45
2022/5034
2022/5035

2022/12

2023/5021
2023/5021
2023/5021

2018/73

2019/83

2019/83
2019/83

2023/49

Acgéo

1

2

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental  realiz. Exec. : izac5 21]=[ND] +
¢ Financiam. _ periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. [[1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [7] [8] [9] [ND] (o M 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
DINAMIZAGAO DA ECONOMIA LOCAL E DO INVESTIME!
AGRICULTURA E INDUSTRIA
Obra 02 07010413 E 124 821 707 317 01/2019 06/2023 3 214731 288 865 328 542 832 138
Equipamento de transporte 02 07010602 o 10516 59 594 01/2023 12/2023 0 70 110 70 110
Aquisigéo de mobilliario 02 07011002 o 1305 7395 01/2023 12/2023 0 8700 8700
Parque Industrial de Pindelo dos Milagres - 2*fase 02 07010413 E 118 371 670 769 07/2020 03/2024 2 13 781 25389 657 000 92 970 789 140
Renovagao do Canil Municipal 02 07010413 E 38775 03/2021 03/2023 4 33527 5248 38775
Via partilhada do CITE a Negrelos 02 07010413 E 619761 03/2023 12/2023 0 619 761
Parque Industrial de Pindelo dos Milagres - 3% fase 02 07010413 E 80 000 01/2023 08/2023 0 80 000 80 000
Fomento da Bio Regi&o de S. Pedro do Sul 02 040701 o 17 200 01/2022 12/2023 3 2 500 14 700 17 200
Apoio a certificagéo de produtos locais 02 04080202 o 10 163 01/2022 12/2023 3 163 10 000 10 163
Totais do Programa 02: 518 460 1562 385 619 761 444 067 359 508 1184 300 92970 2700 606
INOVAGAO E ECONOMIA DIGITAL
Centro Tecnolégico de S. Pedro do Sul 02 07010307 E 1000 03/2023 12/2023 0 1000 1000
Bairros Comerciais Digitais
Consultadoria e servigos especializados 02 020214 o 5000 06/2023 06/2024 0 5000 5000
Aquisicdo de equipamentos informaticos 02 070107 o 10 000 01/2023 12/2023 0 10 000 10 000
Totais do Programa 03: 1000 15 000 16 000 16 000
Totais do Objetivo 05: 0 1225020 2040453 0 919 761 452 051 382303 2152349 278 770 0 0 0 0 4185234
ORGANIZAGAO E MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA
QUALIFICAGAO DAS INFRAESTRUTURAS DOS SERVIG(
gficiénlﬂa Energética no Edificio dos Pagosdo 02 07010301 E 186 528 152613 07/2019 07/2023 2 339 141 339 141
oncelho
Adaptagéo dos edificios municipais as Medidas de
Autoprotegéo
Estudos, projetos e consultoria 02 020214 o 7231 01/2023 12/2023 0 4231 3000 7231
Aquisicdo de equipamentos 02 070109 o 2000 01/2023 12/2023 0 2000 2000
Totais do Programa 02: 195 759 152613 4231 344 141 348 372
ADMINISTRAGAO GERAL
Material de transporte 02 07010602 o 430 000 01/2023 12/2023 0 55 000 75 000 75 000 75 000 75 000 75 000 430 000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Orcamento Inicial - Grandes Opcdes do Plano do ano 2023

Euros
Pagamentos
Objetivo NL’Jme_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 orgamental  realiz. Exec. : izac5 21]=[ND] +
r ¢ Financiam. periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1
BTBraal AnoTTE 3 [4 (5] [20]
] Prog. Ano [6] [71 [8] 91 [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
06 ORGANIZAGAO E MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA
06 03 ADMINISTRAGAO GERAL
06 03 2023/50 Equipamento de informatica
06 03  2023/50 Hardware 02 070107 o 145 500 01/2023 12/2023 0 20 500 25 000 25000 25000 25000 25000 145 500
06 03  2023/50 Software 02 070108 o 151755 01/2023 12/2023 0 26 755 25 000 25000 25000 25000 25 000 151755
06 03  2023/51 Maquinaria e equipamento
06 03  2023/51 Equipamento administrativo 02 070109 o 120 380 01/2023 12/2023 0 20 380 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 380
06 03  2023/51 Equipamento bascio 02 07011002 o 448 500 01/2023 12/2023 0 73 500 75 000 75 000 75 000 75 000 75 000 448 500
06 03  2023/51 Ferramentas e utensilios 02 070111 [} 175 250 01/2023 12/2023 0 25 250 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 175 250
06 03  2023/52 Artigos e objetos de valor 02 070112 o 55 000 01/2023 12/2023 0 5000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 55 000
06 03  2023/53 Outros investimentos 02 070115 E 60 000 01/2023 12/2023 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
Totais do Programa 03: 1586 385 236 385 270 000 270 000 270 000 270 000 270 000 1586 385
Totais do Objetivo 06: 0 1782144 152613 0 0 4231 0 580 526 270 000 270 000 270 000 270 000 270 000 1934 757
Total: 0 23534160 13094615 3927 524 1863 561 Total: 6 387 048 3788008 19005 362 4300 296 2931220 1712700 1517 700 1517 700 43023 595
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo

Numero do

projeto

1

[2]

ObjProg. Ano/N°

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

2019/94

2019/94 1

2023/1

2023/2
2023/2 1

2023/2 2

2023/3

2019/7

2019/7 2

2020/7

2020/8
2020/87

2020/87 1
2021/77

2021/77 1

2021/77 2
2021/77 3

2022/7

2023/4

2023/5

2023/5 1

2023/5 2
2023/6

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2023

Euros
_ . Pagamentos .
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos - realizagdo | 503 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. [[1]3] ! b
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio ~ Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
PROMOGAO DA EDUCAGAO
ENSINO PRE-ESCOLAR
Jardim Infantil de Santa Cruz da Trapa
Obra 02 07010304 E 43498 246 488 06/2019 03/2023 4 113193 112 637 64 156 289 986
Mobiliario e equipamento para o Ensino 02 07011002 o 15 000 01/2023 12/2023 0 2500 2500 2500 2500 2500 2500 15 000
Pré-Escolar
Equipamento informatico
Harware 02 070107 21000 01/2023 12/2023 0 3500 3500 3500 3500 3500 3500 21000
Software 02 070108 1500 01/2023 12/2023 0 1500 1500
Eemgdechﬁo de infraestruturas do Ensino 02 07010304 - 90 000 01/2023 12/2023 0 15000 15000 15000 15 000 15 000 15 000 90 000
re-escolar
Totais do Programa 01: 170 998 246 488 113193 112 637 86 656 21000 21000 21000 21000 21000 417 486
ENSINO BASICO
Cobertura da Entrada do Centro Escolar de Sao
Pedro do Sul
Aquisicdes e construgdes 02 07010305 E 44 354 01/2019 03/2023 0 12 553 31801 44 354
Cobertura da Zona de Recreio do Centro Escolar (2 07010305 E 79500 03/2020 09/2023 0 79 500
de S&o Pedro do Sul
Cobertura do Polo Escolar de Carvalhais 02 07010305 E 33001 03/2020 09/2023 0 18 114 14 887 33001
Substituicdo da Cobertura da EBI de Santa Cruz
da Trapa
Construgdes 02 07010305 E 96 341 09/2020 03/2023 0 88 366 7975 96 341
Reabilitagdo do Jardim de Infancia e 1° CEB de
Oliveira de Sul
Construgdes 02 07010305 E 117 603 666 416 10/2021 06/2023 3 15 304 768 715 784 019
Mobiliario e material didatico 02 070109 o 4706 26 667 06/2022 09/2023 0 31373 31373
Equipamento informatico 02 070107 o 2860 16 205 06/2022 09/2023 0 19 065 19 065
Reabilitagdo da antiga Escola Primaria de S. 02 07010305 E 1000 06/2022 12/2023 0 1000 1000
Pedro do Sul
Mobiliario e equipamento para o Ensino Basico 02 07011002 e} 15 000 01/2023 12/2023 0 2500 2500 2500 2500 2500 2500 15000
Equipamento informatico
Hardware 02 070107 21969 01/2023 12/2023 0 969 3500 3500 3500 3500 3500 3500 21969
Software 02 070108 9000 01/2023 12/2023 0 1500 1500 1500 1500 1500 1500 9000
Remodelag&o de infraestruturas do Ensino Basico 02 07010305 - 120 000 01/2023 12/2023 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

01

01
01

01
01
01
01
01
01
01
01

02

02
02
02
02

02
02

02

02
02

02

02

02
02

03
03
03
03
03
03
03
03

01
01
01
01

02
02

02

02
02

02

02

Numero do
projeto

[2]

2023/7
2018/74
2018/74 2
2018/74 3
2018/74 4
2018/74 5
2018/74 6
2018/74 7
2021/7
2022/5004

2022/5004 2

2017/9

2017/9 1

2021/9
2021/10

2022/9

2022/11

Acgéo

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2023

ENSINO BASICO

Pedro do Sul

Construgdes

Mobiliario escolar
Material didatico
Equipamento informatica

Equipamento de cozinha

CULTURA

Equipamento diverso

Desportivas

Energética

Correia de Andrade

desportivas

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental  realiz. Exec. : izac5 21]=[ND] +
¢ Financiam. periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 20]”
[6] [71 [8] [9] [ND] (0] M n2 [13] [14] [15] [16] [17] (18] [19] [20]
PROMOGAO DA EDUCAGAO
Reabilitagdo da Escola Basica 2° Ciclo de S. 02 07010305 E 1000 06/2023 12/2023 0 1000 1000
Totais do Programa 02: 370 493 805 629 79 500 88 366 46 940 903 316 27 500 27 500 27 500 27 500 27 500 1255 622
ENSINO SECUNDARIO
Requalificagdo e modernizagao das instalagtes da
Escola Secundaria de Séo Pedro do Sul
02 07010305 E 415696 2355612 09/2020 06/2023 0 23 884 309767 2437657 2771308
02 070109 o 42150 238 850 09/2021 09/2023 3 228 000 53 000 281 000
02 070109 o 7041 39 902 09/2021 09/2023 3 1933 45010 46 943
02 070107 o 22 300 126 369 09/2021 09/2023 3 148 669 148 669
02 07011002 o 184 500 03/2023 09/2023 0 184 500 184 500
Infraestruturas de energia elétrica 02 07011002 o 49 200 01/2023 06/2023 0 49 200 49 200
Totais do Programa 03: 720 887 2760733 23884 311700 3093 036 53 000 3481620
Totais do Objetivo 01: 0 1262378 3812850 79 500 225443 471277 4083008 101 500 48 500 48 500 48 500 48 500 5154728
DESENVOLVIMENTO CULTURAL E DESPORTIVO
Criagéo do Museu de Manhouce 02 07010413 E 35000 09/2021 09/2023 0 35000
Dinamizagéo do Ciné-Teatro Jaime Gralheiro
02 07011002 o 34711 01/2022 12/2023 3 29 711 5000 34711
Totais do Programa 01: 34711 35000 29711 5000 69 711
DESPORTO E TEMPOS LIVRES
Construgao e Remodelagéo de Instalagdes
Piscina Municipal de S&o Pedro do Sul - Eficiéncia 02 07010302 E 550 450 06/2019 12/2023 0 1000 1000
Beneficiagéo do relvado do Estadio da Pedreira 02 07010302 E 275 600 06/2022 09/2023 0 275 600 275 600
Beneficiaggo dos Balnearios do Pavilhdo David 02 07010302 E 1000 05/2021 12/2023 0 1000 1000
Aquisi¢ao de desfibrilhadores para instalagdes 02 07011002 o 1000 01/2022 06/2023 0 1000 1000
Sistema de climatizagao do Pavilhdo Multiusos de o2 07011002 o 1000 03/2022 10/2023 1 1000 1000

Santa Cruz da Trapa
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

02
02
02
02
02
02
02

02

03
03
03
03
03
03

03
03
03

03
03
03

03
03

02
02

02

02

02

02

01
01
01
01
01

02
02
02

04
04
04

05
05

Numero do
projeto

[2]

2022/55
2022/56

2023/8
2023/9
2023/10

2023/11

2023/12

2023/12 1
2023/12 2
2023/13

2023/5013
2023/5013 2

2022/13
2022/13 1

2021/75

Acgéo

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2023

Euros

. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental  realiz. Exec. : izac5 21]=[ND] +
¢ Financiam. periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 20]”
[6] [71 [8] [9] [ND] (0] M n2 [13] [14] [15] [16] [17] (18] [19] [20]
DESENVOLVIMENTO CULTURAL E DESPORTIVO
DESPORTO E TEMPOS LIVRES
gfgualificacéo do Pavilhdo e Piscinas Municipais - 02 07010302 E 10/2022 12/2023 0 244 251 244 251
ase

Requalificagéo dos Balnearios do Complexo 02 07010302 E 10/2022 09/2023 0 307 824 307 824
Desportivo Municipal da Pedreira
Remodelagao de instalagbes desportivas 02 07010302 E 95 000 01/2023 12/2023 0 10 000 10 000 15000 20 000 20 000 20 000 95 000
Aquisicdo de material desportivo 02 07011002 55 000 01/2023 12/2023 0 7500 7 500 10 000 10 000 10 000 10 000 55 000
Remodelaggo de infraestruturas de iluminagao de 02 07011002 3000 50000 01/2023 12/2023 0 3000 53000
recintos desportivos
Reabilitagao e adaptagao de Edificio para Casa da 02 07010203 E 189 422 01/2023 12/2023 0 189 422 189 422
Juventude

Totais do Programa 02: 621572 450 50 000 1041597 17 500 25000 30 000 30 000 30 000 1224 097

Totais do Objetivo 02: 0 656 283 450 0 85 000 0 29711 1046 597 17 500 25000 30 000 30000 30000 1293 808

COESAO SOCIAL E CIDADANIA
APOIO SOCIAL A HABITAGAO
1° Direito - Programa de apoio ao acesso a
habitagdo
Aquisigdo de iméveis 02 07010202 300 000 100000 01/2023 12/2024 0 100 000 100 000 100 000 400 000
Requalificagéo de habitagoes 02 07010203 300 000 100000 01/2023 12/2024 0 100 000 100 000 100 000 400 000
Acessibilidades 360° - Intervengdes em habitagdes 02 07010202 - 34313 01/2023 12/2023 0 34313 34313

Totais do Programa 01: 634 313 200 000 34313 200 000 200 000 200 000 834313
AGAO SOCIAL ESCOLAR
Apoio social aos alunos do Ensino Basico 2023
Equipamentos diversos 02 070115 o 2000 01/2023 12/2023 0 2000 2000

Totais do Programa 02: 2000 2000 2000
PROTEGAO CIVIL
Centro Municipal de Protegéo Civil
Centro Municipal de Protegao Civil - Obra 02 07010301 E 2000 000 400000 05/2022 06/2025 1 1,000 000 1000 000 2400 000

Totais do Programa 04: 2000 000 400 000 1000 000 1000 000 2400 000

SAUDE

Beneficiagdo da Unidade de Cuidados de Saude
Primarios e Pélos

Pag. 3/10



Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

03

03
03

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

04
04
04
04
04
04
04

05

01
01

01

01
01

01

01
01
01

01
01

02
02
02

02
02
02

Numero do

projeto

[2]

2021/75

2016/12

2016/12

2016/12

2016/12

2016/12

2016/48

2016/48

2022/14

2022/15

2023/14

2023/5020

2023/5020
2023/5020

2015/14
2015/14
2016/15
2019/18
2019/19
2019/20

Acgéo

1

mn

712

1
2

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2023

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento E)atas Realizado ~ Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) em de
orgamental  realiz. n : : PG 21] = [ND] +
Financiam. _ periodos  realzaio - 2023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. [[1]3] oL
3l [ 51 RG RP UE EMPR  néo definido Inicio = Fim anteriores | do per. - [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] (0] 1] [13] [14] [15] [16] [17] (18] [19] [20]
COESAO SOCIAL E CIDADANIA
SAUDE
Adaptaggo do edificio para INEM 02 07010413 E 5365 30 399 10/2021 03/2023 10 952 24812 35764
Totais do Programa 05: 5365 30 399 10 952 24 812 35764
Totais do Objetivo 03: 0 2007 365 664 712 0 600 000 0 10 952 61125 1200 000 1200 000 200 000 0 0 3272077
VALORIZAGAO TERRITORIAL E QUALIFICAGAO URBAN
URBANIZAGAO
Valorizagéo, Reabilitagdo e Conservagéo das
Termas Romanas de S&o Pedro do Sul
Musealizagao - Equipamento Informatico
Hardware 02 070107 o 5395 30575 08/2019  08/2023 35970 35970
Software 02 070108 o 2730 15 471 08/2019 08/2023 18 201 18 201
Termas Romanas de S&o Pedro do Sul-Danos 02 07010307 E 68 806 08/2020 03/2023 68 806 68 806
causados pelas cheias
Reabilitagdo da antiga Cadeia para Instalagdo do
Centro de Desenvolvimento e Inovagdo Social
Reabilitagao do Edificio 02 07010301 E 220 389 1248 871 01/2022 12/2023 1287 121 182 139 1469 260
Deposito de Rega - Parque das Nogueiras 02 07030301 E 26500 01/2023 09/2023 26 500
Aquisicgo de terrenos para urbanizagao 02 070101 o 142 416 01/2022  06/2025 45115 71701 21943 3657 142 416
Sistemas de iluminag&o em recintos urbanos 02 07010404 o 10 000 01/2023  12/2023 10 000 10 000
Sao Pedro do Sul Mais Acessivel
Intervencao urbana no centro da cidade 02 07030301 E 418 828 06/2023 05/2024 209 414 209 414 418 828
Intervengdes nos passeios das Termas 02 07030301 o 349 097 06/2023 05/2024 174 549 174 548 349 097
Totais do Programa 01: 449736 813 971 1248 871 26 500 45115 1875 762 588 044 3657 2539078
SANEAMENTO
ETAR Intermunicipal Sdo Pedro do Sul e Vouzela
Obra 02 07030303 E 662 772 3755709 11/2016  03/2023 4294628 121353 2500 4418481
Saneamento e Abastecimento Agua a Rompecilha g2 07030302 E 151 859 01/2016  02/2023 1010 1010
ETAR Rio de Mel 02 07030303 E 23 052 130 628 07/2020 06/2023 153 680 153 680
ETAR de Lourosa 02 07030303 E 155 510 07/2019  06/2023 129 029 26 481 155510
ETAR da Gralheira 02 07030303 E 84800 05/2019 12/2023 84 800
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

04

04
04

04

04

02
02
02
02

02
02
02

02
02

02

02
02
02

02
02

02

02

03
03

03

03

Numero do
projeto

2020/20
2020/74
2020/75
2020/77
2020/78
2020/79
2020/81
2020/83
2021/16
202117
2021/18
2021/19
2021/20
2021/21
2021/22
2022/20
2023/15
2023/16
2023/17
2023/18

2023/19

2019/31

2019/32

2019/34

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2023

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
VALORIZAGAO TERRITORIAL E QUALIFICAGAO URBAN
SANEAMENTO
ETAR de Sul 02 07030303 E 29510 167 226 07/2020 06/2023 4 196 736 196 736
ETAR do Boco 02 07030303 E 51340 290 925 07/2020 06/2023 4 119 095 145993 77177 342 265
ETAR de Figueiredo de Alva 02 07030303 E 48 366 274073 10/2020 06/2023 3 31490 88 704 202 245 322439
Estagéo Elevatoria das Termas - Principal 02 07030302 E 15534 09/2020 03/2023 3 15534 15534
Estagao Elevatria das Termas - Balnedrios 02 07030302 E 5000 01/2020 06/2023 0 5000 5000
Estagéo elevatoria do Geros 02 07030302 E 12137 01/2020 06/2023 0 12137 12137
Sistema de Saneamento em Negrelos 02 07030302 E 24 486 138 756 07/2020 08/2023 3 43009 55 894 64 339 163 242
Sistema de Saneamento em Vila Maior 02 07030302 E 39813 225 608 08/2020 10/2023 1 141 585 68 125 55711 265 421
Estagao elevatéria Negrelos 02 07030303 E 26 500 02/2022 04/2023 3 26 500 26 500
Perfuragdo dirigida no sistema de saneamento 02 07030302 E 9472 01/2022 03/2023 4 9472 9472
Negrelos
Saneamento de Pouves 02 07030302 E 21200 08/2022 07/2023 0 21200 21200
Saneamento Moldes Pinho 02 07030302 E 10 600 01/2022 04/2022 0 10 600 10 600
Saneamento de Freixo - Serrazes 02 07030302 E 1000 03/2022 07/2022 0 1000 1000
Saneamento e abastecimento de agua de S. Félix 02 07030302 E 44 520 252 280 06/2022 07/2023 0 296 800 296 800
Saneamento de Carvalhais 02 07030302 E 91730 519 803 06/2022 12/2023 0 611533 611533
Requalificagéo da Fossa do Candal 02 07030302 E 1000 05/2023 09/2023 0 1000 1000
Aquisi¢ao de terrenos para sistemas de 02 070101 o) 82 500 01/2023 12/2023 0 10 000 12 500 15 000 15 000 15 000 15 000 82 500
saneamento
Ampliagéo e renovago do sistema de 02 07030302 E 260 000 40000 01/2023 12/2023 0 10 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 300 000
saneamento basico concelhio
Requalificacéo e beneficiagéo de ETAR's e 02 07030303 E 110 000 01/2023 12/2023 0 10 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 110 000
Estagoes Elevatérias
Trabalhos de reabilitagao de tampas e caixas da 02 07030302 E 60 000 01/2023 12/2023 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
rede de saneamento
ETAR de Vendas 02 07030303 E 1000 06/2023 12/2023 0 1000 1000
Totais do Programa 02: 1787193 3756568 1999 299 124 800 4758 836 480 069 1831655 92 500 95 000 95 000 95 000 95 000 7667 860
ABASTECIMENTO DE AGUA
éuznemo capacidade do depdsito de dgua de 02 07030307 E 146 604 07/2019 06/2023 3 146 604 146 604
otos
Aumento capacidade do depdsito de agua da Sra. 02 07030307 E 135 637 02/2019 03/2023 4 103 510 32127 135 637

da Guia

Sistema de Monitorizagéo da rede de
abastecimento de agua
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

04

04
04
04

04
04
04

04
04
04
04
04

04

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

03
03
03

03
03
03

03
03
03
03
03

03

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

Numero do
projeto

2019/34
2019/36

2020/19
2020/21
2021/28

2022/23

2022/24

2023/21

2023/22

2023/23

2023/24

2019/40
2019/40

2019/40

2019/40

2019/40

2019/65

2019/66

2019/70

2019/70

2020/34

2020/41

2020/42
2020/44

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2023

Obra

Pindelo dos Milagres

Valadares
reservatorios de agua

abastecimento de agua

abastecimento de agua
reservatorios de agua

abastecimento de agua

Construgées

Terrenos

Infraestruturas urbanas

Terrenos

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
VALORIZAGAO TERRITORIAL E QUALIFICAGAO URBAN
ABASTECIMENTO DE AGUA
02 07030307 E 157 555 105 037 08/2019 03/2023 4 151733 59 454 51405 262 592
Reforco do sistema de abastecimento de aguade 02 07030307 E 79 500 01/2022 06/2024 3 39750 39 750 79 500
Reforgo da captagéo de 4gua em Vila Maior 02 07030307 E 39 750 225 250 03/2022 12/2023 0 265 000 265 000
Reforgo da captagéo de 4gua nas Termas 02 07030307 E 1000 06/2022 12/2023 0 1000 1000
Reforgo do sistema de abastecimento de aguade 02 07030307 E 27 030 153 170 03/2022 06/2024 0 127 200 53 000 180 200
Requalificagéo e beneficiagao de captagoes e 02 07030307 E 97 623 01/2022 03/2023 3 97 623 97 623
Tratamento e monitorizagao da rede de 02 07030307 E 31800 01/2022 03/2023 3 31800 31800
Ampliaggo e renovagao do sistema de 02 07030307 E 292 400 10000 01/2023 12/2023 0 42 400 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 302 400
abastecimento de agua nas freguesias
Aquisicao de terrenos para sistemas de 02 070101 o 73252 01/2023 12/2023 0 10752 12 500 12 500 12 500 12 500 12 500 73252
Requalificagéo e beneficiagao de captagoes e 02 07030307 E 159 000 01/2023 12/2023 0 26 500 26 500 26 500 26 500 26 500 26 500 159 000
Tratamento e monitorizagao da rede de 02 07030307 - 191 800 01/2023 12/2023 0 31800 32000 32000 32000 32000 32000 191 800
Totais do Programa 03: 1432 951 105 037 378 420 10 000 255 243 59 454 903 961 213750 121000 121000 121000 121 000 1926 408
REDE VIARIA E SINALIZAGAO
Req. ligagéo do centro histérico - Termas
Req. ligagdo do centro histérico - Termas - 02 07030301 E 155 055 878 647 10/2019 07/2023 3 39476 323817 670 409 1033 702
Req. ligagéo do centro histérico - Termas - 02 070101 o 1000 01/2019 06/2023 3 1000 1000
Req. ligagéo do centro histérico - Termas - 02 07030301 E 49815 01/2021 03/2023 3 49815 49 815
Trabalhos Complementares
Req. ligag&o do centro histérico - Termas - 02 07030301 E 95 400 01/2023 06/2023 0 95 400 95 400
Estrada Casal Bom - Darda 02 07030301 E 12080 10/2019 02/2023 4 12080 12 080
Beneficiagéo da rede viaria na Unido de 07030301 E 10 507 07/2019 02/2023 4 10 507 10 507
Freguesias de S. Pedro do Sul, Varzea e Baides
Variante do Centro de Saude
02 070101 o 148 274 02/2020 12/2023 3 148 274 148 274
Estrada de Pouves - Ribas - 2° fase 02 07030301 E 163 316 01/2020 03/2023 3 56 177 82639 24 500 163 316
Estrada da Rua do Pago - Pindelo dos Milagres 02 07030301 E 28 620 09/2022 03/2023 0 28 620 28 620
Estrada de Pindelo - Rio de Mel - 22 fase 02 07030301 E 89 288 01/2020 03/2023 4 77 847 11441 89288
Estrada Mosteirinho - Sobral 02 07030301 E 185 322 07/2020 08/2022 0 36 172 111 507 37643 185 322
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

Numero do
projeto

2020/45

2020/46

2020/48

2020/59

2020/61

2021/31

2021/32

2021/34

2021/35

2021/37

2021/38

2021/48

2021/52

2021/53

2022/30

2022/31

2023/25

2023/26

2023/26

2023/26

2023/26

2023/27

2023/28

2023/32

2023/33

2023/36
2023/37

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2023

Rubrica
orgamental

131 41

Designagéo do projeto

VALORIZAGAO TERRITORIAL E QUALIFICAGAO URBAN
REDE VIARIA E SINALIZAGAO

Estrada Valadares - Paradela 02 07030301
Beneficiagdo e alargamento de estradas em 02 07030301
Valadares

Estrada do Trigal - Sul - 22 fase 02 07030301
Estrada de Vilarinho - Manhouce 02 07030301
Estrada do Lageal - Manhouce 02 07030301
Beneficiagdo da Avenida Sa Carneiro e ruas 02 07030301
adjacentes - S. Pedro do Sul

Beneficiagdo da Rua Serpa Pinto e ruas 02 07030301
adjacentes - S. Pedro do Sul

Alargamento Estrada Diregéo a Freixo-S. Cruz 02 07030301
da Trapa

Estrada Bai6es - Bordonhos 02 07030301
Estrada Cobertinha - Largo do Drag&o - Vila Maior o2 07030301
Estrada Cobertinha - Goja - Vila Maior 02 07030301
Estrada Candal - Coelheira 02 07030301
Estrada em Covas do Monte - S. Martinho das 02 07030301
Moitas

Estrada em Covas do Rio - S. Martinho das Moitas 02 07030301
Requalificag&o da antiga EN 227 - Santa Cruzda (2 07030301
Trapa

Estrada de Baibes - Bordonhos - 2% fase 02 07030301
Ampliagdo e remodelagao da rede viaria municipal g2 07030301
Remodelagéo de arruamentos no concelho

Execugao de muros de suporte 02 07030301
Execugao de calgadas 02 07030301
Beneficiagao de pontes e outras obras de arte 02 07030301
Sinalizagédo rodoviaria no concelho 02 07010409
Aquisigéo de terrenos para rede viaria 02 070101
Beneficiagdo da estrada da Ladreda-Ucha - 02 07030301
Figueiredo de Alva

Beneficiagdo de arruamentos em Figueirosa - 02 07030301
Bordonhos

Beneficiagdo da Rua da Escola - Pinho 02 07030301
Beneficiagdo da Rua Cimo de Moldes - Pinho 02 07030301

Forma
de
realiz.

[5]

m m m m m m m m m m m m

m

Fonte de Financiamento Datas Fases
(Més/Ano) de

Financiam. Exec.

RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio Fim

[6] [71 [8] [9] [ND] [10] 111 12
148 493 07/2020 03/2023 4
67 853 01/2022 03/2023 4
134 975 07/2020 09/2023 0
40 662 01/2020 02/2023 4
3345 01/2020 03/2023 4
137 200 05/2022 06/2023 0
460 865 09/2021 09/2023 3
81998 08/2021 10/2023 1
131167 08/2021 03/2023 4
52 058 04/2021 02/2023 4
79 464 03/2021 02/2023 4
33581 06/2021 09/2023 2
138 321 08/2021 03/2023 4
65944 08/2021 03/2023 4
53 106 300 934 09/2022 12/2023 0
75 260 06/2022 08/2023 0
1316 745 01/2023 12/2023 0
540 000 01/2023 12/2023 0
132726 01/2023 12/2023 O
127 200 01/2023 12/2023 0
147 593 01/2023 12/2023 0
136 200 01/2023 12/2023 0
80 000 07/2023 12/2023 O
1000 06/2023 12/2023 0
24 000 09/2023 12/2023 0
9000 09/2023 12/2023 0

Realizado
em
periodos
anteriores

[13]

16 828

Estimativa
de
realizagao
do per. t-1

(4]

98 326
65453

28 159

58 410
44 480
72457

96 666

48 296

Euros
Pagamentos
Periodos seguintes Total previsto
2023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. [2[1]3]=+[ND]++
[20]
[15] [16] [17] [18] [19] [20]
33339 148 493
2400 67 853
134 975 134 975
12 503 40 662
3345 3345
10 000 127 200 137 200
460 865 460 865
81998 81998
72757 131167
7578 52 058
7007 79 464
33581 33581
41655 138 321
17 648 65944
354 040 354 040
75 260 75 260
216 745 220 000 220 000 220 000 220 000 220 000 1316 745
85000 85000 90 000 90 000 95 000 95 000 540 000
20 226 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 132726
21200 21200 21200 21200 21200 21200 127 200
22 593 25000 25000 25000 25 000 25000 147 593
23700 22 500 22 500 22 500 22 500 22 500 136 200
80 000 80 000
1000 1000
24000 24000
9000 9000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2023

Euros
o . . Pagamentos )
Objetivo Nume_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento E)atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orgamental  realiz. n : Exec. : PG 21] = [ND] +
r e Financiam. _ periodos  realzaio - 2023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
: o 3l [ 51 RG RP UE EMPR  néo definido Inicio = Fim anteriores | do per. - [20]
ObjProg. Ano/N° Acéo [6] [71 [8] 91 [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
04 VALORIZAGAO TERRITORIAL E QUALIFICAGAO URBAN
04 04 REDE VIARIA E SINALIZAGAO
04 04  2023/38 Beneficiagdo da estrada da Ortigueira - Valadares 02 07030301 E 36 880 08/2023 12/2023 0 36 880 36 880
04 04  2023/41 Beneficiagéo da Rua Moinhos - Oliveira - Sul 02 07030301 E 16 700 07/2023 12/2023 0 16 700 16 700
04 04  2023/42 Beneficiagéo da Rua do Outeiro - Sul 02 07030301 E 26 000 07/2023 12/2023 0 26 000 26 000
04 04  2023/44 Beneficiagéo da estrada do Fundo de Freixo - 02 07030301 E 11 400 07/2023 12/2023 0 11 400 11 400
Serrazes
Totais do Programa 04: 5248413 878 647 300 934 148 653 1108057 3033084 523 400 401 200 401 200 406 200 406 200 6427 994
04 05 AMBIENTE, ESPACOS VERDES E JARDINS
04 05 2017/56 Passadigos de Manhouce
04 05 2017/56 2 Execugao de Obra 02 07010413 E 1000 01/2018 12/2024 0 1000 1000
04 05 2018/77 Espelho de Agua - Adaptagéo as alteragdes
climaticas - Recursos Hidricos
04 05 2018777 1 Concegéo / Construgéo de Agude 02 07030313 E 1255731 01/2019 03/2023 4 195513 719 851 340 367 1255731
04 05 2019/97 Praia Fluvial de Negrelos
04 05 201997 1 Praia Fluvial de Negrelos-Obra 02 07010413 E 31646 179 329 06/2020 03/2024 3 2143 182 900 25932 210 975
04 05 2021/58 Requalificagéo do espago publico nas margens do 02 07010413 E 1000 09/2021 09/2023 0 1000 1000
Rio Vouga - Termas
04 05  2021/61 Construgéo da Rede de Pontos de Agua 02 07010413 E 55 000 01/2021 12/2023 3 5000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 55 000
04 05 2021/64 ‘R_c:_abilitat;éo de agudes para criagdo de espagos 02 07010413 E 74 871 9000 01/2021 12/2023 3 23871 1000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 83871
udicos
04 05 2022/42 Ecopista do Vouga - Trabalhos Complementares 02 07010413 E 150 000 06/2022 12/2023 0 150 000 150 000
04 05  2022/44 Renovagao e reabilitagao de parques infantis 02 07010405 o 51000 9000 01/2022 12/2023 0 1000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
04 05 2023/48 Bio residuos/Bio recursos de S&o Pedro do Sul
04 05 2023148 1 Aquisigao de viatura elétrica 02 07010602 o 42 495 01/2023 03/2023 0 42 495 42495
04 05 2023/48 2 Aquisicao de equipamentos 02 07011002 o 838 01/2023 03/2023 0 838 838
Totais do Programa 05: 1620 248 222 662 18 000 195513 745 865 725 600 55932 30 000 30 000 30 000 30 000 1860910
Totais do Objetivo 04: 0 10538541 5776 885 3927 524 179 300 5358 245 2438560 8370062 1473626 650 857 647 200 652 200 652 200 20 422 250
05 DINAMIZAGAO DA ECONOMIA LOCAL E DO INVESTIME!
05 01 TURISMO E TERMALISMO
05 01 2001/171 Inst. e exp. 4gua termal Polo Vau
05 01 20011171 2 Obra 02 07010413 E 1000 01/2003 12/2023 0 1000 1000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

05
05
05
05
05
05
05
05
05
05

05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05

05
05
05

01
01
01
01

01
01
01

02

02
02
02

02
02
02

02

03
03
03

Numero do
projeto

[2]

2017/69

2017/69

2019/80

2019/93

2020/12

2020/12

2021/5034
2022/53

2019/82
2019/82
2019/91
2019/91
2019/91
2019/91
2020/13
2021/5032
2021/5033
2022/45

2022/12
2023/5021

1

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2023

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento E)atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. _ periodos  realzaio - 2023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. [[1]3] oL
3l [ 51 RG RP UE EMPR  néo definido Inicio = Fim anteriores | do per. - [20]
[6] [7] [8] [9] [ND] (o M 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
DINAMIZAGAO DA ECONOMIA LOCAL E DO INVESTIME!
TURISMO E TERMALISMO
Acessibilidade Turistica aos Claustros do
Convento de Sao José
Equipamentos 02 07011002 E 42988 01/2020 06/2023 4 7984 35004 42988
sem:alificaqéo das Aldeias da Penae Covasdo 02 07010413 E 13780 55120 10/2019 12/2023 4 68 900 68 900
jonte
aensfipiacéo do espago envolvente & capela do S. 02 07010413 o 15 562 300000 07/2019 12/2023 3 5301 10 261 315 562
lacario
Novo Parque de Autocaravanas
Construgéo de Novo Parque de Autocaravanas 02 07010413 E 174 835 407 948 03/2022 06/2023 0 582783 582783
Aquisigao do Complexo do Gerds 02 07010302 E 371600 01/2021 12/2024 0 185 800 185 800 371600
Rota dos Castros de S. Pedro do Sul 02 07010413 E 1000 04/2022 12/2023 0 1000 1000
Totais do Programa 01: 620 765 463 068 300 000 7984 5301 884 748 185 800 1383 833
AGRICULTURAE INDUSTRIA
Mercado de Agricultura Tradicional e Familiar
Construgdes 02 07010413 E 117 309 117 310 09/2019 03/2023 4 215555 9064 10 000 234 619
Interface Intermodal de Transportes
Obra 02 07010413 E 124 821 707 317 01/2019 06/2023 3 214731 288 865 328 542 832138
Equipamento de transporte 02 07010602 o 10516 59 594 01/2023 12/2023 0 70 110 70 110
Aquisicao de mobillirio 02 07011002 o 1305 7395 01/2023 12/2023 0 8700 8700
Parque Industrial de Pindelo dos Milagres - 2% fase 02 07010413 E 118 371 670 769 07/2020 03/2024 2 13781 25389 657 000 92 970 789 140
Renovag&o do Canil Municipal 02 07010413 E 38775 03/2021 03/2023 4 33527 5248 38775
Via partilhada do CITE a Negrelos 02 07010413 E 619761 03/2023 12/2023 0 619 761
Parque Industrial de Pindelo dos Milagres - 3% fase 02 07010413 E 80 000 01/2023 08/2023 0 80 000 80 000
Totais do Programa 02: 491097 1562 385 619 761 444 067 356 845 1159 600 92970 2673243
INOVAGAO E ECONOMIA DIGITAL
Centro Tecnolégico de S. Pedro do Sul 02 07010307 E 1000 03/2023 12/2023 0 1000 1000

Bairros Comerciais Digitais
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Orcamento Inicial - Plano PluriAnual de Investimentos do ano 2023

Euros
Pagamentos
Objetivo NL’Jme_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orgamental  realiz. Exec. : izac5 21]=[ND] +
r e ¢ Financiam. _ periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
: S 3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
ObjProg. Ano/N°  Agao [6] Y| [8] 9] [ND] [10] 11 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
05 DINAMIZAGAO DA ECONOMIA LOCAL E DO INVESTIME!
05 03 INOVAGAO E ECONOMIA DIGITAL
05 03  2023/5021 2 Aquisigo de equipamentos informaticos 02 070107 o 10 000 01/2023 12/2023 0 10 000 10 000
Totais do Programa 03: 1000 10 000 11 000 11 000
Totais do Objetivo 05: 0 1112 862 2035453 0 919 761 452 051 362146 2055348 278770 0 0 0 0 4068 076
06 ORGANIZAGAO E MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA
06 02 QUALIFICAGAO DAS INFRAESTRUTURAS DOS SERVIG(
06 02 2018/73 gﬁciénlﬂa Energética no Edificio dos Pagosdo 02 07010301 E 186 528 152 613 07/2019 07/2023 2 339 141 339 141
oncelho
06 02 2019/83 Adaptagéo dos edificios municipais as Medidas de
Autoprotegdo
06 02 2019/83 2 Aquisicao de equipamentos 02 070109 o 2000 01/2023 12/2023 0 2000 2000
Totais do Programa 02: 188 528 152613 341141 341141
06 03 ADMINISTRAGAO GERAL
06 03  2023/49 Material de transporte 02 07010602 o 430 000 01/2023 12/2023 0 55 000 75 000 75 000 75 000 75 000 75 000 430 000
06 03 2023/50 Equipamento de informatica
06 03 2023/50 1 Hardware 02 070107 o 145 500 01/2023 12/2023 0 20 500 25000 25000 25000 25000 25000 145 500
06 03 2023/50 2 Software 02 070108 o 151755 01/2023 12/2023 0 26 755 25 000 25000 25000 25000 25 000 151755
06 03  2023/51 Maquinaria e equipamento
06 03  2023/51 1 Equipamento administrativo 02 070109 o 120 380 01/2023 12/2023 0 20 380 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 120 380
06 03 2023/51 2 Equipamento bascio 02 07011002 o 448 500 01/2023 12/2023 0 73 500 75 000 75 000 75 000 75000 75 000 448 500
06 03 2023/51 3 Ferramentas e utensilios 02 070111 o 175 250 01/2023 12/2023 0 25 250 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 175 250
06 03  2023/52 Artigos e objetos de valor 02 070112 o 55 000 01/2023 12/2023 0 5000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 55 000
06 03  2023/53 Outros investimentos 02 070115 E 60 000 01/2023 12/2023 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 60 000
Totais do Programa 03: 1586 385 236 385 270 000 270 000 270 000 270 000 270 000 1586 385
Totais do Objetivo 06: 0 1774913 152613 0 0 0 0 577 526 270 000 270 000 270 000 270 000 270 000 1927 526
Total: 0 17352342 12442963 3927 524 1863 561 Total: 6035 739 3312646 16 193 666 3341396 2194 357 1195 700 1000 700 1000 700 36 138 465
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

01

01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01

01
01

01

02
02
02
02
02
02
02
02
02

01
01

02
02
02
02
02
02
02
02
02

03
03

03

01
01
01
01
01
01
01
01

Numero do

projeto

[2]

2022/5001

2018/75

2018/75

2018/75

2018/75

2018/75

2022/5002

2022/5003
2023/5001

2018/74

2018/74

2018/5007
2018/5007
2021/5007
2021/5007
2021/5008
2021/5008
2021/5009

Acgéo

211
4

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do

ano 2023

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. Exec. : PP 21] = [ND] +
periodos  realizagdo 5023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. : [1]3] +[ ]+
3l [ 5] RG RP UE EMPR Inicio = Fim anteriores  do per. t-1 [20]
[6] 71 18] [9] (1o M2 [13] [14] [15] [16] [171 [18] [19] [20]
PROMOGAO DA EDUCAGAO
ENSINO PRE-ESCOLAR
Animar a Escola 02 020225 o 2000 09/2022 08/2024 3 2000 2000
Totais do Programa 01: 2000 2000 2000
ENSINO BASICO
Promogéo do Sucesso Educativo na Regido Viseu
Dao Lafées
Educagéo para Todos 02 010107 o 15015 85 087 10/2018 08/2023 4 57 220 22161 20 721 100 102
Atelié de Musica
Servigos Técnicos 02 010107 339 19 243 10/2018 08/2023 3 5941 7993 8705 22639
Terapia da Fala 02 020220 o 12818 72638 112019 08/2023 4 42430 16 960 26 066 85456
gefeicées escolares para o Ensino Pre-Escolare 02 020106 o 1836 000 09/2022 08/2024 3 306 000 306 000 306 000 306 000 306 000 306 000 1836 000
asico
Sistema de Transportes Escolares 02 020210 o 1266 000 09/2022 08/2024 3 211 000 211 000 211 000 211 000 211 000 211 000 1266 000
Atividades de Enriquecimento Curricular 02 020220 o 59 550 09/2023 08/2024 0 19 850 39 700 59 550
Totais do Programa 02: 3192779 176 968 105 591 47 114 592 342 556 700 517 000 517 000 517 000 517 000 3369 747
ENSINO SECUNDARIO
Requalificagdo e modernizagao das instalagdes da
Escola Secundaria de Séo Pedro do Sul
Estudos, projetos e consultoria técnica 02 020214 o 84 183 10/2018 06/2023 3 39119 15904 29 160 84183
Totais do Programa 03: 84183 39119 15904 29160 84183
Totais do Objetivo 01: 0 3278 962 176 968 144 710 63018 623 502 556 700 517 000 517 000 517 000 517 000 3455930
DESENVOLVIMENTO CULTURAL E DESPORTIVO
CULTURA
Programagéo cultural em rede - 5 municipios 5
culturas 5 sentidos
Outros servigos 02 020225 o 23 595 35392 01/2018 02/2023 4 45879 8803 4305 58 987
Programacao Cultural Projeto Cinco
Aquisicao de servigos 02 020225 o 44 439 01/2021 03/2023 4 20 44 419 44 439
Programagéo Cultural Cultura entre Pontes
Aquisicao de servigos 02 020225 o 67 443 01/2021 02/2023 4 24068 41634 1741 67 443

Programacao Cultural Lafées Terra de Cultura
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02

01
01
01
01

01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

02
02

Numero do
projeto

[2]

2021/5009
2022/5004
2022/5004
2022/5005
2022/5005
2022/5005
2022/5005
2022/5005
2022/5007
2022/5007
2022/5008
2023/5002
2023/5002
2023/5002
2023/5002
2023/5002
2023/5003
2023/5003
2023/5003
2023/5003
2023/5003
2023/5004
2023/5004
2023/5004

2019/10

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2023

Euros
_ . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento I?atas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos - realizagdo | 503 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. [[1]3] ! b
3] [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
DESENVOLVIMENTO CULTURAL E DESPORTIVO
CULTURA
Aquisicao de servicos 02 020225 o 88 007 01/2021 02/2023 4 12954 68798 6255 88 007
Dinamizagéo do Ciné-Teatro Jaime Gralheiro
Agenda de Espetaculos 02 020225 e} 16 600 01/2022 12/2023 3 1600 15 000 16 600
Agenda Cultural 2022
Aquisicao de bens 02 020121 o 2530 01/2022 04/2023 4 2530 2530
Aquisigao de servigos 02 020225 o 80 050 01/2022 04/2023 4 28842 51208 80 050
Parcerias com Freguesias 02 04050102 o 7,000 01/2022 04/2023 4 2000 5000 7000
Apoios a entidades diversas 02 040701 o 3841 01/2022 04/2023 4 3841 3841
Fomento de Cultura 2022
Subsidio as coletividades 02 040701 29 800 01/2022 12/2022 0 23000 6 800 29 800
Apoio & Produgéo Musical Concelhia 02 040701 7500 01/2022 12/2023 3 7500 7500
Agenda Cultural de S.Pedro do Sul 2023
Aquisicao de bens 02 020121 o 7500 01/2023 12/2023 0 7 500 7 500
Aquisigao de servigos 02 020225 o 50 000 01/2023 12/2023 0 50 000 50 000
Parcerias com Freguesias 02 04050102 o 16 000 01/2023 12/2023 0 16 000 16 000
Apoios a coletividades 02 040701 o 37 500 01/2023 12/2023 0 37 500 37 500
Festas da Cidade 2023
Apoios a coletividades 02 040701 o 10 000 03/2023 07/2023 0 10 000 10 000
Apoios a Freguesias 02 04050101 o 22 000 03/2023 07/2023 0 22 000 22000
Aquisi¢ao de bens 02 020121 o 4000 03/2023 07/2023 0 4000 4000
Aquisicao de servigos 02 020225 o 165 000 03/2023 07/2023 0 165 000 165 000
Fomento da Cultura 2023
Aquisigao de servigos 02 020225 o 4000 01/2023 12/2023 0 4000 4000
Subsidios a coletividades 02 040701 97 000 01/2023 12/2023 0 97 000 97 000
Totais do Programa 01: 583 916 235 281 82901 174 697 561 599 819197

DESPORTO E TEMPOS LIVRES

Execugao de relvado em campos desportivos do
concelho
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
02
02
02

02
02
02

02
02
02

02
02
02

02
02
02

02
02
02

02
02
02

Numero do
projeto

[2]

2019/10
2020/11
2020/11
2021/5021

2022/5010
2022/5014
2022/5014
2022/5015
2022/5015
2022/5015
2022/5015
2022/5019
2022/5019
2022/5019
2022/5020
2022/5020
2022/5020
2022/5020
2022/5021
2023/5005
2023/5006
2023/5006
2023/5006
2023/5007
2023/5007
2023/5007
2023/5008
2023/5008

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2023

Designagéo do projeto

131

Rubrica
orgamental

41

DESENVOLVIMENTO CULTURAL E DESPORTIVO

DESPORTO E TEMPOS LIVRES

Apoio para campo desportivo de Vila Maior
Construgéo do Centro Municipal de Trail
Centro Municipal de Trail - Servigos

Apoio para requalificagdo do campo desportivo de
Santa Cruz da Trapa

Fomento ao Associativismo Desportivo 2022/2023
Grande Prémio de Atletismo Joaquim Ramalho
Aquisi¢do de bens

Corrida de S. Silvestre Manuel Santos Almeida
Aquisigéo de bens

Aquisi¢éo de servigos

Apoios a coletividades

Jornadas da Juventude

Aquisigéo de bens

Aquisi¢éo de servigos

S. Pedro Mais Jovem

Aquisigdo de bens

Aquisigdo de servigos

Apoios a coletividades

Bolsas de Voluntariado Jovem

Fomento ao Associativismo Desportivo 2023/2024
Desporto Sem Idade

Aquisi¢éo de bens

Aquisi¢do de servigos

Campo de Férias 2023

Aquisigéo de bens

Aquisi¢éo de servigos

Jogos Sem Fronteiras

Aquisi¢do de bens

02

02
02

02

02

02
02
02

02
02

02
02
02
02
02

02
02

02
02

02

080701

020214
080701

040701

020121

020121
020225
040701

020121
020225

020121
020225
040701
04080202
040701

020121
020225

020121
020225

020121

Forma
de
realiz.

[5]

0O O O o o [e]

[e]

RG
[6]

Fonte de Financiamento

RP
71

200 000

36 900
70 000

233 185

2889

2882
2722
1000

2000
2000

2000
5200
1000
3000
275 000

8000
2000

1500
2500

500

UE
8]

EMPR
[0]

Financiam.
nao definido
[ND]

Datas
(Més/Ano)

Inicio
[10]

01/2020

01/2020
06/2022

08/2022

03/2022

10/2022
10/2022
10/2022

06/2022
06/2022

01/2022
01/2022
01/2022
01/2023
08/2023

01/2023
01/2023

01/2023
01/2023

01/2023

Fim
[11]

09/2023

12/2023
08/2023

07/2023

05/2023

02/2023
02/2023
02/2023

10/2023
10/2023

12/2023
12/2023
12/2023
12/2023
06/2024

06/2024
06/2024

12/2023
12/2023

12/2023

Fases
de
Exec.

12

Realizado
em
periodos
anteriores

[13]

40 000

Estimativa
de
realizagao
do per. t-1

(4]

50 000

64 185

1722

2023

[15]

110 000

36 900
70 000

169 000

2889

2882
1000
1000

2000
2000

2000
5200
1000
3000
137 500

4000
1000

1500
2500

500

Pagamentos

2024

[16]

137 500

4000
1000

Periodos seguintes

2025

17

2026

(8]

2027

[19]

2028 e seg.

[20]

Euros

Total previsto

[21] = [ND] +
[13] +... +
[20]

200 000

36 900
70 000

233185

2889

2882
2722
1000

2000
2000

2000
5200
1000
3000
275 000

8000
2000

1500
2500

500
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

03
03
03
03
03

03
03
03
03
03
03
03

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

01
01
01
01

02
02
02
02
02
02
02

Numero do
projeto

[2]

2023/5008
2023/5009
2023/5009
2023/5009
2023/5010
2023/5010
2023/5010
2023/5010
2023/5011
2023/5011
2023/5011
2023/5011

2023/5012
2023/5012
2023/5012

2022/5018
2022/5018
2022/5022
2023/5013
2023/5013
2023/5013

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2023

Euros

. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental  realiz. Exec. : izac5 21]=[ND] +
¢ Financiam. periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 20]”
[6] [71 [8] [9] [ND] (0] M n2 [13] [14] [15] [16] [17] (18] [19] [20]

DESENVOLVIMENTO CULTURAL E DESPORTIVO
DESPORTO E TEMPOS LIVRES
Aquisicao de servigos 02 020225 o 20 000 06/2023 10/2023 0 20 000 20 000
Grande Prémio de Atletismo Joaquim Ramalho
Aquisigao de bens 02 020121 o 5000 03/2023 05/2023 0 5000 5000
Aquisicéo de servigos 02 020225 o 1000 01/2023 12/2023 0 1000 1000
Corrida de S. Silvestre Manuel Santos Almeida
Aquisigao de bens 02 020121 o 7 000 10/2023 12/2023 0 7 000 7000
Aquisicao de servigos 02 020225 o 2700 10/2023 12/2023 0 2700 2700
Apoios a coletividades 02 040701 o 9000 10/2023 12/2023 0 9000 9000
Atividades Desportivas Diversas
Aquisigao de bens 02 020121 o 3000 01/2023 12/2023 0 3000 3000
Aquisicao de servigos 02 020225 o 37 000 01/2023 12/2023 0 37 000 37 000
Apoios a coletividades 02 040701 o 15 000 01/2023 12/2023 0 15 000 15000

Totais do Programa 02: 953 978 40 000 115907 655 571 142 500 953 978

Totais do Objetivo 02: 0 1537 894 235 281 0 0 122 901 290 604 1217170 142 500 0 0 1773175

COESAO SOCIAL E CIDADANIA
APOIO SOCIAL A HABITAGAO
Habitagdo Social
Aquisigao de bens 02 020121 o 15 000 03/2023 12/2023 0 15 000 15 000
Aquisicao de servigos 02 020225 o 15 000 03/2023 12/2023 0 15 000 15 000

Totais do Programa 01: 30000 30000 30 000
AGAO SOCIAL ESCOLAR
Apoio social aos alunos do Ensino Basico 2022
Manuais e material escolar para oferta 02 04080202 14 608 08/2022 06/2023 3 4608 10 000 14 608
Apoios a Estudantes universitarios 2022 02 04080202 30 189 09/2022 06/2023 0 15 189 15000 30189
Apoio social aos alunos do Ensino Basico 2023
Manuais e material escolar para oferta 02 04080202 22 000 08/2023 12/2023 0 22000 22000
Apoios a projetos educativos 02 04080202 5000 01/2023 12/2023 0 5000 5000
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

03

03
03

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

03
03
03
03

02
02

03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03
03

04
04
04
04

Numero do
projeto

[2]

2023/5014

2022/5024
2022/5024
2022/5024
2022/5025
2022/5025
2022/5025
2022/5027
2023/5015
2023/5016
2023/5016
2023/5016
2023/5017
2023/5018
2023/5019

2021/5035
2022/13
2022/13

Acgéo

2

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2023

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental  realiz. Exec. : izac5 21]=[ND] +
¢ Financiam. periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  ndo definido Inicio | Fim anteriores | do per. t-1 20]”
[6] [7] [8] [9] [ND] (o M 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
COESAO SOCIAL E CIDADANIA
AGAO SOCIAL ESCOLAR
Apoio a estudantes universitarios 02 04080202 o 25000 09/2023 06/2024 0 10 000 15 000 25000
Totais do Programa 02: 96 797 19797 62 000 15 000 96 797
INICIATIVAS SOCIAIS DIVERSAS
Comiss&o de Protegao de Criangas e Jovens
Aquisigao de bens diversos 02 020121 1500 01/2022 12/2023 3 1500 1500
Aquisigao de Servigos 02 020225 o 3500 01/2022 12/2023 3 3500 3500
Universidade Sénior 2022/2023
Aquisicao de bens 02 020121 o 1228 09/2022 06/2023 3 128 1100 1228
Aquisigao de Servigos 02 020225 o 3000 09/2022 06/2023 3 3000 3000
Apoios Sociais Diversos 02 04080202 o 1000 01/2022 12/2023 3 1000 1000
Incentivo & Natalidade em 2023 02 04080202 o 27 500 01/2023 12/2023 0 27 500 27 500
Univesidade Sénior 2023/2024
Aquisigao de bens 02 020121 o 700 09/2023 06/2024 0 350 350 700
Aquisigao de servigos 02 020225 o 9500 01/2023 12/2023 0 5000 4500 9500
Fomento da Vacinagéo de Criangas 02 020110 o 13 500 01/2023 12/2023 0 13 500 13 500
Apoios Social & Medicagéo 02 020110 o 15 000 01/2023 12/2023 0 15 000 15 000
Apoios Sociais - SAAS/RSI 02 04080202 o 14243 01/2023 12/2023 0 14243 14243
Totais do Programa 03: 90 671 128 85693 4850 90 671
PROTEGAO CIVIL
Aquisigao de material e equipamento de protegdo 02 020121 o 3820 01/2021 12/2022 0 1820 2000 3820
Centro Municipal de Protegéo Civil
Centro Municipal de ProtegZo Civil - Projectoe 02 020214 o 01/2022 06/2023 4 51 660 51660
concepgao
Totais do Programa 04: 3820 1820 53 660 55 480
Totais do Objetivo 03: 0 221288 0 0 0 1820 19 925 231353 19 850 0 0 0 272948
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Objetivo
1

ObjProg. Ano/N°

04
04
04
04
04

04
04

04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04

01
01
01
01

02
02

05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05
05

Numero do
projeto

[2]

2016/12

2016/12 5
2016/12 6

2022/5028

2017/56
2017/56 1
2018/77
2018/77 3
2018/77 5
2019/95
2019/97
2019/97 2
2021/59
2021/60
2021/62
2021/63
2022/5029
2023/48
2023/48 3
2023/48 4

Acgéo

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do

ano 2023

Euros
. . Pagamentos )
) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
orgamental realiz. . - Exec. : PP 21] = [ND] +
Financiam. periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
[6] [71 [8] [9] [ND] [10] Ml 12 [13] [14] [15] [16] [17] [18] [19] [20]
VALORIZAGAO TERRITORIAL E QUALIFICAGAO URBAN
URBANIZAGAO
Valorizagéo, Reabilitagdo e Conservagéo das
Termas Romanas de S&o Pedro do Sul
Musealizagdo - Programas e Projetos 02 020214 o 10516 59 594 08/2019 08/2023 2 70 110 70 110
Musealizaggo - Materias de Comunicagao 02 020121 o 9769 55 357 08/2019 08/2023 1 65 126 65 126
Totais do Programa 01: 20285 114 951 135 236 135236
SANEAMENTO
Assisténcia técnica e manutengéo da ETAR 02 020219 o 751 340 01/2022 12/2025 0 8627 283 000 239 850 219 863 751 340
Intermunicipal de Valgode
Totais do Programa 02: 751 340 8627 283 000 239 850 219 863 751 340
AMBIENTE, ESPAGCOS VERDES E JARDINS
Passadigos de Manhouce
Aquisicao de projetos 02 020214 o 3701 01/2018 03/2023 3 3701 3701
Espelho de Agua - Adaptagéo as alteragoes
climaticas - Recursos Hidricos
Proteggo do patriménio vegetal e renaturalizagdo 02 020220 ¢} 13531 01/2019 03/2022 4 3110 10 421 13531
das margens do Rio Vouga
Estudos, projetos e consultoria 02 020214 o 128 755 09/2018 06/2023 4 77 647 27426 23 682 128 755
Instalag&o de Rede Primaria, Rede Secundariae 02 020220 o 12965 116 682 10/2019 12/2023 3 129 647 129 647
Manutengdo de Rede Primaria
Praia Fluvial de Negrelos
Praia Fluvial de Negrelos - Projetos e Fiscalizagdo g2 020214 - 120 680 10/2022 03/2024 3 800 800
Beneficiagao da Rede Viaria Florestal 02 020220 - 5000 01/2021 12/2023 3 5000 5000
Beneficiagéo da Rede de Pontos de Agua 02 020220 - 5000 01/2021 12/2023 3 5000 5000
Plano de Sensibilizagéo da Defesa da Floresta 02 020225 le) 5000 01/2021 12/2023 3 5000 5000
Contra Incéndios
Fiscalizagao no ambito do PMDFCI 02 020220 o 5000 01/2021 12/2023 3 5000 5000
Execugao de faixas de gestao de combustivel 02 020220 o 73588 01/2022 12/2023 4 42495 31093 73588
Bio residuos/Bio recursos de Sdo Pedro do Sul
Aquisicao de diversos bens 02 020121 540 01/2023 06/2023 0 540 540
Aquisigéo de servigos de divulgagéo e 02 020214 o 1550 01/2023 10/2023 0 1550 1550
acompanhamento
Totais do Programa 05: 252 660 119 452 77 647 73031 221434 372112
Totais do Objetivo 04: 0 1024 285 234 403 0 0 77 647 81658 639 670 239 850 219 863 0 0 0 1258 688
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Municipio de Sao Pedro do Sul

Orcamento Inicial - Atividades mais Relevantes do ano 2023

Euros
o . . . Pagamentos )
Objetivo Nume_ro do ) B ) ) Forma Fonte de Financiamento Qatas Fases Realizado | Estimativa Periodos seguintes Total previsto
projeto Designagéo do projeto Rubrica de (Més/Ano) de em de
1 2 orgamental  realiz. Exec. : izac5 21]=[ND] +
r e ¢ Financiam. _ periodos  realizagdo 023 2024 2025 2026 2027 2028 e seg. | [1]3] oL
: S 3l [ 5] RG RP UE EMPR  n3o definido Inicio  Fim anteriores | do per. -1 [20]
ObjProg. Ano/N° Agéo [6] [71 [8] [9] [ND] (1o M1 12 [13] [14] [15] [16] [171 [18] [19] [20]
05 DINAMIZAGAO DA ECONOMIA LOCAL E DO INVESTIME!
05 01 TURISMO E TERMALISMO
05 01 2001/171 Inst. e exp. agua termal Polo Vau
05 01 2001171 1 Projecto 02 020214 o 6329 01/2001 12/2023 3 6329 6329
05 01  2020/12 Novo Parque de Autocaravanas
05 01 202012 3 Fiscalizagao 02 020214 o 1500 10/2022  06/2023 1500 1500
05 01  2022/5031 Aquisicdo de material promocional 02 020121 o 19 650 01/2022 12/2023 3 950 18 700 19 650
05 01  2022/5032 Revista Municipal 02 020225 o 18744 01/2022 12/2023 3 4244 14 500 18 744
05 01  2022/5033 Divulgag&o e promogéo do Concelho 02 020217 o 38572 01/2022 12/2023 3 12 300 26 272 38572
Totais do Programa 01: 84795 17 494 67 301 84795
05 02 AGRICULTURAE INDUSTRIA
05 02  2022/5034 Fomento da Bio Regi&o de S. Pedro do Sul 02 040701 o 17 200 01/2022 12/2023 3 2500 14700 17 200
05 02  2022/5035 Apoio a certificagéo de produtos locais 02 04080202 o 10163 01/2022 12/2023 3 163 10 000 10 163
Totais do Programa 02: 27 363 2663 24 700 27 363
05 03 INOVAGAO E ECONOMIA DIGITAL
05 03  2023/5021 Bairros Comerciais Digitais
05 03  2023/5021 1 Consultadoria e servigos especializados 02 020214 o 5000 06/2023 06/2024 0 5000 5000
Totais do Programa 03: 5000 5000 5000
Totais do Objetivo 05: 0 112158 5000 0 0 0 20 157 97 001 0 0 0 0 0 117 158
06 ORGANIZAGAO E MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA
06 02 QUALIFICAGAO DAS INFRAESTRUTURAS DOS SERVIG(
06 02 2019/83 Adaptagao dos edificios municipais as Medidas de
Autoprotegédo
06 02 2019/83 1 Estudos, projetos e consultoria 02 020214 o 7231 01/2023 12/2023 0 4231 3000 7231
Totais do Programa 02: 7231 4231 3000 7231
Totais do Objetivo 06: 0 7231 0 0 0 4231 0 3000 0 0 0 0 0 7231
Total: 0 6181818 651 652 0 0 Total: 351309 475 362 2811696 958 900 736 863 517 000 517 000 517 000 6885130
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em de de Em de de
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MUNICIPIO DE S. PEDRO DO SUL - MAPA DE PESSOAL 2023 (ART.29° da LTFP)

Postos de trabalho

Contrato Tempo Indeterminado Contrato por Termo Resolutivo Certo Outras Sit. Obsv.
Servigo Categoria Area Funcional Ocupados | A Ocupar Total Celebrados A Celebrar Total

GABINETE APOIO A PRESIDENCIA Encarregado Operacional 1 0 1 0 0 0 0 e)

GABINETE APOIO A PRESIDENCIA Técnico Superior Comunicagdo R. Economicas 1 0 1 0 0 0 0 e)
Técnico Superior Comunicagdo Empresarial 1 0 1 0 0 0 0
Técnico Superior Direito 1 0 1 0 0 0 0

PROTECAO CIVIL Coordenador Municipal Protecéo Civil 0 0 0 0 0 0 1 g)
PROTECAO CIVIL Encarregado Operacional 1 0 1 0 0 0 0

GTF - TECNICOS Técnico Superior Engenharia Florestal 2 0 2 0 0 0 0 a)
GTF - TECNICOS Especial de Fiscalizagdo Fiscal 1 0 1 0 0 0 0
GTF - SER. ADM. Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0 0
GTF - SER. ADM. Assistente Técnico 2 0 2 0 0 0 0
GABINETE INFORMATICA Esp. Informatica de Grau 2 1 0 1 0 0 0 0
GABINETE INFORMATICA Esp. Informatica de Grau 1 2 0 2 0 0 0 0
GABINETE INFORMATICA Téc. Informatica de Grau 3 1 0 1 0 0 0 0
GUARDAS-NOTURNOS Assistente Operacional Guarda-Noturno 2 0 2 0 0 0 0
GUARDAS-NOTURNOS Assistente Operacional Vigilante Parg. Jar. Infantis 1 0 1 0 0 0 0
Subtotal 18 0 18 0 0 0 1

EQUIPA DE ADMINISTRACAO GERAL Chefe de Equipa Multidisciplinar 0 0 0 0 0 0 1 i)

Técnico Superior Ciéncias Sociais, Ciéncia Politica e Administrativa 1 0 1 0 0 0 0 j)
ARQUIVO Técnico Superior Arquivo 1 0 1 0 0 0 0
ARQUIVO Assistente Operacional Reprografia 1 0 1 0 0 0 0
PESSOAL Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0 0
PESSOAL Técnico Superior Comunicagdo R. Economicas 1 0 1 0 0 0 0
PESSOAL Assistente Técnico 5 0 5 0 0 0 0
CONT. TAXAS LICENCAS Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0 0
CONT. TAXAS LICENCAS Assistente Técnico 3 0 3 0 0 0 0
EXPEDIENTE GERAL Coordenador Técnico 0 1 1 0 0 0 0

EXPEDIENTE GERAL Assistente Técnico 3 0 3 0 0 0 0 h)
EXPEDIENTE GERAL Técnico Superior Historia 1 0 1 0 0 0 0

EXPEDIENTE GERAL Assistente Operacional Motorista Transp. Coletivos 1 0 1 0 0 0 0 f)
EXPEDIENTE GERAL Assistente Operacional Telefonista 1 0 1 0 0 0 0
EXPEDIENTE GERAL Assistente Operacional Balneoterapia 2 0 2 0 0 0 0
EXPEDIENTE GERAL Encarregado Operacional 2 0 2 0 0 0 0
EXPEDIENTE GERAL Assistente Operacional Apoio Geral Educativo 1 0 1 0 0 0 0

EXPEDIENTE GERAL Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais 7 0 7 0 0 0 0 f)
GAB ATEND./ ESPACO CIDADAO Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0 0

GAB ATEND./ ESPACO CIDADAO Assistente Técnico 6 0 6 0 0 0 0 a)
GAB ATEND./ ESPACO CIDADAO Assistente Operacional Auxiliar de Agéo Educativa 2 0 2 0 0 0 0
Subtotal 41 1 42 0 0 0 1

DIVISAO FINANCEIRA Chefe Divisdo 0 0 0 0 0 0 1 b)

DIVISAO FINANCEIRA Técnico Superior Economia 1 0 1 0 0 0 0 c)
DF - TECNICOS Técnico Superior Contabilidade 3 0 3 0 0 0 0
APROV.CONTRAT. PUBLICA Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0 0
APROV.CONTRAT. PUBLICA Assistente Técnico 2 0 2 0 0 0 0
PATRIMONIO Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0 0
PATRIMONIO Assistente Técnico 2 0 2 0 0 0 0
CONTABILIDADE Coordenador Técnico 0 0 0 0 0 0 0

CONTABILIDADE Assistente Técnico 4 0 4 0 0 0 0 h)




Postos de trabalho

Contrato Tempo Indeterminado Contrato por Termo Resolutivo Certo Outras Sit. Obsv.
Servigo Categoria Area Funcional Ocupados | A Ocupar Total Celebrados A Celebrar Total

TESOURARIA Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0 0
TESOURARIA Assistente Técnico 3 0 3 0 0 0 0

Subtotal 18 0 18 0 0 0 1
DPGU Chefe de Diviséo 0 0 0 0 0 0 1 b)
DPGU Técnica Superior Arquitetura 1 0 1 0 0 0 0 c)
DPGU Técnico Superior Engenharia Agro Alimentar 1 0 1 0 0 0 0
DPGU Técnico Superior Contabilidade 1 0 1 0 0 0 0
PDM/ SIG Assistente Técnica 1 0 1 0 0 0 0 f)
PDM/ SIG Téc. Informatica de Grau 2 1 0 1 0 0 0 0
DPGU - SEC. OBRAS URBANISMO Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0 0
DPGU - SEC. OBRAS URBANISMO Assistente Técnico 4 0 4 0 0 0 0
FISCALIZACAO MUNICIPAL Especial de Fiscalizagdo Fiscal 3 1 4 0 0 0 0 h)
FISCALIZACAO MUNICIPAL Fiscal Obras 1 0 1 0 0 0 0
JARDINS/ESPACOS PUBLICOS Técnico Superior Engenharia Florestal 1 0 1 0 0 0 0
JARDINS/ESPAGCOS PUBLICOS Encarregado Operacional 1 0 1 0 0 0 0
JARDINS/ESPAGCOS PUBLICOS Assistente Operacional Jardineiro 4 4 8 0 0 0 0 h)
JARDINS/ESPACOS PUBLICOS Assistente Operacional Cantoneiro 10 0 10 0 0 0 0 d)
JARDINS/ESPACOS PUBLICOS Assistente Operacional Balneoterapia 1 0 1 0 0 0 0
JARDINS/ESPAGCOS PUBLICOS Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais 2 0 2 0 0 0 0
JARDINS/ESPACOS PUBLICOS Assistente Operacional Motorista Pesados 2 0 2 0 0 0 0
JARDINS/ESPAGCOS PUBLICOS Assistente Operacional Tractorista 1 0 1 0 0 0 0
JARDINS/ESPACOS PUBLICOS Assistente Operacional Canalizador 1 0 1 0 0 0 0
JARDINS/ESPAGCOS PUBLICOS Assistente Operacional Coveiro 1 1 2 0 0 0 0

Subtotal 38 6 44 0 0 0 1
DIVISAO DE OBRAS MUNICIPAIS Chefe de Divisdo 0 0 0 0 0 0 1 b)
EMPREITADAS Técnico Superior Engenharia Civil 3 2 5 0 0 0 0 c)
EMPREITADAS Técnico Superior Engenharia Municipal 1 0 1 0 0 0 0
EMPREITADAS Técnico Superior Engenheiro Eletrotécnico 0 1 1 0 0 0 0
ESTUDOS PROJETOS Técnico Superior Arquitetura 1 1 2 0 0 0 0
ESTUDOS PROJETOS Técnico Superior Secretariado de Administragao 1 0 1 0 0 0 0
ESTUDOS PROJETOS Técnico Superior Topografia 1 0 1 0 0 0 0
ESTUDOS PROJETOS Assistente Técnico Desenhador 1 0 1 0 0 0 0
ESTUDOS PROJETOS Assistente Técnico Construgao Civil 1 0 1 0 0 0 0
ESTUDOS PROJETOS Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0 0
HIGIENE SEG. TRABALHO Técnico Superior Engenharia Civil 1 0 1 0 0 0 0
HIGIENE SEG. TRABALHO Técnico Superior Sociologia 1 0 1 0 0 0 0
HIGIENE SEG. TRABALHO Técnico Superior Higiene e Seguranga no Trabalho 0 1 1 0 0 0 0
SEC. EMP. PROJETOS Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0 0
SEC. EMP. PROJETOS Assistente Técnico 4 0 4 0 0 0 0 a)
SEC. EMP. PROJETOS Assistente Operacional Auxiliar de Agéo Educativa 1 0 1 0 0 0 0

Subtotal 18 5 23 0 0 0 1
DIVISAO EDUC. CULT. DESP.ACCAO SOCIAL _|Chefe de Divisdo 0 0 0 0 0 0 1 b)
DIVISAO EDUC. CULT. DESP.ACCAO SOCIAL _ [Técnico Superior Desporto 1 0 1 0 0 0 0 c)
DIVISAO EDUC. CULT. DESP.ACCAO SOCIAL [Técnico Superior Ciéncias Sociais, Ciéncia Politica e Administrativa 1 0 1 0 0 0 0
DIVISAO EDUC. CULT. DESP.ACCAO SOCIAL _[Técnico Superior Relagdes Publicas 1 0 1 0 0 0 0
DIVISAO EDUC. CULT. DESP.ACCAO SOCIAL _[Técnico Superior Jornalismo 1 0 1 0 0 0 0
DIVISAO EDUC. CULT. DESP.ACCAO SOCIAL _[Técnico Superior Educacéo 1 0 1 0 0 0 0
DIVISAO EDUC. CULT. DESP.ACCAO SOCIAL _[Técnico Superior Agricultura 2 0 2 0 0 0 0




Postos de trabalho

Contrato Tempo Indeterminado Contrato por Termo Resolutivo Certo Outras Sit. Obsv.
Servigo Categoria Area Funcional Ocupados | A Ocupar Total Celebrados A Celebrar Total
DIVISAO EDUC. CULT. DESP.ACCAO SOCIAL _|Técnico Informatica Grau 2 1 0 1 0 0 0 0
DIVISAO EDUC. CULT. DESP.ACCAO SOCIAL |Assistente Operacional Auxiliar de Acgéo Educativa 2 0 2 0 0 0 0
DIVISAO EDUC. CULT. DESP.ACCAO SOCIAL |Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais 1 1 2 0 0 0 0
DIVISAO EDUC. CULT. DESP.ACCAO SOCIAL |Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0 0
GABINETE EDUCACAO e CULTURA Técnico Superior Sociologia 1 0 1 0 0 0 0
GABINETE EDUCACAO e CULTURA Técnico Superior Educacéo 1 0 1 0 0 0 0
GABINETE EDUCACAO e CULTURA Técnico Superior Ensino Basico 1 0 1 0 0 0 0
GABINETE EDUCACAO e CULTURA Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0 0
ACAO SOCIAL e SOLIDARIEDADE Técnico Superior Biblioteca e Documentacéo 1 0 1 0 0 0 0
ACAO SOCIAL e SOLIDARIEDADE Técnico Superior Psicologia 1 1 2 0 0 0 0
ACAO SOCIAL e SOLIDARIEDADE Técnico Superior Sociologia 1 0 1 0 0 0 0
ACAO SOCIAL e SOLIDARIEDADE Técnico Superior Educacéo Social 1 0 1 0 0 0 0
ACAO SOCIAL e SOLIDARIEDADE Técnico Superior Fisioterapia 1 0 1 0 0 0 0
TURISMO Técnico Superior Turismo 1 0 1 0 0 0 0
TURISMO Técnico Superior Secretariado 1 0 1 0 0 0 0
TURISMO Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais 1 0 1 0 0 0 0
TURISMO Assistente Operacional Fiel de Armazem 1 0 1 0 0 0 0 d)
GAB. APOIO EMIGRANTE Técnico Superior Servigco Social 1 0 1 0 0 0 0
BIBLIOTECA Assistente Técnico 2 0 2 0 0 0 0
BIBLIOTECA Assistente Técnico Biblioteca e Documentacéo 1 0 1 0 0 0 0
BIBLIOTECA Assistente Operacional Apontador 1 0 1 0 0 0 0 f)
DESPORTO Técnico Superior Desporto/Educagao Fisica 1 0 1 0 0 0 0
DESPORTO Técnico Superior Educacéo Fisica 1 0 1 0 0 0 0
DESPORTO Técnico Superior Desporto 1 0 1 0 0 0 0
DESPORTO Assistente Operacional Desporto 1 0 1 0 0 0 0 f)
DESPORTO Assistente Operacional Bilheteiro 1 0 1 0 0 0 0 f)
DESPORTO Assistente Técnico 2 0 2 0 0 0 0
DESPORTO Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais 1 0 1 0 0 0 0
DESPORTO Assistente Operacional Nadador-Salvador 2 0 2 0 0 0 0
DESPORTO Enc.de Pessoal Auxiliar 1 0 1 0 0 0 0
DESPORTO Assistente Operacional Balneoterapia 1 0 1 0 0 0 0
DESPORTO Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais 1 0 1 0 0 0 0
DESPORTO Assistente Operacional Jardineiro 1 0 1 0 0 0 0
DESPORTO Assistente Operacional Cantoneiro 2 0 2 0 0 0 0
DESPORTO Assistente Operacional Auxiliar de Agédo Educativa 4 0 4 0 0 0 0
SECCAO ADM. - DECDAS Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0 0
SECCAO ADM. - DECDAS Técnico Superior Comunicagdo R. Economicas 1 0 1 0 0 0 0 a)
SECCAO ADM. - DECDAS Assistente Técnico 3 0 3 0 0 0 0 a)
TRANSPORTES - DECDAS Assistente Operacional Motorista de Ligeiros 6 0 6 0 0 0 0
TRANSPORTES - DECDAS Assistente Operacional Motorista Trans. Colectivos 6 0 6 0 0 0 0
TRANSPORTES - DECDAS Assistente Operacional Estacdes Elevatorias 1 0 1 0 0 0 0
SECCAO APOIO ESTAB. ENSINO Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0 0
SECCAO APOIO ESTAB. ENSINO Assistente Técnico 2 0 2 0 0 0 0
SECCAO APOIO ESTAB. ENSINO Assistente Operacional Augxiliar Administrativo 1 0 1 0 0 0 0
SECCAO APOIO ESTAB. ENSINO Assistente Operacional Balneoterapia 1 0 1 0 0 0 0
SECCAO APOIO ESTAB. ENSINO Assistente Operacional Apontador 1 0 1 0 0 0 0 f)
SECCAO APOIO ESTAB. ENSINO Assistente Operacional Aucxiliar de Servigos Gerais 3 0 3 0 0 0 0 d)
1 0 1 0 0 0 0

SECCAO APOIO ESTAB. ENSINO

Assistente Operacional

Cantoneiro




Postos de trabalho

Contrato Tempo Indeterminado Contrato por Termo Resolutivo Certo Outras Sit. Obsv.
Servigo Categoria Area Funcional Ocupados | A Ocupar Total Celebrados A Celebrar Total
SECCAO APOIO ESTAB. ENSINO Assistente Operacional Auxiliar de Acgdo Educativa 50 0 50 0 0 0 0
Subtotal 128 2 130 0 0 0 1
DIVISAO AGUAS, SAN. E SERV. URBANOS 0 0 0 0 0 0
Chefe de Diviséo 0 0 0 0 0 0 1 b)
Técnico Superior Engenharia Civil 1 0 1 0 0 0 0 1)
Assistente Técnico 1 0 1 0 0 0 0
AMBIENTE Técnico Superior Engenharia do Ambiente 2 0 2 0 0 0 0
ESTUDOS E PROJETOS Técnico Superior Engenharia Civil 1 0 1 0 0 0 0
SERV. ADMINISTRATIVO Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0 0
SERV. ADMINISTRATIVO Assistente Técnico 4 0 4 0 0 0 0
SERV. ADMINISTRATIVO Assistente Operacional Aucxiliar Servicos Gerais 2 0 2 0 0 0 0 f)
SERV. ADMINISTRATIVO Assistente Operacional Leitor-Cobrador 2 0 2 0 0 0 0 f)
SERV. ADMINISTRATIVO Assistente Operacional Apontador 1 0 1 0 0 0 0 f)
SERV. ADMINISTRATIVO Assistente Operacional Augxiliar Administrativo 1 0 1 0 0 0 0
CONT.FISC.REDES.PUB ABAST.AGUAS Coordenador Técnico 1 0 1 0 0 0 0
CONT.FISC.REDES.PUB ABAST.AGUAS Assistente Técnico 2 0 2 0 0 0 0
CONT.FISC.REDES.PUB ABAST.AGUAS Assistente Operacional Trolha 1 0 1 0 0 0 0
CONT.FISC.REDES.PUB ABAST.AGUAS Assistente Operacional Canalizador 1 0 1 0 0 0 0
CONT.FISC.REDES.PUB ABAST.AGUAS Assistente Operacional Auxiliar de Agéo Educativa 1 0 1 0 0 0 0
ENCARREGADO GERAL Encarregado Geral Operacional 1 0 1 0 0 0 0
ENCARREGADO GERAL Assistente Operacional Apontador 1 0 1 0 0 0 0
ENCARREGADO GERAL Assistente Operacional Asfaltador 3 0 3 0 0 0 0
ENCARREGADO GERAL Assistente Operacional Calceteiro 1 0 1 0 0 0 0
ENCARREGADO GERAL Assistente Operacional Cantoneiro 4 0 4 0 0 0 0
ENCARREGADO GERAL Assistente Operacional Condutor Maquinas Pesadas 2 0 2 0 0 0 0
ENCARREGADO GERAL Assistente Operacional Motorista Pesados 5 0 5 0 0 0 0
ENCARREGADO GERAL Assistente Operacional Pedreiro 1 0 1 0 0 0 0
ENCARREGADO GERAL Assistente Operacional Soldador 1 0 1 0 0 0 0
ENCARREGADO GERAL Assistente Operacional Serralheiro 3 2 5 0 0 0 0
ENCARREGADO GERAL Assistente Operacional Trolha 7 3 10 0 0 0 0
ENCARREGADO GERAL Assistente Operacional Lavador de Viaturas 1 0 1 0 0 0 0
ENCARREGADO GERAL Assistente Operacional Jardineiro 2 0 2 0 0 0 0
ELETRICISTAS/ETAR Encarregado Operacional 1 0 1 0 0 0 0
ELETRICISTAS/ETAR Assistente Operacional Montador Electricista 1 0 1 0 0 0 0
ELETRICISTAS/ETAR Assistente Operacional Electricista 2 0 2 0 0 0 0
ELETRICISTAS/ETAR Assistente Operacional Estacdes Elevatorias 1 0 1 0 0 0 0
ELETRICISTAS/ETAR Assistente Operacional Cantoneiro 3 0 3 0 0 0 0
BRIGADA ESCOLAS Assistente Operacional Canalizador 3 0 3 0 0 0 0 h)
BRIGADA ESCOLAS Assistente Operacional Carpinteiro 5 0 5 0 0 0 0
BRIGADA ESCOLAS Assistente Operacional Pedreiro 2 0 2 0 0 0 0
BRIGADA ESCOLAS Assistente Operacional Trolha 2 0 2 0 0 0 0 h)
AGUAS E SANEAMENTO Encarregado Operacional 1 0 1 0 0 0 0
AGUAS E SANEAMENTO Assistente Operacional Canalizador 5 0 5 0 0 0 0
AGUAS E SANEAMENTO Assistente Operacional Condutor Maquinas Pesadas 1 0 1 0 0 0 0
AGUAS E SANEAMENTO Assistente Operacional Tractorista 1 0 1 0 0 0 0
APOIO MECANICO Encarregado Operacional 1 0 1 0 0 0 0
APOIO MECANICO Assistente Operacional Mecanico 2 0 2 0 0 0 0
APOIO MECANICO Assistente Operacional Electricista Auto 1 0 1 0 0 0 0




Postos de trabalho

Contrato Tempo Indeterminado Contrato por Termo Resolutivo Certo Outras Sit. Obsv.
Servigo Categoria Area Funcional Ocupados | A Ocupar Total Celebrados A Celebrar Total
SALUB. E SERV. URBANOS Encarregado Operacional 1 0 1 0 0 0 0
SALUB. E SERV. URBANOS Assistente Operacional Calceteiro 1 0 1 0 0 0 0
SALUB. E SERV. URBANOS Assistente Operacional Cantoneiro 7 0 7 0 0 0 0
SALUB. E SERV. URBANOS Assistente Operacional Trolha 1 0 1 0 0 0 0
ARMAZEM Encarregado Operacional 1 0 1 0 0 0 0
ARMAZEM Assistente Operacional Augxiliar Administrativo 1 0 1 0 0 0 0 f)
ARMAZEM Assistente Operacional Motorista de Ligeiros 1 0 1 0 0 0 0
ARMAZEM Assistente Operacional Lavador de Viaturas 1 0 1 0 0 0 0
ARMAZEM Assistente Operacional Jardineiro 1 0 1 0 0 0 0
VIATURAS E MAQUINAS Assistente Técnico Balneoterapia 1 0 1 0 0 0 0
VIATURAS E MAQUINAS Assistente Operacional Auxiliar Serv. Gerais 1 0 1 0 0 0 0 f)
VIATURAS E MAQUINAS Assistente Operacional Motorista de Ligeiros 1 0 1 0 0 0 0 f)
VIATURAS E MAQUINAS Encarregado Operacional 1 0 1 0 0 0 0
Subtotal 105 5 110 0 0 0 1
Transferéncias Competéncias Educagao
Coordenador Técnico 2 0 2 0 0 0 0
Assistente Técnico 13 0 13 0 0 0 0 d) a)
Encarregado Operacional 2 0 2 0 0 0 0
Assistente Operacional 75 0 75 0 0 0 0 a) m)
Subtotal 92 0 92 0 0 0 0
Transferéncias Competéncias Saude
Assistente Operacional 9 0 9 0 0 0 0
Subtotal 9 0 9 0 0 0 0
TOTAL 467 19 486 0 0 0 7

a).
b).
c).

d).

Trabalhadores em Regime de Cedéncia de Interesse Publico na Termalistur, EEM (art®.s 241 e seguintes da LTFP)

Assistente Operacional

Balneoterapia

3

Inclui um trabalhador em Mobilidade entre servigos

Nomeac&do em comiss&o de servigo nos termos do n°. 9, do art®. 21°. da lei n°. 2/2004, de 15 de janeiro, na redagédo dada pela Lei n°. 64/2011, de 22/12 aplicavel a Administragéo Local pela lei

n°. 49/2012, de 29/08.

Inclui um lugar de origem de cargo dirigente.

Inclui um trabalhador em gozo de licenga sem remuneragdo nos termos do n°. 1, art®. 280°., conjugado com o n°. 4, do art°®. 281, ambos da LTFP.

.|Lugar de origem de trabalhador a exercer fungdes no Gabinete de Apoio a Presidéncia.

.|Inclui um trabalhador em regime de mobilidade intercarreiras (art®. 93°. da LTFP).




Servigo

Postos de trabalho

Contrato Tempo Indeterminado

Contrato por Termo Resolutivo Certo Outras Sit. Obsv.
Categoria | Area Funcional Ocupados | A Ocupar | Total Celebrados | A Celebrar | Total

g).|Comissao de servigo nos termos do artigo 14-A, da Lei 65/2007, de 12 de novembro, na redagdo dada pelo decreto de Lei n°. 44/2019, de 1 de abril
h). [Inclui um trabalhador em situagdo de mobilidade intercategorias (art®. 93°. da LTFP).

i).|Nomeagao de Chefe de Equipa Multidisciplinar, equiparado a Cargo de Diregdo Intermédia de 2°. Grau.

j)-]Inclui um lugar de origem de Chefe de Equipa Multidisciplinar.

1)|Inclui um lugar de origem de trabalhador nomeado em cargo dirigente, em regime de substituigdo.
m)

Inclui um trabalhador em gozo de licenga sem remuneragao de longa duragéo nos termos do n°. 1, art®. 280°., conjugado com o n°. 4, do art°. 281, ambos da LTFP.




CAPITAL DO TERMALISMO

MAPA DOS ENCARGOS A SATISFAZER COM A LIQUIDAGAO DE EMPRESTIMOS M/L PRAZO PARA 2023

(Em EUROS)
DATA FINALIDADE N2 EMPRESTIMO| ENTIDADE CAPITAL UTILIZADO TAXA DE JURO(%) PRAZO DE~ ANOS DECORRIDOS | CAPITAL EM DiVIDA ENCARGO? DO ANO 2023
CONTABILIDADE | CREDORA INICIAL [ ACTUAL | AMORTIZACAO A 31/12/2022 A 31/12/2022 AMORTIZACAO JUROS
16/01/2018 |Substituigdo de divida 2511221100201 BPI 2138801 1,59 1,59 9 4 1048 087,67 240 288,01 15 236,61
19/12/2018 |EQ-BEI PT2020 Parque Empresarial de S.P.Sul 20422100203 A.D.C. 176 330| 0,09 0,00 15 3 162 834,91 13 563,82 14,34
19/12/2018 |EQ-BEI PT2020 Parque Urbano das Nogueiras 20422100202 A.D.C. 192 651| 0,09 0,00 15 3 177 838,07 14 813,32 15,67
25/03/2020 |Investimentos em Saneamento e Rede Vidria 1773899830022 BPI 938567 -0,36 2,18 15 2 938 567,00 32 577,04 27 730,58
13/04/2022 |IFRRU Reabilitagdo Antiga Cadeia Santander 0| -0,41 2,92 20 0 0,00 0,00 5174,02
11/07/2022 |Investimentos Agua, Saneamento e Rede Viaria BPI 0| 1,76 3,61 15 0 0,00 0,00 24 228,68
TOTAIS 3446 349 2327 327,65 301 242,19 72 399,90

* Valores estimados com base nas previsdes de utilizagdo em 2022
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Mensagem do CA

C ano de 2023 sera um anc de continuidade e conscencializagdo, onde a estratégia de
atuac¢do da Termalistur ira ser ajustada as tendéncias de mercado, sempre em constante mudanca
e atendendo a exigéncia cada vez maior dos proprios utentes.

A Termalistur continuara a ser resiliente na sua capacidade em combinar dinamicas de
flexibilidacde, adaptacao e coesdo, contando com o envelvimento basilar de todaos, por forma a
cumprir os objetives delineades para o proximo ane.

£ com esta consciéncia de "compromisso com o futuro” que a Termalistur desenha o
caminho a percorrer, mas também com a certeza de que conta com a inigualavel competéncia,
empenho, profissionalismo e motivacao de cada um dfos seus cotaboradores que, comprometidos
Com O seérvico que prestam, sao cada um deles a unidade estruturante do bem maior que assim
se ambiciona continuar a construir a longo prazo.




Nota Introdutoria

O ano economico de 2023 acentece num ambiente economico-social e politicc marcado
por uma tripla crise: climatica (secas ciclicas), sanitaria {pandemia da covid-19) e geopolitica
(invasdo da Ruissia a Ucrania ou guerra na europa). Este contexto provocou uim abrandamento
da economia mundial, ruturas na legistica de transportes e fornecimentos, aumento dos precos
do crude (petrdlen), aumento dos pregos de varios bens alimentares, aumento dos Custos
energéticos e 0 aumento da inflagdo.

Assim sendo, o presente Plano de Atividades para o ano de 2023 pretende reunir uma
serie de medidas que potenciem o crecimento da Empresa de forma dinamica e consciente em
todos os niveis de atuacdo, sempre a par com missdo, visdo e valores gque dignificam a imagem
da Termalistur.

As linhas orientadoras que se expdem neste documento traduzem a missao de um
legado a manter, trabalhando diariamente, e em conjunto, para a Termalistur estar sempre um
passo a frente nas melhores praticas do termalismo potenciando ainda uma série de metricas:
qualidade, investigacado, inovacdo, atendimento e acolhimento, no contexto do termalismo
nacionat ¢ tamhém europeu, continuando a liderar o segmente do termalismo terapéutico,

Focande este caminho, a Termalistur pretende reconquistar a estahilidade e a dinamica
de desenvolvimento e progressa que ambicionamos, embora mantendo a prudéncia gue a
atualidade recomenda, mas sempre com esperanga e motivacao.

Desta forma, o plano de atividades para 2023 assenta num cariz dinamico e flexivel aos
reajustes necessarios € inopinados que possam vir a ocorrer, na medida do que se revelar
necessario, mas necessariamente aplo para responder adequadamente as exigéncias e desafios
que se lhe vdo colocar, em que para tal 0 empenho de todos, sera determinante para um
desenlace, com mérito, do cumprimento da missdo da Termalistur, como tem sido marca da
sua atuagao.

Tendo em conta as atribuictes e competéncias da Termalistur, o PAO 2023 encontra-se
organizado em cinco Eixos Estruturantes: Termalismo Terapéutico, Bem-Estar Termal,
Fisioterapia, Dermocosmética e Merchandising e Areas Transversais.




Eixos Intervengﬁo

Perante um ambiente nacional e internacional de grande complexidade e incerteza,
motivado pela pandemia e pela guerra, imp8em-se novos e exigentes desafios. Este plano de
agdo com um conjunto alargado de medidas/a¢bes reflete, por um lado, uma visdo prudente
quanto ao ano de 2023, nao descurando, contudo, a necessdria ambicdo em continuar o caminho
de desenvolvimento para alcancorar as Termas de S. Pedro do Sul ao lugar de prestigio e
reconhecimento que hoje occupam,.

Ndo obstante os constrangimentos orcamentais que tém pautado a estratégia definida
a diferentes niveis, nomeadamente no que respeita a atragdo de novos recursos humanos e
de clientes, ao investimento na formagdo especializada dos que integram a empresa e ainda
no gque concerne a investimentos infraestruturais (como tecnologias de informacao,
instalagBes,equipamento, entre outros), a Termalistur tem procurado atingir as metas a gue se
tem proposto, seguindo as melhores praticas para a promogao de salide, procurando revolucionar
o setor do termalismo em Portugal.

importa também neste periodo, seguindo a linha de continuidade dos projetos em curso
e num quadro de inovagdo, delinear solugdes que permitam refinar processos, desburocratizar,
incrementar a eficacia e eficiéncia, no sentido da modernizagdo e atualizagdo da organizacio.

A Termalistur pretende apostar fortemente em novas estratégias de comunicagao e
publicidade nas dreas de negdcio em que atua, nomeadamente em ferramentas digitais, capazes
connectar as pessoas a escala global. Para isso, conta com um corpo clinico e profissionais
especializados de referéncia, capazes de levar a pratica tratamentos termais para as diferentes
patologias, tendo come elemento central as caracteristicas Unicas, referenciadas e reconhecidas
pela Direcdo Geral de Salde da sua agua termal.

A fim de suprir as fragilidades existentes, preferéncias e expetativas dos clientes, e tendo
em conta os fatores externos e internos que condicionam a atividade da empresa, foram
definidos, com base nas areas de atividade, CINCO GRANDES EIXOS ESTRATEGICOS, nos quais
se pretende intervir, de uma forma integrada, sistémica e transversal.

Atendendo as linhas estratégicas de acdo e aos eixos de intervencdo/atuacdo definidos,
este Plano de Atividades contempla um conjunto de medidas especificas a serem aplicadas
durante o ano de 2023.
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Com uma crescente procura do termalismo
terapéutico, (aumentando os seus clientes em cerca de
40% em relagdo ao ano anterior) e sendo esta valéncia um
pilar estratégico sera dada primazia ao rejunenescimento
do cliente que procura tratamentos termais. Pretende-se,
assim, estruturar programas terapéuticos mais estimulantes
ac publico jovem, difundinde a mensagem dos efeitos
terapéuticos, tanto na atuagao de patologias existentes
como na prevengdo das mesmas, de forma eficaz apostando
em conteudos mais informais e priorizando as necessidades
de cada nicho de mercado especifico, personalizando e
individiualizando ¢ servi¢o o mais possivel.

Apenas através da definicdo e optimizagdo dos
processos internos, arientando-os para uma gestdo por
objetivos e para a promocdc da melhoria continua, bem
como da introducdo de modelos e ferramentas que
potenciem a melhoria do desempenho, podemos assegurar
a prestacdo de servigos de exceléncia,

A

CUtico

Atividades/Medidas a desenvolverfimplementar

- Desenvolver e promover servicos de exceléncia, com foco
no conceito “user experience”, personalizando
individualmente o servico, sem perder a qualidade e o
rigor;

- Ampliar e diversificar a carteira de servigos disponivel,
com a introcducdo de novas experiéncias;

- Instituir uma cultura de inovagdo e sustentabilidade,
melhorando ao mesmo tempo, a eficacia das operacgdes;

- Promover confianga nos servigos, transmitindo essa
mensagem para o mercado, de forma limpa e inquestionavel
junto dos clientes digitais e ao nivel das préprias instalagdes
tanto nas infraestruturas como no atendimento ac cliente;

- Melhorar ¢ servi¢o do atendimento do Balnedrio D. Afonso
Henriques permitindo uma gestdo mais eficiente de
recursos humanos e desta forma minimizar o tempo de
espera dos clientes;

- Definir e implementar medidas, com ¢ auxilic do
departamento de marketing, para recuperar os clientes
perdidos durtante a pandemia, através do aprofundamento
do conhecimento dos mercados, numa fase
particularmente complexa e desconhecida;
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- Definir medidas para atenuag¢de da sazonalidade,
considerando o respetivo  impacto negative na
rentabilidade dos investimentos turisticos, através da
oferta de produtos estruturados cuja fruicdo e consumo
pode prolongar-se ao longo do ano;

- Promover a oferta de servigos que funcionem de forma
mais eficiente, inteligente e transparente, através da
exploracdo do potencial de transformacado das tecnologias
digitais e da utiliza¢do inteligente dos dados;

- Criagdo de um Guia de Atendimento padronizado, para
definicio de procedimentos internos, de forma a
uniformizar o atendimento egualitativamente;

- Aumentar a capitagdo do cliente (€) no segmento do
termalismo terapéutico;

- Executar agdes ergondmicas de forma a melhorar conforto
e grau satisfacdo do cliente;

- Implementar medidas de incentivo & pratica do
termalismo terapéutico de familias e criangas, através
da dinamizacdo de ag¢des de sensibilizagdo, criacdo de
pacotes atrativos e envolvimento da equipa médica na
credibiliza¢do dos seus efeitos na salde e prevencdo da
doenca;

- Aumentar o envolvimento das comunidades locais, para
que possam usufruir e tirar partido das propriedades unicas
deste recurso natural, através da cria¢do de condig¢des de
frequéncia vantajosas para os residentes no concelho;

- Aumentar o numero de contatos com celebragéio
protocalos/parcerias com entidades/empresas/
associagbes, através de uma oferta mais direcionada e
adaptada, com a elaboragdo de convengdes e/ou acordos
de faturagdo.

Meta a atingir

Com o cumprimento dos objetivos estratégicos
definidos para este eixo, prevemos atingir as seguintes
metas;

- aumentar a faturagdo da valéncia de termalismo
terapéutico em 12,5%, em relagdo a 2022,

- aumentar a taxa de fideliza¢do para 85%, concedendo
um voucher de desconte em dermocosmética (face a 2022:
70%);

- aumentar o nimero de tratamentos em 36 000 (face a
2022: 296 731}

- aumentar o nimero de clientes em 1000 (face a 2022:
9000);

- aumentar a taxa de satisfagdo do cliente para 85% (com
referéncia a 2017; 80%).
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Enquadramento Geral

Face as preferéncias e expectativas de quem procura
uma experiéncia de puro relaxamento e lazer e,
simultaneamente, estar em contacto com a beleza natural
circundante, num conceito mais descontraido do tipo "eco-
resort”, serdc disponibilizadas novas experiéncias, tendo
também em vista o projeto do novo Balneario Rainha D.*
Amélia, interligando os servigos de bem-estar disponiveis
a outras atividades/servicos em complemento com a
natureza envolvente, apostando na criagdo de programas
(inicos, auténticos e sustentaveis.

Atividades/Medidas a desenvolver/implementar

- Manter a aposta na prestagdo e promogdo de servi¢os
de exceléncia;

- Expandir/ajustar a carteira de servigos, aumentando e/ou
diversificando a oferta disponivel, criando produtos
auténticos e diferenciadores da concorréncia, de forma a
ir ao encontro das novas tendéncias do mercado da
atualidade, melhorando a "user experience”,

- Promover a valorizagdo e melhoria de competéncias
dos profissionais afetos ao servico de Bem-estar,
capacitando e retendo recursos humanos;

- Promover a flexibilidade horaria e modalidades de
organizacdo do trabalho que facilitem a conciliagdo da
vida profissional, familiar e pessoal, para trabalhadores
deste setor;

Promover uma formagao especializada {dermatologia)
para os profissionais deste setor;

- Manter a aposta na utilizagdo exclusiva dos produtos
AQVA Thermal Skincare nos servigos em gabinete, por
forma a torna-los exclusivos, personalizados e
simultaneamente divulgar a linha de produtos;

Optimizar espago/equipamentos, alargando horarios e
reduzindo recursos humanos necessarios;

- Aumentar a capitacao do cliente que procura os servigos
de bem-estar termal;

- Manter o programa Aqua Night, em horério noturno, nos
meses de maior afluéncia de clientes;

- Seduzir clientes potenciais com ofertas promocionais
atrativas, em datas especificas, e com campanhas de atuacdo
estratégicas;

- Promover o "cross selling” oferecendo vouchers de desconto
para aquisicdo de dermocosmética.

10
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Com o cumprimento dos objetivos estratégicos
definidos para este eixo, prevemos atingir as seguintes
metas:

- aumentar a faturagdo em 15%, relativamente ao ano de
2022;

- aumentar o numero de clientes em 550 {face ao ano de
2022: 6 300);

- aumentar o grau de satisfacio do cliente em 85%
(referéncia ao ano de 2017: 80%),
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Enquadramento Geral

As instalagbes do servico de Medicina Fisica e
Reabilitacao sofreram, no presente ano, desenvolvimentos
positivos a nivel das infraestruturas e equipamentos,
aprimorando e diferenciando a oferta disponivei deste setor,
A propria equipa de técnicos especializados conta com
elementos jovens, motivados, dedicados e dinamicos e
tendo como objetivo corresponder as expectativas de cada
cliente, individualizando a sua experiéncia e promovendo
o fator diferenciador da agua termal, aliado ao rigor das
técnicas aplicadas, oferecendo um servico de exceléncia.

Atividades/Medidas a desenvolver/implementar

- Manter a aposta num atendimento humanizado,
diferenciador, profissional e personalizado;

- Reformular/adaptar/personalizar a oferta de servigos
disponiveis, capacitando e dotando as equipas de todas
as ferramentas, de forma melhorar a experiéncia do cliente,
promover melhores resultados de salude e reduzir custos;

- Manter a aposta na investiga¢ao e realizacdo de ensaios
clinicos, bem como dinamizagdo dos resultados para
demonstracdo dos efeitos sinérgicos das dguas termais
aliados as técnicas e equipamentos de Gitima geracdo, que
tornam este servico tdo eficaz e diferenciador;

- Definir estratégias para aumentar a fidelizagdo de
clientes, seja através de descontos, vantagens ou brindes;

- Apostar na prestagdo de cuidados de medicina fisica e
reabilitagdo desportiva através: da celebragdo de protocolos
com clubes e federagOes; da prestagaoc de cuidados a atletas
no ambito da medicina desportiva, estabelecendo
protocolos com instituicdes, nomeadamente universitarias;
da prestacao de cuidados a ndo atletas, no ambito da
promogac da salde e prevengdo das doencas através da
actividade fisica.

12
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Com o cumprimento dos objetivos estratégicos
definidos para este eixo, prevemos atingir as seguintes
metas:

- aumentar a fatura¢do em 15% relativamente ao ano de
2022;

- aumentar 0 nimero de clientes em 20 (face ac ano de
2022: 691);

- aumentar o grau de satisfagdo do cliente em 85%
(referéncia ac ano de 2017).
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Enguadramento Geral

A aposta na renovagdo da gama de merchandising
"Termas Sdo Pedro do Sul" devera ser repensada, nao so
com vista a aumentar a faturagdo neste setor de negdcio,
mas também produzindo os artigos previstos e alinhados
com a nova imagem das Termas Sdo Pedro do Sul de acordo
com o requinte e efeito mais clean que pretendemos seguir.

A marca AQVA sofreu uma requalificagdo a nivel de
imagem e packaging ainda no seguimento do processo de
Rebranding. Assim, pretende-se reposicionar e expandir a
marca, demarcando as linhas de produtos existentes e
promover os beneficios dos mesmos com a componente
imprescindivel da dgua termal das Termas de S3o Pedro
do Sul.

Atividades/Medidas a desenvolver/implementar

- Colocar no mercado novos produtos Aqva Thermal
Skincare e as referéncias existentes garantindo a
intergracdo das alteracbes decorrentes do projeto de
rebanding global da marca;

- Alargar o publico-alve consumidor destes produtos,
através da introdugdo de novas referéncias e de campanhas
de maketing direcionadas aos novos targets;

- Aumentar os canais de distribui¢do da marca, com base
no seu posicionamento no mercado, valorizando a sua
personalidade, emogdo, confianga e propria esséncia;

- Melhorar o acesso e usabilidade do website da loja online,
com a continua atualizagao das informagbes sobre os
produtos, esclarecimento de ddvidas e avisas sabre rutura
de stocks;

- Implementar medidas e agdes que permitam efetuar um
acompanhamento do interesse, satisfagdo e fidelizagdo
dos clientes & marca AQVA;

- Aumentar 0 namero de ag¢des que contribuam para a
associagdofrelagdo entre a identidade da marca AQVA e a
identidade corporativa "Termas Sao Pedro do Sul”;

- Realizar agfes temdticas na Loja Termal a fim de
promover 0s produtos de dermocosmética e merchandising
potenciando o volume de vendas,

- Escoar stocks de artigos de merchandising, através de
promogdes competitivas por forma a ser possivel renovar
a oferta disponivel;

- Praticar campanhas competitivas para oferta de artigos
de merchandising na compra de tratamentos de um valor
considerdvel, em épocas pertinentes (natal, dia da crianga,
carnaval).
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Com o cumprimento dos objetivos estratégicos
definidos para este eixo, prevemos atingir as seguintes
metas:

- aumentar a faturagdo em 20% no que toca a
dermocosmética em geral (face ao ano de 2022. 106
739,00¢€);

- aumentar a faturagdo em dermocosmética na loja
online em 10% {face ao ano de 2022: 3 645,05€);

- aumentar a faturagdo em 12,5% em merchandising (face
a 2022: 25 176,00€),

- Lancar quatro novos produtos de dermocosmética,
sendo que trés pertencem ao projeto AgvaTopic.
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Enquadmmcnto Geml

A sociedade contempordnea, com desafios e
mudancas e em constante mutagdo, requer organizagies
gue acompanhem as transformagfes progressivas,
antecipando-as tanto quanto possivel, no dmbito da sua
missdo e atribui¢des.

Neste contexto, para um desempenho consonante,
importa conseolidar as suas dreas de competéncia e a sua
estrutura organizacional, atualizando a sua organica e
dotando-a de recursos adequados de forma a potenciar a
capacidade instalada e reorientar a sua atividade, e assim
prestar servi¢os adequados e de exceléncia.

As pessoas sdo um dos recursos mais importantes
nas organizagdes modernas. Todavia, para a eficacia,
eficiéncia e qualidade do desempenho das entidades, os
outros recursos que os complementam - financeiros,
tecneldgicos e organizacionais - também emergem como
fundamentais para um excelente funcionamento
organizacional.

Assim sendo, importa consolidar o capital humano
e desenvolver a moderniza¢ao administrativa, e tecnologia
designadamente na gestdo dos processos.

As empresas tém um papel critico para apoiar um
crescimento sustentavel, regenerativo e inclusivo, sendo
impossivel fazer face a emergéncia climéatica, a perda
galopante de biodiversidade e as desigualdades e
assimetrias sociais.

As empresas sdoc motores de desenvolvimento
econdmice que impulsionam a inovagao e tecnologia, sdo
uma fonte de investimento privado e possuemn cadeias de
valor {onde ocorrem 03 principais impactos).

Importa assim, organizar a empresa para gue seja mais
responsiva as expectativas dos cidadaocs e das empresas e
que preste servigos mais simples, integrados e inclusivos.
Isto implica ter servigos que funcionem de forma mais
eficiente, inteligente e transparente, o que é possivel através
da exploracdo do potencial de transformacdo das
tecnologias digitais e da utilizagao inteligente dos dados.

A0 mesmo tempo, é importante também garantir
que este processo de transformagao é feito com respeito
pelos principios da confianga e da prote¢do da privacidade
e dos dados.

Atividades/Medidas a desenvolver/implementar

Recursos Humanos

- Apostar na realizagdo de formagdo "a medida” e de
forma transversal, colmatando necessidades mais
direcionadas e especificas;

16



- Incrementar a formagdo interna, recorrendo ao /é/

conhecimento de vérios colaboradores mais experientes, 5
disseminando conhecimentos e experiéncia;

- Procurar entidades formadoras gue correspondam, com
gualidade, experiéncia, tecnicidade e conhecimento, as
solicitagOes particulares desta area de negdcio;

- Reorganizar os recursos humanos nas dreas funcionais,
conciliando sempre que possivel as necessidades e os
interesses dos trabalhadores, de forma a promover a
melhoria dos servigos prestados, dando resposta eficaz as
necessidades das dreas funcionais mais exigentes;

- Melhorar as condigbes de trabalho através de intervengdes
no espaco fisico, nomeadamente, na renovagidc das
instalagdes, na implementa¢do de medidas de eficiéncia
energéticas e renovacao de equipamentos;

- Apostar na internalizagdo de competéncias
{desenvolvimento de capacidades e competéncias criticas);

- Promover iniciativas de Responsabilidade Social,
incentivando as melhores préaticas sustentdveis neste
dominio;

- (Re)adequar os perfis funcionals aos postos de trabalho
do mapa de pessoal de toda a organizagdo;

- Redesenhar e publicar o Plano de Acolhimento e
Integragao, ferramenta indispensavel no dmbito da Gestédo
dos Recursos Humanos, a fim de ser elemento facilitador
do processo de acolhimento, integragdo/socializacdo de
novos  trabalhadores, garantindo uma mais rapida
identificagdo e integracdo na cultura organizacional;

- Rever os manuais de procedimentos internos que
conduzirdo a significativos ganhos de eficiéncia
internamente e na relagdo da empresa com 0s parceiros
externos;

- Promover atividades de team building, que reforcem o
desempenho e satisfagdo dos colaboradores, contribuindo
para a melhoria das rela¢des interpessoais e do clima
organizacional e para o reforgo do trabalho em equipa;

- Melhorar o modelo de avaliagdo da satisfacdo de
funcionarios;

- Incrementar os eventos de socializagdo, proporcionando
mais momentos de confraternizagdo no seio da comunidade
da Termalistur;

- Salvaguardar direitos adquiridos pelos colaboradores
através da aprovacdo da Politica Social da Termalistur.
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Governacdo e Gestdo

- Desenvolvimento e implementacdo de medidas de
desmaterializagcdo, uniformizacdo e simplificagdo dos
processos de back-office;

- Prossecucdo das obras de recuperagdo/melhoria de

equipamentos/infraestruturas através da procura de
financiamento/outros;
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- Dinamizar a comunicagdo interna, promovendo reunides
sectoriais e transversais;

- Manter a aposta no investimento em novas tecnologias
e/ou processos,;

Promover medidas que facilitem a conciliagdo da vida
profissional, familiar e pessoal do/a trabalhador/a;

- Integrar praticas sustentaveis e investimentos em
priticas sustentdveis, de forma a alcangar a
sustentabilidade corporativa;

- Garantir a atualiza¢do do cadastroe do ativo imobilizado;

- Aumentar sustentadamente os niveis de satisfagdo dos
utilizadores e consequentemente da sua fidelizagdo,
incorporando o feedback e as expetativas dos utentes na
otimizacdo do funcionamento e atendimento, de ferma a
garantir a celeridade e a qualidade dos servigos prestados;

- Garantir a elaboragio e divulgag¢do interna de KPI's
operacionais para acompanhamento da sua evolugao;

- Assegurar a exceléncia da operagdo e a qualidade dos
servigos prestados, suportada pelo aumento da eficiéncia
dos processos e na racionalizagdo dos meios envolvidos;

- Promover a eficiéncia da gestado/execucdo de Projetos.

R

Comunicagdo e Marketing

- Continuar a fomentar e prosseguir com as praticas de
comunicagdo interna (partilha de informagdo e
desenvolvimente da cultural organizacional) e externa
{novos canais de comunicagdo e assessoria de imprensa)
da empresa através da composicdo de conteddos
informativos destinados a sua divulgacao;

- Cultivar o vinculo de relacionamento com o mercado,
assegurando a gestdo adequada das ferramentas
implementadas, nomeadamente: website, correio
eletrénico, whatsapp, redes sociais e devidas publicagbes
e chatbox do Messenger;

- Assegurar a comunicagdo e informagdo interna
enquanto organizagao, promovendo a intercomunicagdo
entre os diferentes departamentos gque compdem a
organizacao, por forma a ser possivel colocar em pratica
uma comunicagac corporativa e organizacional;

- Garantir o suporte técnico dos principais sistemas/
programas utilizados na organiza¢3o;

- Reavaliar, tecnicamente e com prioridade, o website
institucional e a loja online, de forma a acautelar as
intervencgdes que possam vir a ocorrer, particularmente, a
nivel mobile e a nivel da acessibilidade;

- Garantir o design grafico decorrente dos resultados do
projeto de rebranding da marca Termas Sac Pedro do Sul
e do seu slogan “Sé como a dgua” nos diferentes canais de
comunicagdo, tendo por base as normas de utilizagdo e
demais diretrizes que constam no Brandbook,
preservandoc a identidade da prépria marca e 0s seus
valores;
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- Consolidar a qualidade da estratégia editorial (producdo
de contetidos), procurando corresponder as necessidades
de cada nicho de mercado especifico nas diferentes -
plataformas a gerir, aliando ferramentas de marketing
imprescindiveis para melhor nos adaptarmos a cada um
dos segmentos;

- Melhorar a acessibilidade dos servigos de atendimento,
nos varios canais de atuacdo, tornando-os mais inclusivos,
aprofundando o marketing social e relacional;

- Apoiar a implementagdo e usabilidade do Sistema de
Gestdo Documental (FileDoc) e dos seus Processos:
gestdo de entradas e saidas de documentos; workflows;
informatizagdo dos processos, templates, assim como
outros relevantes na usabilidade eficiente de todos os
usudarios, diariamente no contexto laboral;

- Disponibilizar reports trimestrais que permitam a
administragdo monitorizar e atuar em tempo real;

- Gerir ativos fisicos (gestdo de stock informético;
monitorizacdo dos equipamentos; alertas; atualizacao dos
equipamentos e software, entre outros);

- Apoiar na conceg¢do de guias, normas e conteldos de
atendimento publico, transversais a disponibilizacdo de
servigos da empresa;

- Aplicar os inquéritos de satisfacdo do cliente
desenvolvidos de forma digital (website) e em formato fisico
em ambos os balnedrios termais (tablet), por forma a
recolher dados relevantes para melhor conhecer o mercado,
conseguindo assim, monitorizar estratégias prévias e
adequadas de forma flexivel a uma atualidade em constante
mudanga, tendo em conta o cemportamento do
consumidor;

- Adquirir um novo booking de imagens publicitirias
{com modelos) para utilizacdo e disseminac¢do nos demais
canais de comunica¢do, por forma a promover as praticas
termais tanto em jovens como em séniores, potenciar a
importancia e diferenciacdo da medicina fisica e reabilitagdo
nas nossas instalacées pela utilizagdo da agua termal nas
diferentes faixas etdrias, promover o bem-estar
apaziguando o corpc e a mente e, também, potenciar a
visita a Sdo Pedro do Sul, fomentando a cidade como sendo
um destino turistico de qualidade;

- Criar campanhas de solidariedade com organizagdes
sem fins lucrativos em meses propicios e alusivos a uma
determinada patologia e/ou deficiéncia (p.e. outubro - més
rosa). a fim de transferir a quantia angariada para uma
instituicdo pertinente, tanto a nivel regional como a nivel
nacional;

- Levar diferentes tipos de comunicac¢do digital a micro-
segmentos pertinentes consoante a tematica a publicitar,
direcionando e controlando o que cada usuédrio vé online:
nas teméticas sobre AVC, é necessdrio promover cada
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video ou publicacdo consoante o orcamento disponivel,
apenas para usuarios que sigam o padrdo digital de quemn
procura sobre a patologia ou ja sofreu da mesma; o0 mesmo
se designa as restantes tematicas, levando informacdo
pertinente a quem procura pela mesma e nao levar todas
as publicacdes a todo o mercade {(marketing em massa);

- Adquirir e implementar ferramentas de CRM mais
personalizadas, promaovendo o marketing relacional,
estreitando o relacionamento com o cliente e levando até
ac mesmo solugdes para as suas necessidades ou criando
interesse para mais tarde converter a venda: newsletters
personalizadas, com descontos exclusivos para quem €
assinante, sendo assim possivel segmentar o mercado a
nivel digital; utifizar o sms marketing para relembrar o cliente
gue deixou itens no carrinho (loja onfine), desconto exclusivo
de aniversario, relembrar anualmente, caso ainda naoc tenha
efetuado a marca¢do da consulta, que deverd fazé-lo
preservando a continuidade a longo prazo dos beneficios
dos tratamentos termais, entre outras esiratégias
pertinentes,

- Apresentar documentos digitais em formato interativo
{sem digitalizagdo) no website, folheando o documento
de forma mais acessivel e sem perder qualidade,
principalmente a nivel de imagens e a nivel cromatico;

Integrar um novo chatbot no website, por forma a alcangar
mais publico (potenciais clientes) iniciando
automaticamente uma conversa no chot automatizar
questdes/respostas, por forma a oferecer uma maior rapidez
ng acesso a informagao por parte do cliente;

- Desenvolver uma ferramenta de comunicagdo interna
e espago de partilha de conhecimento;

- Desenvolver helpdesk multilingue para suporte por e-maif;

- Desenvolver uma agenda anual de eventos e respetivos
materiais de divulgacdo, que vd ao encontro das
preferéncias do mercado;

- Apoiar na realizagdo e promog¢dc de eventos internos
e de entidades externas;

- Editar materiais promocionais graficos, audiovisuais e
de formato online inerentes a atividade, de acordo com
a nova identidade/imagem da marca Termas Sao Pedro do
Suf;

- Colocar painéis publicitarios em locais estratégicos nos
edificios termais, bem como outros meios de divulgacdo de
protudos/servios;

- Dotar os érgdos de gestdo/decisdo com informagdo
complementar para a avaliagdo, implementagdo de
medidas efou procedimentos de cariz estratégico ou
operacional;

- Aumentar a projecdo internacional, através da criacdo
de programa embaixadores Termas Sdo Pedro do Sul,
com a disponibilizagao de pack material para divulgagao,
potenciando iniciativas como agdes de sensibilizacdo
(presenciais e a nivel digital).
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Investigagdo e Desenvolvimento

- Organizar Webinars/Seminarios/Palestras cu outros que
permitam a disseminacdo e a partilha/discussdo de
conhecimento sobre a pratica termal e areas abrangentes;

- Aprofundar o conhecimento existente sobre o
termalismo e dreas abrangentes, através da criagdo de
um repositério/centro documental;

- Submeter candidaturas a financiamento de projetos
de investigacdo, reforcando a capacidade de aceder a
fontes de financiamento alternativo;

- Desenvolver a cooperagdo interinstitucional na
investigacao;

- Promover a disseminagdo dos resultados dos estudos/
trabalhos de investigacdo/artigos/etc.,, nas virias
plataformas disponiveis, e de uma forma compreensivel e
apreensivel ao publico e & comunidade médica, para que
o termalismo terapéutico seja encarado como mais uma
ferramenta terapéutica;

- Desenvolver projeto de investigacio para o
desenvolvimento de lamas termais, em parceria com 2
universidades portuguesas;

- Desenvelver navo produto cosmético com dgua termal,
a langar no mercado como “edigdo comemorativa” em
parceria com marca de cosmética portuguesa de referéncia;

- Finalizar, o projeto AquATOPIC com o langamento de 3
novos produtos cosméticas direcionados para a dermatite
atoépica.

Modernizacdo e Sustentabilidade

- disponibilizar Servico de envio de fatura por email - fatura
sem papel;

- Corresponder aos desafios societais, nas areas da
inovacdo e transformacgdo e sustentabilidade, através
da adoc¢do de medidas concordantes com os ODS {Objetivos
de Desenvolvimento Sustentdvel);

- Melhorar a eficiéncia na utiliza¢do dos recursos: elaborar
diagnostico nos varios edificios; implementar medidas de
reducdo do consumo; encerrar as instalagdes em alguns
periodos do ano; elaborar candidaturas a medidas de
eficiéncia energética;

- Reforgar a cooperagdo institucional com entidades
da sociedade «civil em matérias relacionadas com a
cidadania e a responsabilidade social;

- Aplicar medidas de sustentabilidade ambiental que se
traduzam em maior eficiéncia econdmica e energética e
reforcem a imagem de responsabilidade social da
Termalistur;

- Dar seguimento ao compromisso de sustentabilidade
Biosphere, assegurando a respetiva monitorizagdoc e
divulgacdo;
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- Reforgar as medidas de responsabilidade ambiental:
dar continuidade ao programa de redugac do consumeo de
agua e energia utilizando metodologias de controlo de
CONsuUmos por areas criticas; continuar a implementagdo
da rega gota a gota e reutilizagdo de dgua da chuva para
rega; avaliar a viabilidade de instalagdo de uma UPAC
{unidade de produgdo para autoconsumo) com painéis
fotovoltaicos e consequente produgdo de eletricidade para
consumo proprio; reforcar a utilizagdo de materiais
reciclados; reforcar os estimulos a redugdo do lixo e a
separacdo dos residuos; consolidar e refor¢ar 0os espacos
verdes;

- Adotar medidas que promovam o envelhecimento ativo,
proporcionando uma estadia mais harmoniosa, atrativa e
dinamica, e promovendo a socializa¢do atraves da promogdo
e dinamizacdo de atividades sociculturais, desportivas,
cognitivas, musicais, intergeracionais, culindrias,
comemorativas e intelectuais;

- Preparagdo para a certificacdo 15O 21426;

- Elaborar relatério de sustentabilidade de acordo com o
compromisso assumido no projeto piloto “Empresas 360°
do Turismo de Portugal;

- Identificar futuras oportunidades de negécio dentro
de mercados em crescimento e que poderdo heneficiar de
solugdes inovadoras;

- Aumentar o valor da sustentabilidade corporativa
através dos incentivos econdmicos a uma mais eficiente
utilizagao de recursos e da internalizagdo das externalidades,

- Produzir conhecimento cientifico que reforce a vertente
inovadora da Termalistur (producdo de publicagbes,
apresentacdes ou outros);

- Desenvolver novo espago interpretativo intergeracional
das Termas de 530 Pedro do Sul, alusivo a figura da Rainha
D. Amélig;

- Desenvolver e documentar uma estratégia de
privacidade, atribuindo func¢bes e responsabilidades em
matérias de privacidade, prote¢do de dados e seguranca
da informacdo;

- Definir uma Politica de Conservagdo e Eliminacdo de
Dados, de modo a garantir o cumprimento do principio da
limitacdc da conservacao,

- Monitorizar a conformidade com as politicas e
procedimentos relacionados <com a  seguranga,
confidencialidade, integridade e disponibilidade da
informacao e o cumprimento do RGPD;

- promover a utilizagdo da energia Geotérmica,
nomeadamente na sua rede de distribui¢do para o setor
do turismo termal nas Termas de Sdo Pedro do Sul, por
forma a tirar o melhor partido deste recurso endogéneo
{contrato com o Fundo de Apoio a Inovagao visa estender-
se até 30 junho de 2023).
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Relagbes Externas
Num amhbiente cada vez mais global, 39 -

Internacionalizacdo e as Relagdes Externas & uma area
estratégica essencial que a empresa tem vindo a
desenvolver, ampliando a sua rede de relagdes nacionais
e internacionais, projetando-se e afirmando-se como
referéncia.

Com vista a dinamizar a Internacionaliza¢do e as
RelagBes Externas propdem-se as seguintes medidas/a¢des:

- Ampliar a rede de parcerias nacionais e internacionais;

- Promover a projegdo das Termas Sdo Pedro do Sul a
nivel nacional e internacional, através produgdo de materiais
institucionais promaocionais bilingues, nomeadamente,
brochuras e/ou video de apresentagdo institucional;

- Estreitar as rela¢des com a sociedade civil;

- Aprofundar a participagdo em estruturas (Associagdes,
Redes, etc), nacionais ou estrangeiras, relacionadas com o
Termalismo e todas as dreas de negécio subjacentes;

- Cooperar em articulagdo e complementariedade com os
diferentes atores locais, regionais e nacionais, explorando
sinergias e interdependéncias entre as respetivas
competéncias e estratégias, procurando maximizar
capacidades, impacto e for¢a do termalismo em
Portugal;

- Reforgar a participagio em eventos e redes
internacionais relacionados com o setor ou areas
adjacentes;

- Participar em eventos/iniciativas/outros que permitam
dar uma maior visibilidade interna e externa, bilateral
e multilateral ao termalismo portugués, e em especial as
Termas Sdo Pedro do Sul;

- Reforcar a cooperagdo entre as cidades termais da Europa
através da rede EHTTA (European Historic Thermal Towns
Association);

- Incentivar, promover e desenvolver investiga¢do, andlises,
estudos e estatisticas no setor.
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Metas a atingir

Com o cumprimento dos objetivos estratégicos
definidos para este eixo, prevemos atingir as seguintes
metas:

- aumentar o namero de participantes nas atividades do
Posto de Turismo em 20% (face ao anc de 2022: 970
pessoas);
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- aumentar o nimero de seguidores nas redes sociais:
Instagram em 40%, Facebook em 10% e Linkedin em 10%
(face ao ano de 2022, respetivamente, 7 000 utilizadores,
45 300 gostos na pagina e 450 seguidores);

- aumentar o numero de usuarios do website das Termas
S30 Pedro do Sul em 10% (face ac ano de 2022: 1,7 mil
utilizadores);

- aumentar o nimero de agbes de formagdo internas
para 15 (face ao ano de 2022: 8);

- aumentar o nimero de publicagoes cientificas por ano
para 3 (face ac anc de 2022: 2);

- manter os gastos em energia elétrica face ao ano anterior;
-aumentar a receita com a venda de energia geotérmica

de 7 280€ para 96 000€ (2° semestre}, 0 que representa
uma subida de aproximadamente 92%.
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Consideracoes Finais

Por todas as razdes esplanadas neste doecumento, conclui-se que a dedicagdo e esforqo
dos elementos da organizacdo como um todo & imprescindivei e inerente ao crescimento
progressivo da mesma, principalmente apos dois anos atipicos e com bhastantes ohstaculos
ainda pela frente, tornando o futuro uma incerteza. Assim, pretendemos ser capazes de trabalhar
em conjunto para alcangar os cbjetivos delineados de forma eficaz ¢ consciente.

A Termalistur pretende abrir ainda mais portas na sua area de atuagao e nao ser apenas
pioneira no termalismo classico, mas também em outras valéncias que lhe sao inerentes e gue
afirmamos ser capazes de caminhar a par com todos os envolvido, tanto interna ¢ externamente,
numa promessa de oferecermos um futuro melhor.

A concretizacdo deste Plano de Atividades passa, em grande medida, por uma agao
pautada pelo rigor, eficiéncia, efetividade e qualidade, mas que podera ser objeto de revisao
se surgirem circunstancias relevantes (constrangimentos internos e externos} que venham a
revelar-se condicionadores para atingir os objetivos.

Termas Sao Pedro do Sui, 18 de novembro de 2022

O Conselho de Administracdo




Demonstracoes
Financeiras/Previsionais

Para efeitos comparativos, 0s montantes apresentados relativos ao ano de 2022, foram
determinados com base extrapolacdo realizada com recurso ao balancete analitico de outubro
de 2022.

Adicionalmente, os montantes de 2022, ndo se encontram ainda aprovados pelo Conselho
de Administracdo da Empresa nem foram ainda sujeitos a uma revisdo final, para efeitos de
Certificagdo Legal de Contas.
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REFERENCIAL CONTABILISTICO NA ELABORACAO
DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS PREVISIONAIS
DO ANO DE 2023

Referencial Contabilistico

As demonstracbes financeiras previsionais foram preparadas, a partir dos registos
contabilisticos da Entidade e de acordo coma s normas do Sistema de Normalizagdao Contabilistica
(SNS/NCRF), sendo que a sua preparagdo, as politicas contabilisticas seguidas sado consistentes
com as que irdo ser apresentadas nas contas de 2022, ainda em curso.

QOutras Informagées

Nos termos do n®1, do art. 40° do regime juridico da atividade empresarial local e das
participacdes locais, as empresas locais devem apresentar resultados anuais equilibrados,
acrescentando o n°2, do mesmo normativo legal que “sem prejuizo do disposto n®5, no caso
de resultado liquido antes de imposto se apresentar negativo, € obrigatdria a realiza¢do de uma
transferéncia financeira a cargo dos sécios, na proporg¢do da respetiva participagdo social, com
vista a equilibrar os resultados do exercicio em causa”. Relativamente ao exercicio de 2022,
prevé-se uma compensagac financeira para equilibrio de resultados nos termos do n°2 do artigo
40° da Lei 50/2012 de 31 de agosto, no valor de 228.970,62€.

Esta compensagdo, encontra-se registada nas contas estimadas finais de 2022 e no PAO
2023, nas rubricas "Outros créditos a receber - correntes” e "Outros rendimentos”, no balango
previsional e na demonstragdo dos resultados por natureza previsional, respetivamente.




BALANGO PREVISIONAL

3t.Dezembro,2023 Unldade M onatérla: Céntimo de Eurp
0rc 2023
ACTIVO

Activo Nao Corrente
Activos Fixos Tangiveis 13 129 694,70 13479 791,16
Activos Intangivels 231 811,88 44 259,2)
Gutras Actvos Financeiros 12 928,61 12 928,61

13 166 435,19 13 536 978,98

Activo Corrente
Inventarios 159 935,91 143 387,56
Clientes 44 082,69 22 458,11
Estado e Qutros Entes Plblicos 3576,74 3576,74
Outros Creditos a Receber 1016 914,61 66 897,89
Diferimentos 1652,79 1652,79
Caixa e Depdsitos Bancérios 30 000,00 30 000,00

1256 162,74 267 973,09

Total do Activo 13 804 952,07

CAPITAL PROPRIO E PASSIVO

Capital Prépric
Capital Subscriko 4 559 379,00 4 559 379,00
Reservas Legais 28 602,45 28 602,45
Outras Reservas 4 248,48 4 248,48
Resukados Transitados (1 460 814,03} (1460 814,03)
Ajustamentos/Outras VariagBes no Capital Prdprio 951 497,54 926 353,23
408291344 4057 769,13
[Resultado Liquido do Pericdo 8 495,33
Total do Capital Préprio 4082 913,44 4 066 264,45
Pacsivo
Passivo Ndo Corrente
Financiamentos Obtidos 8001712,63 7008 261,08
Outras Dividas a Pagar 276 226,31 268 926,35
8277938,94 7277 187,43
Passivo Corrente
Fomecedores 181 665,04 74 740,19
Estado e Outros Entes Pablicos 109 336,26 46 308,02
Financiamentos Obtidos 1 001 815,52 2079 185,24
Diferimentos 37 174,07 37 174,07
Outros Passivos Finariceiros 731 754,66 224 092,67
2 061 745,55 2 461 500,19
Total do passivo 10 339 6845_1'1 9 738 687,62

Total do Capital Proprio e do Passivo 14 422 597,93 13 804 952,07

A Contabllista Certificada




DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZA PREVISIONAL

31Dezembro.2023 Unidade M onetaria: Cédntimo de Euro

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS
2022 Orc 2023

Vendas e Servicos Prestados 3708 199,05 4 098 604,29
Subsidios & Exploragao 82 561,19 37 240,59
Custo das Mercadorias Vendidas e das Matérias Consumidas (156 186,50) (165 483,47)
Fornecimentos e Servigos Externos (1 052 707,25) {1039 248,82)
Gastos como Pessoal (2 284 818,26) (2 322788,14)
Outros Rendimentos 309 096,45 167 863,21
QOutros Gastos {46 097,46) (42 372,60)
tesultados antes Depreciagdes, Gastos Financiamento e Impostol 560 047,23 733 815,05
Gastos/Reversdes de Depreciacio e de Amortizagio (382 192,19) (390 462,37)
Resultado Operacional (Antes Gastos Financlamento e Impostos|. 177 855,03 343 352,69
Juros e Gastos Similares Suportados {177 855,03) (334 857,36)

'Resultado Antes de Impostos - 8495,33

Imposto sobre o Rendimento do Periodo

Resultado Liquido do Periodo _

A Contabilista Certificada
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DEMONSTRAGAO DE ALUXOS DE CAIXA PREVISIONAL

31.Dezembro. 2023 Unidade monetaria: Céntimo de euro

RUBRICAS
2022 PAOQ 2023

fluxos de caixa das actividades operacionais - método directo

Recebimentos de clientes + 3 752 575,43 4 382422,73
Pagamentos a fornecedores - 1 055 125,00 1 805 020,44
Pagamentos ao pessoal - 2 225532,05 2 286 788,14
Caixa gerada pelas operagbes = +/- 471 918,38 290 614,15
Pagamentofracebimento do imposto sobre ¢ rendimento -+ 0,00
Qutros recebimentos/pagamentos +/- 396 906,79 (16 391,72)
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1) +/- 868 825,17 274 22243
Fluxos de caixa das actividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Activos fixos tangiveis - 25714,70 732 265,14
Activos intangivers - 13 812,90 28 741,02
Investimentos financeiros - 8 144,35
Recebimentos provenientes de:
Activos fixos tangiveis + 0,00
Investimentos financeiros + 6 808,15
Subsidios ao investimento + 13 865,96 721 046,09
Fluxos de caixa das actividades de investimento (2) +/- {26 997 84) (39 960,07)
Fluxos de caixa das actividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos + 432 320,23 1 756 552,01
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos - 1 094 535,81 1672633,84
Juros e gastos similares - 181 115,44 318 180,54
Fluxos de caixa das actividades de financlamento (3)' (843 231,02) (234 262,37)
Variacio de caixa e seus equivalentes (1)+{2)+(3) (1 403,69) (0,00)
Efeito das diferencas de cambio +/-
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo +/- 31 403,69 30 000,00
Caixa e seus equivalentes no fimdo periodo +/- 30 000,00 30 000,00

A Contabilista Certificada
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