
MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DO SUL
Mapa de Pessoal - Ano de 2016

(artº 29º da LTFP)

Atribuição/ Unidade Cargo/Carreira/Categoria Área de F ormação Obs.

Competência/ Orgânica Outras

Actividade Situações

ocupados a ocupar total celebrados a celebrar total

Chefe de Gabinete 1 a)

Adjunto da Presidência 1 a)

Secretário 1 b)

Gabinete de Encarregado Operacional 1 b)

Apoio Assistente Técnico 1 1

Especialista de Informática Informática 1 1

Técnico de Informática Informática 2 2

Assistente Operacional Guarda Nocturno 2 2
subtotal 6 6 4

Serviço Municipal Encarregado Operacional 1 1
de Proteção Civil subtotal 1 1

Técnico Superior Engenharia Agro-Alimentar 1 1
subtotal 1 1

Gabinete Técnico Técnico Superior Engenharia Florestal 1 1

Florestal Coordenador Técnico 1 1

Assistente Técnico 2 2
subtotal 4 4

TOTAL 12 12 4

Veterinário Municipal

Postos de Trabalho

Contrato por tempo Contrato por tempo 

indeterminado determinado
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MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DO SUL
Mapa de Pessoal - Ano de 2016

(artº 29º da LTFP)

Atribuição/ Unidade Cargo/Carreira/Categoria Área de F ormação Obs.

Competência/ Orgânica Outras

Actividade Situações

ocupados a ocupar total celebrados a celebrar total

Chefe de Divisão Lic. Direito 1 c)

Técnico Superior Lic. Arquivo 1 1

Técnico Superior Lic. Direito 1 1 d)

Técnico Superior Lic. Informática de Gestão 1 1

Técnico Superior Lic. Sociologia 1 1
subtotal 4 4 1

GAM Assistente Técnico 5 5

subtotal 5 5

Coordenador Técnico 1 1

Secção Técnico Superior Lic. Com. e Relações 1 1

Pessoal Assistente Técnico Ensino Secundário 5 5
subtotal 7 7

Coordenador Técnico 1 1

Assistente Técnico 4 4

Assistente Operacional Telefonista 2 2

Assistente Operacional Auxiliar Balneoterapia 2 2

Assistente Operacional Operador de Reprografia 1 1

Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 4 4

Assistente Operacional Auxiliar de Serviços Gerais 5 5 e)

Assistente Operacional Cantoneiro 1 1

subtotal 20 20

Secção de Coordenador Técnico Ensino Secundário 1 1

Contencioso Assistente Técnico Ensino Secundário 3 3
Licenças subtotal 4 4

TOTAL 40 40 1

Secção de 
Expediente Geral

Divisão 
Administrativa

Postos de Trabalho

Contrato por tempo Contrato por tempo 

indeterminado determinado
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MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DO SUL
Mapa de Pessoal - Ano de 2016

(artº 29º da LTFP)

Atribuição/ Unidade Cargo/Carreira/Categoria Área de F ormação Obs.

Competência/ Orgânica Outras

Actividade Situações

ocupados a ocupar total celebrados a celebrar total

Chefe de Divisão Lic. Economia 1 c)

Técnico Superior Lic. Economia 1 1 d)

Técnico Superior Lic. Contabilidade 3 3
subtotal 4 4 1

Secção Coordenador Técnico Ensino Secundário 1 1

de Assistente Técnico 5 5

Aprovisionamento Assistente Operacional Auxiliar Serviços Gerais 1 1

e Património subtotal 7 7

Coordenador Técnico Ensino Secundário 1 1

Assistente Técnico Ensino Secundário 4 4

subtotal 5 5

Coordenador Técnico 1 1

Assistente Técnico 2 2
subtotal 3 3

Coordenador Técnico 1 1
Assistente Técnico 1 1
Assistente Operacional Trolha 2 2

Assistente Operacional Motorista Ligeiros 1 1

Assistente Operacional Auxiliar de Serviços Gerais 1 1

Assistente Operacional Lavador Viaturas 1 1

subtotal 7 7

TOTAL 26 26 1

Divisão Financeira

Secção de 
Contabilidade

Tesouraria

Núcleo de Gestão 
de Stocks

Postos de Trabalho

Contrato por tempo Contrato por tempo 

indeterminado determinado
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MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DO SUL
Mapa de Pessoal - Ano de 2016

(artº 29º da LTFP)

Atribuição/ Unidade Cargo/Carreira/Categoria Área de F ormação Obs.

Competência/ Orgânica Outras

Actividade Situações

ocupados a ocupar total celebrados a celebrar total

Chefe de Divisão Engenharia Civil c)

Técnico Superior Engenharia Civil 1 1 1 d)

Assistente Técnico Construção Civil 1 1
Divisão Termal subtotal 2 2 1

Secção de Coordenador Técnico Ensino Secundário 1 1 f)

Apoio à Gestão Assistente Técnico 1 1
Termal subtotal 1 2

TOTAL 3 1 4 1

Postos de Trabalho

Contrato por tempo Contrato por tempo 

indeterminado determinado
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MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DO SUL
Mapa de Pessoal - Ano de 2016

(artº 29º da LTFP)

Atribuição/ Unidade Obs.
Competência/ Orgânica Outras

Actividade Situações

ocupados a ocupar total celebrados a celebrar total

Chefe de Divisão Lic. Arquitetura 1 1 1 c)

Técnico Superior Lic. Arquitetura 2 2 j)

Técnico Superior Lic. Planeamento Regional Urbano 1 1
Técnico de Informática Informática 1 1
Assistente Técnico Desenhador 1 1

subtotal 5 1 6 1

Parques Tecnico Superior Engenharia Florestal 2 2

e Encarregado Operacional 1 1
Jardins Assistente Operacional Balneoterapia 1 1

Assistente Operacional Jardineira 5 5
Assistente Operacional Auxiliar de Serviços Gerais 1 1

subtotal 10 10

Assistente Operacional Trolha 1 1
Assistente Operacional Jardineiro 6 6

subtotal 7 7

Coordenador Técnico Ensino Secundário 1 1 f)
Assistente Técnico 5 5
Assistente Operacional Bilheteiro 1 1

subtotal 6 1 7

Coordenador Técnico Ensino Secundário 1 13

Fiscal Municipal Esp. Principal Fiscal Municipal 3 3
Fiscal Municipal de 2ª Classe Fiscal Municipal 3 3
Fiscal de Obras Fiscal de Obras 1 1

subtotal 8 8

TOTAL 36 2 38 1

Fiscalização 
Municipal

Divisão de 
Planeamento e 

Gestão Urbanística

Contrato por tempo Contrato por tempo 
Postos de Trabalho

indeterminado determinado

Secção de Obras e 
Urbanismo 
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MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DO SUL
Mapa de Pessoal - Ano de 2016

(artº 29º da LTFP)

Chefe de Divisão 1 c)
Gabinete de Técnico Superior Engenharia Civil 4 4 d)

Empreitadas Assistente Técnico Ensino Secundário 1 1

Técnico Superior Lic. Arquitetura 1 1

Técnico Superior Engenharia Civil 1 1

Técnico Superior Engenharia Topográfica 1 1

Assistente Técnico Medidor Orçamentista 1 1

Assistente Técnico Desenhador 1 1

Técnico Superior Engenharia Municipal 1 1
Gab.Obras Adm. 

Direta Técnico Superior Engenharia Civil 1 1

Gab.Ambiente Técnico Superior Engenharia do Ambiente 2 2
Técnico Superior Engenharia Civil 1 1
Assistente Técnico Higiene e Segurança Trabalho 1 1

subtotal 16 16 1

Coordenador Técnico 1 1
Assistente Técnico 5 5

Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 1 1

Assistente Operacional Leitor Cobrador de Consumos 2 2

Assistente Operacional Apontador 1 1

Assistente Operacional Auxiliares Serviços Gerais 2 2

subtotal 12 12

Encarregado Geral Operacional 1 1

Encarregado Operacional 1 1

Assistente Operacional Leitor Cobrador de Consumos 1 1
Assistente Operacional Apontador 1 1
Assistente Operacional Lavador Viaturas 1 1

Assistente Operacional Asfaltador 3 3
Assistente Operacional Calceteiro 1 1
Assistente Operacional Soldador 1 1
Assistente Operacional Condutor Máquinas Pesadas 2 2
Assistente Operacional Motorista Pesados 5 5
Assistente Operacional Carpinteiro 1 1
Assistente Operacional Trolha 5 5
Assistente Operacional Pedreiro 1 1
Assistente Operacional Cantoneiro 2 2

subtotal 26 26

Encarregado Operacional 1 1

Assistente Operacional Montador Electricista 1 1

Assistente Operacional Eletricista 1 1

Assistente Operacional Operador de Estações Elevatórias 1 1

Assistente Operacional Trolha 2 2

Assistente Operacional Cantoneiro 2 2

subtotal 8 8

Gabinete de 
Estudos e Projetos

Hig. Seg. Trabalho

Secção de Obras e 
Serviços Urbanos 

Obras e Serviços 
Urbanos

Eletricistas e 
Estações 

Elevatórias

Divisão de Obras 
Municipais
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MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DO SUL
Mapa de Pessoal - Ano de 2016

(artº 29º da LTFP)

Encarregado Operacional 1 1

Assistente Operacional Carpinteiro 4 1 5

Assistente Operacional Trolha 4 4

Assistente Operacional Canalizador 2 2

Assistente Operacional Pedreiro 3 3

subtotal 14 1 15

Encarregado Operacional 1 1

Assistente Operacional Canalizador 6 6

Assistente Operacional Calceteiro 1 1

Assistente Operacional Trolha 1 1

Assistente Operacional Condutor de Máquinas Pesadas 1 1

Assistente Operacional Cantoneiro 6 6

Assistente Operacional Guarda Nocturno 1 1 i)

subtotal 17 17

Encarregado Operacional 1 1

Assistente Operacional Electricista Auto 1 1

Assistente Operacional Mecânico 2 2

Assistente Operacional Apontador 1 1

subtotal 5 5

Encarregado Operacional 1 1 g)

Assistente Técnico 1 1

Assistente Operacional Balneoterapia 1 1

Assistente Operacional Motorista Ligeiros 1 1

Assistente Operacional Motorista Transp. Coletivos 1 1

subtotal 5 5

Assistente Operacional Operador de Estações Elevatórias 1 1

Assistente Operacional Tractorista 1 1

Assistente Operacional Trolha 1 1

Assistente Operacional Cantoneiro 12 12

Assistente Operacional Coveiro 1 1 2

subtotal 16 1 17

Coordenador Técnico Ensino Secundário 1 1

Assistente Técnico Ensino Secundário 3 3

subtotal 4 4

TOTAL 123 2 125 1

Secção de 
Empreitadas e 

Projetos

Águas e 
Abastecimento 

Público

Brigada de Escolas

Apoio Mecânico

Viaturas e 
Máquinas

Salubridade 
Limpeza Pública
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MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DO SUL
Mapa de Pessoal - Ano de 2016

(artº 29º da LTFP)

Atribuição/ Unidade Obs.

Competência/ Orgânica Outras

Actividade Situações

ocupados a ocupar total celebrados a celebrar total

Técnico Superior Lic. Sociologia 1 1

Técnico Superior Lic. Gestão 1 1

Técnico Superior Lic. Fisioterapia 1 1

Técnico Superior Turismo 1 1

Assistente Técnico 2 2

Assistente Técnico Informática 1 1

Encarregado Operacional 1 1

Assistente Operacional Sonoplasta 2 2
Assistente Operacional Fiel Armazém 1 1 e)

Assistente Operacional Fisioterapia 1 1

subtotal 12 12

Técnico Superior Lic. Biblioteca Documentação 1 1

Técnico Superior Lic. Psicologia 1 1

Técnico Superior Lic. Sociologia 1 1

Técnico Superior Lic. Educação Social 1 1
subtotal 4 4

Assistente Técnico 2 2 h)

subtotal 2 2

Técnico Superior Lic. Jornalismo 1 1

Assistente Técnico 1 1

Assistente Técnico Biblioteca e Documentação 1 1

Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 1 1

Apontador 1 1

subtotal 5 5

Técnico Superior Lic. Com.Rel. Económicas 1 1

Técnico Superior Lic. Relações Públicas 1 1

Técnico Superior Educação 2 2

Técnico Superior Ensino Básico 1 1

Assistente Operacional Auxiliar de Serviços Gerais 1 1

subtotal 6 6

Técnico Superior Desporto 1 1

Técnico Superior Educação Física 1 1
Técnico Superior Educação Física e Desporto 2 2

Assistente Técnico Ensino Secundário 1 1

Encarregado Operacional 1 1

Assistente Operacional Balneoterapia 2 2

Assistente Operacional Auxiliar Técnico de Desporto 1 1

Divisão de Cultura, 
Desporto e Acção 

Social

Acção Social

Desporto

Gabinete Apoio 
Emigrante

Biblioteca

Gabinete 
Educação

Postos de Trabalho

Contrato por tempo Contrato por tempo 

indeterminado determinado
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MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DO SUL
Mapa de Pessoal - Ano de 2016

(artº 29º da LTFP)

Assistente Operacional Bilheteiro 1 1

Assistente Operacional Apontador 1 1

Assistente Operacional Auxiliar de Serviços Gerais 6 6

Assistente Operacional Trolha 1 1

subtotal 18 18

Assistente Operacional Cozinheiro 5 5

Assistente Operacional Apoio Geral e Educativo 43 43

subtotal 48 48

Coordenador Técnico Ensino Secundário 1 1

Tecnico Superior Lic. Com. e Rel. Económicas 1 1

Assistente Técnico 4 4

Técnico de Informática Informática 1 1

Encarregado Pessoal Auxiliar 1 1

Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 1 1

Assistente Operacional Auxiliar Serviços Gerais 3 3

Assistente Operacional Balneoterapia 2 2

Assistente Operacional Auxiliar de Serviços Gerais 1 1
Assistente Operacional Cantoneiro 1 1

Assistente Operacional Guarda Nocturno 1 1 i)
subtotal 17 17

Encarregado Operacional 1 1

Assistente Técnico 1 1

Assistente Operacional Estações Elevatórias 1 1

Assistente Operacional Motorista Transp. Coletivos 4 4

Assistente Operacional Motorista Ligeiros 10 10

Assistente Operacional Vig. Parques e Jardins 1 1 i)

subtotal 18 18

TOTAL 82 0 82 48 0 48 0

Totais 322 5 327 48 0 48 9

Educação

Secção de Cultura, 
Desporto Acção 

Social
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MUNICÍPIO DE SÃO PEDRO DO SUL
Mapa de Pessoal - Ano de 2016

(artº 29º da LTFP)

Obs.
Outras

Situações
ocupados a ocupar total celebrados a celebrar total

TOTAL GLOBAL 322 5 327 48 0 48 9

Cargo/Carreira/Categoria Área de Formação Quant.

Assistente Técnico Balneoterapia/Fisioterapia 1

Assistente Operacional Balneoterapia 7

TOTAL 8

a).

c).

d).

e).

f).

g). Lugar de origem de trabalhador a exercer funções no Gabinete de Apoio.

h). Inclui um trabalhador em regime de mobilidade intercarreiras (artº. 93º. da LTFP).

i).

Inclui um lugar de origem de cargo dirigente, em regime de substituição.j). 

Inclui um lugar de origem de cargo dirigente.

Inclui um trabalhador em gozo de licença sem remuneração, do nº. 1, artº. 280º., 
conjugada com o nº. 4, do artº. 281, ambos da LTFP.        

Contrato por tempo indeterminado

Postos de Trabalho
Contrato por tempo Contrato por tempo 

Gabinete de apoio - alínea b), do nº. 2, do artº. 42º., do anexo I, da Lei nº. 75/2013, de 
12/09.

Nomeação em comissão de serviço nos termos do nº. 9, do artº. 21º. da lei nº. 2/2004, 
de 15 de janeiro, na redação dada pela Lei nº. 64/2011, de 22/12 aplicável à 
Administração Local pela lei nº. 49/2012, de 29/08.

Contrato por tempo indeterminado

(Artº.s 241 e seguintes da LTFP)

Relação Jurídica de Emprego Público

indeterminado determinado

Gabinete de apoio, alínea a), nº. 1, artigo 42º., do anexo I, da Lei nº. 75/2013, de 12/09.

Trabalhadores em Regime de Cedência de Interesse Pú blico na Termalistur, EEM

Contrato por tempo indeterminado

Trabalhador em situação de mobilidade interna intercategorias nos termos do artº. 93º. 
da LTFP e dos nº.s. 1 e 2 do artº. 51º. da Lei nº. 82-B/2014, de 31/12.

Inclui um trabalhador em situação de mobilidade na categoria ao abrigo do nº 2 do artº 
93º da LTFP e conforme disposto no nº 1 do artº 97º da LTFP.

b).
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